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ค�าน�า

แผนการจัดการเรียนการสอนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ รหัสวิชา 2001 – 1001 ประกอบ

ด้วยจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค�าอธิบายรายวิชา และโครงการสอนซึ่งมีหัวข้อเรื่อง 

สาระส�าคญั จดุประสงค์ทัว่ไป จดุประสงค์เชงิพฤตกิรรม คณุลกัษณะทีต้่องบรูณาการ เนือ้หาสาระ การ

สอนหรือกิจกรรมของครู การเรียนหรือกิจกรรมของนักเรียน สื่อการเรียนการสอน งานที่มอบหมาย ซึ่ง

สอดคล้องกับหลักสูตรวิชาความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

ผู้เขียนได้จัดท�าแผนการเรียนการสอนเพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสม

กับเวลาที่ใช้ ในการเรียนการสอน หากผู้สอนต้องการปรับเปลี่ยนเพื่อความเหมาะสมกับสภาพของเวลา

เรียนในแต่ละสถานศึกษาก็สามารถกระท�าได้ ผู้เขียนหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการจัดการเรียนการสอน 

วิชาความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพจะเป็นประโยชน์ต่อผู้สอนเป็นอย่างยิ่ง หากมีความผิดพลาดผู้เขียน 

ขอน้อมรับค�าแนะน�าและติชม

อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล
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แผนการจัดการเรียนรู้

ชื่อรายวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ รหัสวิชา 2001–1001

ระดับชั้น ปวช.  

หน่วยกิต 2 หน่วยกิต จ�านวนชั่วโมงรวม 36 ชั่วโมง

ทฤษฎี 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ ปฏิบัติ – ชั่วโมง/สัปดาห์

ภาคเรียนที่ .......................... ปีการศึกษา ..........................

จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้

1. เข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานอาชีพ องค์กรและการบริหารงานในองค์กร หลักการปฏิบัติตน

ในงานอาชีพ หลักการบริหารงานคุณภาพ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน

2. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพเพื่อการพัฒนาตนและงานอาชีพ

3. มีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพและหลักการบริหารงานให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ

สมรรถนะรายวิชา

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานอาชีพ องค์กรและการบริหารงานในองค์การ หลักการ

ปฏิบัติตนในงานอาชีพ หลักการบริหารงานคุณภาพ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยใน

การท�างาน

2. ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพเพื่อการพัฒนาตน องค์กร และงานอาชีพ

3. ประยุกต์ใช้หลักการบริหารงาน งานคุณภาพ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัยในการ

ปฏิบัติงานอาชีพ

ค�าอธิบายรายวิชา

ศึกษาเกี่ยวกับมาตรฐานอาชีพ องค์กร และการบริหารงานในองค์กร หลักการปฏิบัติตนใน

งานอาชีพ หลักการบริหารคุณงานภาพ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน
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โครงการสอน

รหัสวิชา 2001–1001 ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

สัปดาห์ที่ ชื่อเรื่องหรือชื่องาน จ�านวนชั่วโมง 

1. ปฐมนิเทศ จุดประสงค์รายวิชา ค�าอธิบายรายวิชา มาตรฐาน

รายวิชาและการวัดและประเมินผล

2

2. บทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ 2

3. บทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ 2

4. บทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ 2

5. มาตรฐานอาชีพ 2

6. มาตรฐานอาชีพ 2

7. หลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ 2

8. หลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ 2

9. สอบกลางภาค 2

10. คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ 2

11. คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ 2

12. องค์กรและการจัดองค์กร 2

13. องค์กรและการจัดองค์กร 2

14. หลักการบริหารงานคุณภาพ 2

15. หลักการบริหารงานคุณภาพ 2

16. สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน 2

17. สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน 2

18. สอบปลายภาค 2

รวมเวลาเรียน 36 ชั่วโมง
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แผนการสอน บทที่ 1
ชื่อวิชา  ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ สอนสัปดาห์ที่ 2–4

ชื่อบท  บทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ คาบรวม 36

ชื่อเรื่องหรือชื่องาน บทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ จ�านวนคาบ 6

หัวข้อเรื่อง

1. บทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ

สาระส�าคัญ

งานอาชีพคือ เส้นทางการเดินไปข้างหน้าตลอดชีวิตของบุคคล การเรียนรู้และการท�างาน 

ซึ่งอาจเป็นมุมมองของแต่ละบุคคล ซึ่งอาจหมายรวมถึงการฝึกอบรมพิเศษหรือการศึกษาอย่างเป็น

ทางการ และงานอาชพีนัน้มหีลากหลายทีส่ามารถประกอบอาชพี เช่น อาชพีแพทย์ อาชพีทนายความ 

อาชีพค้าขาย อาชีพรับราชการ และอาชีพรับเหมาก่อสร้าง เป็นต้น

จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความหมายของงานอาชีพ

2. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในประโยชน์ และวัตถุประสงค์ของงานอาชีพ

3. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจชนิดของกลุ่มงานอาชีพ

4. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจอาชีพในประเทศไทย

5. เพื่อให้มคีวามรูค้วามเข้าใจอาชพีทีม่ข้ีอตกลงกนัแล้วให้สามารถเคลื่อนย้ายไปท�างานอย่าง

เสรีในประชาคมอาเซียน

@_���������������������������������.indd   6 5/22/2015   9:18:46 AM



7

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายของงานอาชีพได้

2. อธิบายประโยชน์ของงานอาชีพได้

3. บอกวัตถุประสงค์ของงานอาชีพได้

4. จ�าแนกชนิดของกลุ่มงานอาชีพในประเทศสหรัฐอเมริกาได้

5. จ�าแนกอาชีพในประเทศไทยได้

6. บอกอาชีพที่สามารถเคลื่อนย้ายอย่างเสรีในระหว่างประชาคมอาเซียนได้

คุณลักษณะที่ต้องบูรณาการ

1. ความมีวินัย เช่น การแต่งกายตามระเบียบ มีวินัยและตรงต่อเวลา

2. ความซื่อสัตย์สุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้านและไม่น�าชิ้นงานของเพื่อนผู้เรียนมาส่งงาน

3. ความเชื่อมั่นในตนเอง เช่น กล้าแสดงความคิดเห็น

4. ความรับผิดชอบ เช่น ปฏิบัติงานทันตามเวลาที่ก�าหนด

5. ความสนใจใฝ่รู้ เช่น มีความสนใจแสวงหาความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ

6. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน เช่น ไม่เสพสิ่งเสพติด ไม่เล่นการพนัน

7. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เช่น มีการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

8. ความอดทนและขยันหมั่นเพียร เช่น ตั้งใจท�างานด้วยความขยันและอดทน

9. ความรักสามัคคี เช่น รักเพื่อนร่วมงานและท�างานเป็นทีม

เนื้อหาสาระ

ความหมายของงานอาชพี ประโยชน์และวตัถปุระสงค์ของงานอาชพี ชนดิของกลุม่งานอาชพี 

อาชพีในประเทศไทย อาชพีทีม่ข้ีอตกลงให้สามารถเคลื่อนย้ายไปท�างานอย่างเสรีในประชาคมอาเซยีน 

และบทสรุป
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การสอนหรือกิจกรรมของครู (สอนแบบบรรยายและสอนแบบสาธิต)

 • ผู้สอนด�าเนินการสอนเกี่ยวกับบทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ

 • ผู้สอนบรรยายและสาธิตเกี่ยวกับบทน�าเกี่ยวกับงานอาชีพ

 • ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาและสาธิตเนื้อหาที่เรียนมา และประยุกต์ใช้ ในชีวิต

ประจ�าวัน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

การเรียนหรือกิจกรรมของนักเรียน

 • นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นและร่วมกันสาธิต

 • ร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

 • สื่อการเรียนการสอน

หนังสือเรียนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

 • สื่อจาก www.youtube.com

งานที่มอบหมาย (ก่อนเรียน ขณะเรียน หลังเรียน)

ก่อนเรียน

มอบหมายให้นักเรียนค้นคว้าเกี่ยวกับงานอาชีพ

ขณะเรียน

ให้นักเรียนจดบันทึกและร่วมกิจกรรมในระหว่างเรียน

หลังเรียน

ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน

บรรณานุกรม

อ. อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ. หน้า 12 – 64.
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แผนการสอน บทที่ 2
ชื่อวิชา  ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ สอนสัปดาห์ที่ 5–6

ชื่อบท  มาตรฐานอาชีพ คาบรวม 36

ชื่อเรื่องหรือชื่องาน  มาตรฐานอาชีพ จ�านวนคาบ 4

หัวข้อเรื่อง

1. มาตรฐานอาชีพ

สาระส�าคัญ

มาตรฐานอาชีพหมายถึง ทักษะขั้นต�่าที่ก�าหนดส�าหรับการแบ่งแต่ละระดับของอาชีพ โดย

บุคคลที่ประกอบอาชีพต้องรู้และท�าให้เป็นที่ยอมรับในความสามารถที่จะประกอบอาชีพท่ีก�าหนด 

ไว้ มาตรฐานอาชีพในแต่ละประเทศก็มีความแตกต่างกัน โดยขึ้นอยู่กับสภาพทางสังคม เศรษฐกิจ

ของแต่ละประเทศ สามารถอ้างอิงการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพสากล

จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความหมายของมาตรฐานอาชีพ

2. เพื่อให้ตระหนักถึงการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพสากล

3. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจระบบการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพ

4. เพื่อให้เหน็คณุค่าของการจดัประเภทมาตรฐานอาชพีของประเทศไทยตามมาตรฐานสากล

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายของมาตรฐานอาชีพได้

2. อธิบายความหมายของการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพสากลได้

3. บอกโครงสร้างของการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพสากลได้

4. อธบิายความหมายของระบบการจดัประเภทมาตรฐานอาชพีของประเทศสหรฐัอเมรกิาได้

5. บอกการจัดประเภทมาตรฐานอาชีพของประเทศไทยตามมาตรฐานสากลได้
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คุณลักษณะที่ต้องบูรณาการ

1. ความมีวินัย เช่น การแต่งกายตามระเบียบ มีวินัยและตรงต่อเวลา

2. ความซื่อสัตย์สุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้านและไม่น�าชิ้นงานของเพื่อนผู้เรียนมาส่งงาน

3. ความเชื่อมั่นในตนเอง เช่น กล้าแสดงความคิดเห็น

4. ความรับผิดชอบ เช่น ปฏิบัติงานทันตามเวลาที่ก�าหนด

5. ความสนใจใฝ่รู้ เช่น มีความสนใจแสวงหาความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ

6. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน เช่น ไม่เสพสิ่งเสพติด ไม่เล่นการพนัน

7. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เช่น มีการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

8. ความอดทนและขยันหมั่นเพียร เช่น ตั้งใจท�างานด้วยความขยันและอดทน

9. ความรักสามัคคี เช่น รักเพื่อนร่วมงานและท�างานเป็นทีม

เนื้อหาสาระ

ความหมายของมาตรฐานอาชีพ จัดประเภทมาตรฐานอาชีพสากล ระบบการจัดประเภท 
มาตรฐานอาชีพ การจัดประเภทมาตรฐานอาชีพของประเทศไทยตามมาตรฐานสากล และบทสรุป

การสอนหรือกิจกรรมของครู (สอนแบบบรรยายและสอนแบบสาธิต)

 • ผู้สอนบรรยายและสาธิตเกี่ยวกับมาตรฐานอาชีพ 

 • ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาเกี่ยวกับมาตรฐานอาชีพ

 • ผู้เรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท
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การเรียนหรือกิจกรรมของนักเรียน

 • นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น

 • ร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

สื่อการเรียนการสอน

 • หนังสือเรียนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

 • สื่อจาก www.youtube.com

งานที่มอบหมาย (ก่อนเรียน ขณะเรียน หลังเรียน)

ก่อนเรียน

มอบหมายให้ค้นคว้าเรื่องมาตรฐานอาชีพ

ขณะเรียน

ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันอภิปรายมาตรฐานอาชีพ

หลังเรียน

ผูส้อนและผูเ้รยีนร่วมกนัสรปุเนือ้หาในการเรยีน เพื่อให้ทราบถงึปัญหาและอปุสรรค และ

น�ามาศึกษา ปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป

บรรณานุกรม

อ. อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ. หน้า 73 – 106.
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แผนการสอน บทที่ 3
ชื่อวิชา  ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ สอนสัปดาห์ที่ 7–8

ชื่อบท  หลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ คาบรวม 36

ชื่อเรื่องหรือชื่องาน  หลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ จ�านวนคาบ 4

หัวข้อเรื่องและงาน

หลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ

สาระส�าคัญ

การปฏบิตัตินในอาชพีเป็นสิง่ทีส่�าคญัอย่างยิง่ในการประกอบอาชพีของบคุคลทกุๆ คน โดยต้อง

ท�าการศกึษารายละเอยีดหน้าที่ในการปฏบิตังิานอย่างรอบคอบ เพื่อให้สามารถปฏบิตัอิาชพีได้อย่าง

เตม็ความสามารถ โดยยดึหลกัการพฒันาตนเอง เช่น การรกัษาระเบยีบวนิยั มจีติส�านกึในการพฒันา

ตนเอง พฒันาทศันคต ิตลอดจนต้องมกีารพฒันาตนเองตามหลกัศาสนาและหลกัเศรษฐกจิพอเพยีง 

จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความสามารถของหลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ

2. เพื่อให้ตระหนักถึงระเบียบวินัยและจิตส�านึกในการพัฒนาตนเอง

3. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์และการเข้าใจตนเองเพื่อสร้างแรงจูงใจ

4. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจการพัฒนาทัศนคติเชิงบวก กระบวนการและขั้นตอนในการ

พัฒนาตนเอง

5. เพื่อให้เห็นคุณค่าของจิตส�านึกในการบริการและการพัฒนาตนเองด้านการสื่อสารสู่การ

ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ

6. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาตนเองตามหลักศาสนาและหลักเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกหลักการปฏิบัติตนในอาชีพได้

2. อธิบายหลักการพัฒนาตนเองได้

คุณลักษณะที่ต้องบูรณาการ

1. ความมีวินัย เช่น การแต่งกายตามระเบียบ มีวินัยและตรงต่อเวลา

2. ความซื่อสัตย์สุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้านและไม่น�าชิ้นงานของเพื่อนผู้เรียนมาส่งงาน

3. ความเชื่อมั่นในตนเอง เช่น กล้าแสดงความคิดเห็น

4. ความรับผิดชอบ เช่น ปฏิบัติงานทันตามเวลาที่ก�าหนด

5. ความสนใจใฝ่รู้ เช่น มีความสนใจแสวงหาความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ

6. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน เช่น ไม่เสพสิ่งเสพติด ไม่เล่นการพนัน

7. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เช่น มีการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

8. ความอดทนและขยันหมั่นเพียร เช่น ตั้งใจท�างานด้วยความขยันและอดทน

9. ความรักสามัคคี เช่น รักเพื่อนร่วมงานและท�างานเป็นทีม

เนื้อหาสาระ

หลักการพัฒนาตนเอง ระเบียบวินัยของการพัฒนาตนเอง จิตส�านึกในการพัฒนาตนเอง การ

วเิคราะห์และการเข้าใจตนเองเพื่อสร้างแรงจงูใจตนเอง การพฒันาตนเองด้านการสื่อสาร จติส�านกึใน

การบริการ การพัฒนาตนเองสู่การปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ การพัฒนาตนเองตามหลักศาสนา 

การพัฒนาตนเองตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และบทสรุป
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ขั้นตอนการสอนหรือกิจกรรมของครู (สอนแบบบรรยาย)

 • ผู้สอนบรรยายและสาธิตเกี่ยวกับหลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ

 • ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาหลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ

 • ผู้เรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

ขั้นตอนการเรียนหรือกิจกรรมของนักเรียน

 • นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น

 • ร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

สื่อการเรียนการสอน

 • หนังสือเรียนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

 • สื่อจาก www.youtube.com

งานที่มอบหมาย (ก่อนเรียน ขณะเรียน หลังเรียน)

ก่อนเรียน

มอบหมายให้ค้นคว้าเกี่ยวกับหลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ

ขณะเรียน

ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันอภิปรายหลักการปฏิบัติตนในงานอาชีพ

หลังเรียน

ผูส้อนและผูเ้รยีนร่วมกนัสรปุเนือ้หาในการเรยีน เพื่อให้ทราบถงึปัญหาและอปุสรรค และ

น�ามาศึกษา ปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป

บรรณานุกรม

อ. อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ. หน้า 115 – 141.
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แผนการสอน บทที่ 4
ชื่อวิชา  ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ สอนสัปดาห์ที่ 10–11

ชื่อบท  คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ คาบรวม 36

ชื่อเรื่องหรือชื่องาน คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ จ�านวนคาบ 14

หัวข้อเรื่องและงาน

คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ

สาระส�าคัญ

คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพเป็นพฤติกรรมที่แสดงออกถึงมาตรฐานทาง 

ศีลธรรม และเป็นรูปแบบความคิดและการกระท�าบนพื้นฐานของมาตรฐานทางศีลธรรม ซึ่งบุคคล 

ที่มีคุณธรรมและจริยธรรมในแต่ละอาชีพจะมีความแตกต่างกันโดยขึ้นอยู่กับสาขาวิชาชีพ เช่น 

จริยธรรมในวิชาชีพแพทย์ จริยธรรมในวิชาชีพครู อาจารย์ จริยธรรมในวิชาชีพนักการเมือง เป็นต้น

จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความหมายของคุณธรรมและจริยธรรม

2. เพื่อให้ตระหนักถึงหลักจริยธรรมตามแนวพุทธศาสนา

3. เพื่อให้เห็นคุณค่าในหลักจริยธรรมในวิชาชีพ

4. เพื่อให้ตระหนักถึงการปลูกฝัง พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทย 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายของคุณธรรมได้

2. อธิบายความหมายของจริยธรรมได้

3. บอกหลักจริยธรรมตามแนวพระพุทธศาสนาได้

4. จ�าแนกจริยธรรมในวิชาชีพได้

5. อธิบายการปลูกฝัง พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทยได้
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คุณลักษณะที่ต้องบูรณาการ

1. ความมีวินัย เช่น การแต่งกายตามระเบียบ มีวินัยและตรงต่อเวลา

2. ความซื่อสัตย์สุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้านและไม่น�าชิ้นงานของเพื่อนผู้เรียนมาส่งงาน

3. ความเชื่อมั่นในตนเอง เช่น กล้าแสดงความคิดเห็น

4. ความรับผิดชอบ เช่น ปฏิบัติงานทันตามเวลาที่ก�าหนด

5. ความสนใจใฝ่รู้ เช่น มีความสนใจแสวงหาความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ

6. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน เช่น ไม่เสพสิ่งเสพติด ไม่เล่นการพนัน

7. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เช่น มีการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

8. ความอดทนและขยันหมั่นเพียร เช่น ตั้งใจท�างานด้วยความขยันและอดทน

9. ความรักสามัคคี เช่น รักเพื่อนร่วมงานและท�างานเป็นทีม

เนื้อหาสาระ

ความหมายของคุณธรรม และจริยธรรมในการประกอบอาชีพ หลักจริยธรรมตามแนวพุทธ

ศาสนา หลักจริยธรรมในวิชาชีพ การปลูกฝังพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในประเทศไทย และบทสรุป
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ขั้นตอนการสอนหรือกิจกรรมของครู (สอนแบบบรรยายและสาธิต)

 • ผู้สอนบรรยายและสาธิตเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ

 • ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ

 • ผู้เรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

ขั้นตอนการเรียนหรือกิจกรรมของนักเรียน

 • นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น

 • ร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

สื่อการเรียนการสอน

 • หนังสือเรียนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

 • สื่อจาก www.youtube.com

งานที่มอบหมาย (ก่อนเรียน ขณะเรียน หลังเรียน)

ก่อนเรียน

มอบหมายให้ค้นคว้าเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ

ขณะเรียน

ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันอภิปรายคุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ

หลังเรียน

ผูส้อนและผูเ้รยีนร่วมกนัสรปุเนือ้หาในการเรยีน เพื่อให้ทราบถงึปัญหาและอปุสรรค และ

น�ามาศึกษา ปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป

บรรณานุกรม

อ. อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ. หน้า 151 – 169.
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แผนการสอน บทที่ 5
ชื่อวิชา  ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ สอนสัปดาห์ที่ 12–13

ชื่อบท  องค์กรและการจัดองค์กร คาบรวม 36

ชื่อเรื่องหรือชื่องาน องค์กรและการจัดองค์กร จ�านวนคาบ 4

หัวข้อเรื่อง

องค์กรและการจัดองค์กร

สาระส�าคัญ

องค์กรหมายถงึ การรวมกลุม่ของบคุคลทีเ่ข้ารวมก�าลงักนัอย่างต่อเนื่องเพื่อให้บรรลผุลส�าเรจ็

ของเป้าหมายร่วมกัน เป้าหมายขององค์กรอาจค�านึงถึงผลก�าไร เช่น ร้านค้าที่ขายแฟรนไชส์ บริษัท

มหาชนจ�ากัด บางองค์กรไม่ค�านึงถึงผลก�าไร เช่น โรงเรียนของรัฐบาลที่ประกอบการเพื่อสาธารณะ 

มูลนิธิที่จัดตั้งขึ้นเพื่อวัตถุประสงค์ในการบริการสาธารณะ เป็นต้น

จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความหมายขององค์กร

2. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจทฤษฎีขององค์กร

3. เพื่อให้ตระหนักถึงกระบวนการจัดองค์กร

4. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจชนิดโครงสร้างขององค์กร

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายขององค์กรได้

2. อธิบายความหมายของทฤษฎีองค์กรได้

3. บอกกระบวนการจัดองค์กรได้

4. จ�าแนกชนิดโครงสร้างขององค์กรได้
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คุณลักษณะที่ต้องบูรณาการ

1. ความมีวินัย เช่น การแต่งกายตามระเบียบ มีวินัยและตรงต่อเวลา

2. ความซื่อสัตย์สุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้านและไม่น�าชิ้นงานของเพื่อนผู้เรียนมาส่งงาน

3. ความเชื่อมั่นในตนเอง เช่น กล้าแสดงความคิดเห็น

4. ความรับผิดชอบ เช่น ปฏิบัติงานทันตามเวลาที่ก�าหนด

5. ความสนใจใฝ่รู้ เช่น มีความสนใจแสวงหาความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ

6. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน เช่น ไม่เสพสิ่งเสพติด ไม่เล่นการพนัน

7. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เช่น มีการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

8. ความอดทนและขยันหมั่นเพียร เช่น ตั้งใจท�างานด้วยความขยันและอดทน

9. ความรักสามัคคี เช่น รักเพื่อนร่วมงานและท�างานเป็นทีม

เนื้อหาสาระ

ความหมายขององค์กร ทฤษฎอีงค์กร กระบวนการจดัองค์กร ชนดิโครงสร้างขององค์กร และ

บทสรุป
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กิจกรรมของครู (สอนแบบบรรยายและสอนแบบสาธิต)

 • ผู้สอนบรรยายและสาธิตเกี่ยวกับองค์กรและการจัดองค์กร

กิจกรรมของนักเรียน

 • นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น

 • ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบทเรียน

สื่อการเรียนการสอน

 • หนังสือเรียนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

 • สื่อจาก www.youtube.com

งานที่มอบหมาย (ก่อนเรียน ขณะเรียน หลังเรียน)

ก่อนเรียน

มอบหมายให้นักเรียนค้นคว้าเกี่ยวกับองค์กรและการจัดองค์กร

ขณะเรียน

ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันอภิปรายองค์กรและการจัดองค์กร

หลังเรียน

ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาในการเรียน เพื่อให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรค และ 

น�ามาปรับปรุงต่อไป

บรรณานุกรม

อ. อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ. หน้า 179 – 204.
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แผนการสอน บทที่ 6
ชื่อวิชา  ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ สอนสัปดาห์ที่ 14–15

ชื่อบท  หลักการบริหารงานคุณภาพ คาบรวม 36

ชื่อเรื่องหรือชื่องาน หลักการบริหารงานคุณภาพ จ�านวนคาบ 4

หัวข้อเรื่อง

หลักการบริหารงานคุณภาพ

สาระส�าคัญ

คุณภาพเป็นสิ่งส�าคัญส�าหรับการผลิตหรือการบริการ ซ่ึงทุกองค์กรต้องท�าการปรับปรุงให้

ตรงกับความพึงพอใจของลูกค้า เพราะฉะน้ันการบริหารงานคุณภาพจึงเป็นหลักการที่ท�าให้องค์กร

ต้องให้ความส�าคัญโดยมีการประยุกต์หลักการบริหารคุณภาพเพื่อประโยชน์ขององค์กรและลูกค้า 

ตลอดจนน�าหลักการมาตรฐานสากล ISO 9000 มาใช้ ในการบริหารองค์กร

จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความเป็นมาและความหมายของคุณภาพ

2. เพื่อให้เห็นคุณค่าถึงหลักการบริหารคุณภาพ

3. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจในค�าจ�ากัดความของระบบบริหารคุณภาพ

4. เพื่อให้ตระหนักถึงวัตถุประสงค์และประโยชน์ของระบบบริหารคุณภาพ

5. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความเป็นมาและหลักการมาตรฐาน ISO 9000

6. เพื่อให้เห็นคุณค่าพื้นฐานของระบบบริหารคุณภาพ
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความเป็นมาของการบริหารคุณภาพได้

2. อธิบายความหมายของคุณภาพได้

3. บอกหลักการบริหารงานคุณภาพ 8 ประการได้

4. อธิบายค�าจ�ากัดความของระบบบริหารคุณภาพได้

5. บอกวัตถุประสงค์และประโยชน์ของระบบบริหารคุณภาพได้

6. อธิบายความเป็นมา พื้นฐานระบบบริหารคุณภาพ และหลักการของมาตรฐาน ISO 9000 

ได้

คุณลักษณะที่ต้องบูรณาการ

1. ความมีวินัย เช่น การแต่งกายตามระเบียบ มีวินัยและตรงต่อเวลา

2. ความซื่อสัตย์สุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้านและไม่น�าชิ้นงานของเพื่อนผู้เรียนมาส่งงาน

3. ความเชื่อมั่นในตนเอง เช่น กล้าแสดงความคิดเห็น

4. ความรับผิดชอบ เช่น ปฏิบัติงานทันตามเวลาที่ก�าหนด

5. ความสนใจใฝ่รู้ เช่น มีความสนใจแสวงหาความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ

6. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน เช่น ไม่เสพสิ่งเสพติด ไม่เล่นการพนัน

7. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เช่น มีการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

8. ความอดทนและขยันหมั่นเพียร เช่น ตั้งใจท�างานด้วยความขยันและอดทน

9. ความรักสามัคคี เช่น รักเพื่อนร่วมงานและท�างานเป็นทีม

เนื้อหาสาระ

ความเป็นมาและความหมายของคุณภาพ หลักการบริหารคุณภาพ ค�าจ�ากัดความของระบบ

บริหารคุณภาพ วัตถุประสงค์ของระบบบริหารคุณภาพ ประโยชน์ของระบบบริหารคุณภาพ ความ

เป็นมาของมาตรฐาน ISO 9000 หลักการมาตรฐาน ISO 9000 พื้นฐานของระบบบริหารคุณภาพ 

และบทสรุป
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กิจกรรมของครู (สอนแบบบรรยายและสอนแบบสาธิต)

 • ผู้สอนบรรยายและสาธิตเกี่ยวกับหลักการบริหารงานคุณภาพ

กิจกรรมของนักเรียน

 • นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น

 • ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบท

สื่อการเรียนการสอน

 • หนังสือเรียนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

 • สื่อจาก www.youtube.com

งานที่มอบหมาย (ก่อนเรียน ขณะเรียน หลังเรียน)

ก่อนเรียน

มอบหมายให้นักเรียนค้นคว้าหาความรู้เกี่ยวกับหลักการบริหารงานคุณภาพ

ขณะเรียน

ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันอภิปรายหลักการบริหารงานคุณภาพ 

หลังเรียน

ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาในบทเรียน เพื่อให้ทราบถึงปัญหาอุปสรรค และ 

น�ามาศึกษา ปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป

บรรณานุกรม

อ. อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ. หน้า 215 – 236.
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แผนการสอน บทที่ 7
ชื่อวิชา  ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ สอนสัปดาห์ที่ 16–17

ชื่อบท  สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน คาบรวม 36

ชื่อเรื่องหรือชื่องาน สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน จ�านวนคาบ 4

หัวข้อเรื่อง

สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน

สาระส�าคัญ

สิง่แวดล้อมในการท�างานหมายรวมถงึปัจจยัทัง้หมดซึง่อาจช่วยหรอืขดัขวางการท�างานของคน

ให้มปีระสทิธภิาพ เช่น สภาพภมูอิากาศ ถนน ทางวิง่ หอควบคมุ อาคารสิง่ปลกูสร้าง สาธารณปูโภค 

กฎและขั้นตอน เป็นต้น ส�าหรับความปลอดภัยในการท�างานก็เป็นสิ่งส�าคัญในการท�างาน เช่น การ

สวมใส่แว่นตานริภยัขณะท�าการเจยีระไนโลหะ สวมใส่รองเท้านริภยัขณะปฏบิตังิานในโรงงาน เป็นต้น

จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจความหมายของสิ่งแวดล้อมในการท�างาน

2. เพื่อให้ตระหนักถึงสิ่งแวดล้อมที่ไม่เหมาะสมกับการท�างาน

3. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจปัญหาสิ่งแวดล้อมในสถานที่ท�างาน

4. เพื่อให้เห็นคุณค่าถึงการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมหรือสภาพแวดล้อมในการท�างาน

5. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจประโยชน์ของการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมในการท�างาน

6. เพื่อให้ตระหนักถึงวิธีการสร้างสภาพแวดล้อมในการท�างานอย่างปลอดภัย

7. เพื่อให้ตระหนักถึงอันตรายที่เกิดในสถานที่ท�างาน

8. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจชนิดของอุบัติการณ์ที่เกิดในสถานที่ท�างาน

9. เพื่อให้ตระหนักถึงความปลอดภัยในการท�างาน
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จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายของสิ่งแวดล้อมในการท�างานได้

2. อธิบายสิ่งแวดล้อมที่ไม่เหมาะสมกับการท�างานได้

3. แยกแยะปัญหาสิ่งแวดล้อมในสถานที่ท�างานได้

4. สรุปการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมในการท�างานได้

5. บอกประโยชน์ของการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมในการท�างานได้

6. อธิบายวิธีการสร้างสภาพแวดล้อมในการท�างานอย่างปลอดภัยได้

7. สาธิตอันตรายที่เกิดในสถานที่ท�างานได้

8. บอกชนิดของอุบัติการณ์ที่เกิดในสถานที่ท�างานได้

9. อธิบายความปลอดภัยในการท�างานได้

คุณลักษณะที่ต้องบูรณาการ

1. ความมีวินัย เช่น การแต่งกายตามระเบียบ มีวินัยและตรงต่อเวลา

2. ความซื่อสัตย์สุจริต เช่น ไม่ลอกการบ้านและไม่น�าชิ้นงานของเพื่อนผู้เรียนมาส่งงาน

3. ความเชื่อมั่นในตนเอง เช่น กล้าแสดงความคิดเห็น

4. ความรับผิดชอบ เช่น ปฏิบัติงานทันตามเวลาที่ก�าหนด

5. ความสนใจใฝ่รู้ เช่น มีความสนใจแสวงหาความรู้และเทคโนโลยีใหม่ๆ

6. การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน เช่น ไม่เสพสิ่งเสพติด ไม่เล่นการพนัน

7. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เช่น มีการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

8. ความอดทนและขยันหมั่นเพียร เช่น ตั้งใจท�างานด้วยความขยันและอดทน

9. ความรักสามัคคี เช่น รักเพื่อนร่วมงานและท�างานเป็นทีม

เนื้อหาสาระ

ความหมายของสิ่งแวดล้อมในการท�างาน สิ่งแวดล้อมที่ไม่เหมาะสมกับการท�างาน ปัญหา
สิ่งแวดล้อมในสถานที่ท�างาน การปรับปรุงสิ่งแวดล้อมในการท�างาน ประโยชน์ของการปรับปรุง 
สิ่งแวดล้อมในการท�างาน วิธีการสร้างสภาพแวดล้อมในการท�างานอย่างปลอดภัย อันตรายที่เกิดใน
สถานที่ท�างาน ชนิดของอุบัติการณ์ที่เกิดในสถานที่ท�างาน ความปลอดภัยในการท�างาน และบทสรุป
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ขั้นตอนการสอนหรือกิจกรรมของครู (สอนแบบบรรยายและสอนแบบสาธิต)

 • ผู้สอนบรรยายและสาธิตเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน

ขั้นตอนการเรียนหรือกิจกรรมของนักเรียน

 • นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น

 • ผู้สอนและนักเรียนร่วมกันสาธิตและสรุปเนื้อหาในบทเรียน

 • นักเรียนท�าแบบฝึกหัดท้ายบทเรียน

สื่อการเรียนการสอน

 • หนังสือเรียนวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ

 • สื่อจาก www.youtube.com

งานที่มอบหมาย (ก่อนเรียน ขณะเรียน หลังเรียน)

ก่อนเรียน

มอบหมายให้นกัเรยีนศกึษาค้นคว้าเกีย่วกบัสิง่แวดล้อมและความปลอดภยัในการท�างาน

ขณะเรียน

ผู้สอนและนักเรียนร่วมสาธิตเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในการท�างาน

หลังเรียน

ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาในการเรียน เพื่อศึกษาถึงปัญหาและอุปสรรค และ

ปรับปรุงต่อไป

บรรณานุกรม

อ. อนุศักดิ์ ฉิ่นไพศาล. ความรู้เกี่ยวกับงานอาชีพ. หน้า 245 – 269.
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