
ภาคผนวก
เฉลยแบบฝกหัด แบบทดสอบ

และแบบวัดผลสัมฤทธิ์กอนและหลังเรียน



2      การพัฒนาบุคลิกภาพ

เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 1

เฉลยตอนที่ 1 (10 คะแนน)

จงเขียนเครื่องหมาย 3 หน้าข้อที่ถูกต้อง และเขียนเครื่องหมาย 5 หน้าข้อที่ผิด

3 1. บคุลกิภาพคอื รปูร่างหน้าตากริยิาท่าทาง น�า้เสยีง ค�าพดู ทกัษะการท�ากจิกรรมต่างๆ 

ตลอดจนทัศนคติและค่านิยม ซึ่งแสดงให้เห็นถึงลักษณะนิสัยเฉพาะตัวบุคคล

5 2. บุคลิกภาพในส่วนที่เกี่ยวกับแรงจูงใจ ไม่มีอิทธิพลใดๆ ต่อการท�างาน

3 3. ความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์ทางสังคมเป็นคุณลักษณะหนึ่งของผู้ที่มี

บุคลิกภาพที่ดี

5 4. บุคลิกภาพที่ปรากฏของเจ้าหน้าท่ีต�ารวจทุกๆ นาย จัดเป็นประสบการณ์เฉพาะของ

อาชีพนั้นๆ

3 5. ความรู้ ความสามารถ และอ�านาจ เป็นปัจจัยที่ส่งเสริมบุคลิกภาพ

3 6. ประสบการณ์ร่วมหมายถงึ ประสบการณ์ทีบ่คุคลมเีหมอืนกนัในวฒันธรรมนัน้ๆ บคุคล

ทุกคนที่เติบโตขึ้นมาในวัฒนธรรมเดียวกันจะมีประสบการณ์ที่เหมือนกัน

3 7. การอบรมเลี้ยงดูเป็นประสบการณ์เฉพาะที่มีผลต่อบุคลิกภาพ

5 8. รูปร่าง ทรวดทรง ความสูง น�้าหนัก ความปกติของอวัยวะ สีผม ผิวพรรณ หน้าตา 

ท่วงที และท่าทาง เป็นคุณลักษณะทางจิตใจของขอบข่ายบุคลิกภาพ

3 9. รปูร่างโครงสร้างหมูเ่ลอืด สดัส่วนของร่างกาย เพศ และโรคบางชนดิ ตลอดจนความ

สามารถพิเศษ มีอิทธิพลมาจากพันธุกรรม

5 10. ความเพียรพยายามและตั้งใจปฏิบัติงาน เป็นลักษณะความแตกต่างของบุคลิกภาพ

ด้านความมั่นคงทางด้านอารมณ์
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เฉลยตอนที่ 2 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเติมค�าหรือข้อความให้ได้ ใจความสมบูรณ์

1. ตัวบุคคลโดยส่วนรวมทั้งลักษณะทางกาย และลักษณะทางจิต เป็นความหมายของ

 ตอบ  บุคลิกภาพ 

2. ประเด็นใดที่ท�าให้ผู้มีบุคลิกภาพที่ดี มีความกล้าแสดงออก 

ตอบ  ความมั่นใจ

3. บคุลกิภาพทางด้านใดทีม่ผีลต่อทศิทางการด�าเนนิงาน แบบกล้าได้กล้าเสยี โดยมกัจะยอม

ลงทุน เสี่ยง กล้าเผชิญกับความล้มเหลว

ตอบ  บุคลิกภาพทางด้านความคิดริเริ่ม ด้านกล้าได้กล้าเสีย

4. ประสบการณ์ของบุคคลออกเป็น 2 ชนิดคือ

ตอบ  ประสบการณ์ร่วม และประสบการณ์เฉพาะ

5. ประสบการณ์ที่บุคคลมีเหมือนกันในวัฒนธรรมนั้นๆ บุคคลทุกคนที่เติบโตขึ้นมาใน

วัฒนธรรมเดียวกันจะมีประสบการณ์ที่เหมือนกัน เป็นความหมายของประสบการณ์ใด

ตอบ  ประสบการณ์ร่วม

6. ผลที่มาจากการอบรมสั่งสอนของบิดามารดาด้วยวิธีให้รางวัลและลงโทษ รวมทั้งจากการ

เลียนแบบพฤติกรรมชนิด ต่างๆเป็นความหมายของ ประสบการณ์ใด

ตอบ  ประสบการณ์เฉพาะ

7. ยกตัวอย่างขอบข่ายบุคลิกภาพด้านลักษณะทางกายมาสัก 5 อย่าง

ตอบ  รูปร่าง ทรวดทรง ความสูง น�้าหนักความปกติของอวัยวะ สีผม ผิวพรรณ หน้าตา 

8. ความสภุาพอ่อนโยน ความซื่อสตัย์เชื่อถอืได้ ความเคารพกฎหมาย ไม่เหน็แก่ตวั ฯลฯ เป็น

ผลรวมของการแสดงพฤติกรรมในระยะเวลายาวนานพอสมควร เป็นขอบข่ายที่เรียกว่า

ตอบ  อุปนิสัย

9. ลักษณะทางร่างกายและพฤติกรรมของบุคคล ที่ได้รับจากบรรพบุรุษ มีอิทธิพลมาจาก

ตอบ  พันธุกรรม

10. ลักษณะความแตกต่างของบุคลิกภาพแต่ละบุคคลมีอารมณ์หนักแน่น สุขุมเยือกเย็น 

พิจารณาจากองค์ประกอบด้านใด

ตอบ  ด้านความมั่นคงทางด้านอารมณ์
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เฉลยตอนที่ 3 (20 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. จงกล่าวถึงความส�าคัญของบุคลิกภาพมาเป็นข้อๆ

ตอบ 1. เกิดความมั่นใจ ผู้มีบุคลิกภาพดีจะมีความมั่นใจในการแสดงออกมากขึ้น ท�าให้

กล้าแสดงออกเพราะคนอื่นๆที่พบเห็นจะให้ความสนใจและเชื่อมั่น

2. มีการคาดหมายพฤติกรรม ถ้ารู้ว่าบุคคลนั้นมีพฤติกรรมอย่างไร จะท�านายได้ว่า

ในสถานการณ์จะแสดงพฤติกรรมอย่างไร

3. มกีารยอมรบัความแตกต่างระหว่างบคุคล สามารถบอกได้ว่าบคุคลหนึง่แตกต่าง

จากอกีบคุคลหนึง่ได้โดยอาศยัการสงัเกตดพูฤตกิรรมทีเ่กดิขึน้เป็นประจ�าสม�า่เสมอแก่ตวั

บุคคลนั้นๆ บุคลิกภาพช่วยให้สามารถจ�า รู้จัก เข้าใจ บุคคลแต่ละคนได้ ตลอดจนรู้วิธีที่

จะปรับตัวให้เข้ากับคนเหล่านั้นได้ ท�าให้เกิดความสัมพันธ์อันดีต่อกันในสังคม

4. มีการตระหนักในเอกลักษณ์ของบุคคล บุคลิกภาพจะท�าให้คนมีลักษณะเฉพาะ

ตัวเป็นของตนเอง เป็นแบบอย่างแก่เยาวชน

5. มีการปรับตัวให้เข้ากับคนอื่นๆ การที่รู้บุคลิกภาพของบุคคลอื่น ท�าให้ปรับตัวกับ

เขาได้ง่ายขึ้น เอาชนะศัตรูได้ แก้ปัญหาได้

6. ประสบความส�าเร็จ คนที่มีบุคลิกภาพดี เป็นพื้นฐานแห่งการศรัทธาเชื่อถือแก่

ผู้พบเห็น ได้รับการช่วยเหลือและการติดต่อด้วยดี ได้รับความสะดวกสบายในการปฏิบัติ

หน้าที่การงาน

7. เป็นที่ยอมรับของกลุ่ม คนที่มีบุคลิกภาพดีย่อมเป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป ใครๆ 

ก็เรียกร้องต้องการ ชอบที่จะให้อยู่ในกลุ่ม ท�าให้เกิดความมั่นคงทางจิตใจ

2. จงกล่าวถึงคุณลักษณะของผู้ที่มีบุคลิกภาพที่ดี มาให้เข้าใจ

ตอบ 1.ความสามารถในการรับรู้และเข้าใจสภาพความเป็นจริงอย่างถูกต้อง โดยไม่

บิดเบือนความจริง

2. การแสดงอารมณ์ในลักษณะและขอบเขตที่เหมาะสม การมีอารมณ์ที่ไม่ดีย่อม

เป็นผลร้ายต่อตนเองและบุคคลรอบข้าง



เฉลยแบบฝึกหัด บทที่ 1      5

3. ความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์ทางสังคม เพราะตลอดชีวิตของคนเรา

ต้องมีความสัมพันธืกับผู้อื่น เพื่อสวัสดิภาพอันดีของมวลมนุษย์

4. ความสามารถในการท�างานที่อ�านวยประโยชน์ ทั้งน้ีเพื่อให้ได้มาซ่ึงการยกย่อง

นับถือจากผู้อื่น จะท�าให้เรารู้สึกว่าตนเองมีประโยชน์ต่อสังคมหรือช่วยเหลือสังคมได้

5. ความสามารถในการพัฒนาคน สามารถปรับตัวให้เข้ากับผู ้อื่นได้ ในทุก

สถานการณ์

3. ประสบการณ์ร่วมกับประสบการณ์เฉพาะของบุคคลแตกต่างกันอย่างไร

ตอบ ประสบการณ์ร่วม เป็นประสบการณ์ที่บุคคลมีเหมือนกันในวัฒนธรรมนั้นๆ บุคคล

ทกุคนทีเ่ตบิโตขึน้มาในวฒันธรรมเดยีวกนัจะมปีระสบการณ์ทีเ่หมอืนกนัในเรื่องความเชื่อ 

ประเพณี และค่านิยมในวัฒนธรรมนั้น

ประสบการณ์เฉพาะ เป็นผลเนื่องมาจากความแตกต่างทางชีววิทยาของเขา เช่น 

ความแตกต่างในด้านความแข็งแรงของร่างกาย ความอดทน ความไวของประสาทรับ

ความรู้สึก และอาจเป็นผลมาจาก การอบรมสั่งสอนของบิดามารดาด้วยวิธีให้รางวัลและ

ลงโทษและจากการเลียนแบบพฤติกรรมชนิดต่างๆ จากบิดามารดา

4. ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพมีอะไรบ้าง จงอธิบาย

ตอบ

1. พันธุกรรม (Heredity) 

เป็นลกัษณะทางร่างกายและพฤตกิรรมของบคุคลที่ได้รบัการถ่ายทอดจากบรรพบรุษุ

โดยการสืบสายโลหิต ที่สามารถก�าหนดได้อย่างชัดเจน เช่น รูปร่างโครงสร้างหมู่เลือด 

สัดส่วนของร่างกาย เพศ และโรคบางชนิด ตลอดจนความสามารถพิเศษ ความสามารถ

ทางด้านสติปัญญา และความถนัด

2. สิ่งแวดล้อม (Environment) 

เป็นอิทธิพลของทุกสิ่งทุกอย่างที่มีผลต่อบุคคลภายหลังการเกิด มีความส�าคัญใน

การปรับปรุงบุคลิกภาพที่ได้รับจากพันธุกรรมให้ดีขึ้นหรือเลวลงก็ได้ เช่น ความต้องการ 

ความสนใจ เจตคติ ค่านิยม อารมณ์และความเชื่อมั่นในตนเอง เป็นต้น บุคคลจะมี

พฤติกรรมเช่นไรนั้นย่อมขึ้นกับการเรียนรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ 
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5. ลักษณะความแตกต่างของบุคลิกภาพแต่ละบุคคลพิจารณาจากองค์ประกอบ 4 ประการ 

อะไรบ้าง

ตอบ

1. ด้านอ�านาจอิทธิพล(Ascendancy) 

เป็นลักษณะพฤติกรรมที่มีความเชื่อมั่นในตนเอง มีอ�านาจอิทธิพลในด้านค�าพูด  

ค�าสั่ง มีความคล่องตัว กระฉับกระเฉง มีความมั่นใจในการตัดสินใจอย่างอิสระ ชอบเป็น

ผู้น�าในการอภิปราย หรือกิจกรรมของกลุ่ม เป็นผู้ที่เชื่อถือได้

2. ด้านความรับผิดชอบ (Responsibility) 

ลกัษณะพฤตกิรรมทีม่คีวามเพยีรพยายามและตัง้ใจปฏบิตังิาน มมีานะและอตุสาหะ

ทีจ่ะปฏบิตังิานให้ส�าเรจ็ตามที่ได้รับมอบหมายหรอืมุง่มัน่ในงานทีท่�า เป็นที่ไว้วางใจได้ และ

รับผิดชอบอย่างจริงจัง

3. ด้านความมั่นคงทางด้านอารมณ์ (Emotional Stability) 

ลกัษณะพฤตกิรรมของบคุคลทีม่อีารมณ์หนกัแน่น สขุมุเยอืกเยน็ กระท�าตนให้เป็น

คนที่ปราศจากความวิตกกังวล

4. ด้านการเข้าสังคม (Sociability) 

ลกัษณะพฤตกิรรมเกีย่วกบัการเข้าร่วมสมาคมกบัผูอ้ื่นได้อย่างด ีชอบสมาคม ชอบ

คบเพื่อนหรือชอบในที่มีคนจ�านวนมากและชอบท�างานร่วมกับกลุ่ม
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 1

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว

1. ข้อใดกล่าวถึง ความหมายของ “บุคลิกภาพ” ไม่ถูกต้อง

ก. มาจากภาษาละตินว่า Persona

ข. เกี่ยวข้องเฉพำะลักษณะทำงกำยเท่ำนั้น

ค. มีรูปแบบของการแสดงออกทางพฤติกรรมต่างๆกัน

ง. เป็นลักษณะเฉพาะของความแตกต่างระหว่างบุคคล

2. ข้อใดกล่าวถูกต้อง

ก. บุคลิกภาพกับแรงจูงใจ ไม่มีมีอิทธิพลต่อการท�างาน

ข. คนช่างสังเกตช่างคิด ไม่ถือว่าเป็นคนที่มีบุคลิกภาพที่ดี

ค. องค์กำรท�ำงำนไม่นิยมคนเก่งที่ถ่ำยทอดกำรท�ำงำนไม่ได้

ง. คนที่มีบุคลิกภาพที่ดี ไม่เกี่ยวข้องกับเครดิตในความรู้สึกของผู้ที่เกี่ยวข้อง

3. บุคคลต่อไปนี้ ใครคือผู้มีบุคลิกภาพดี

ก. สุชำติยอมรับรู้ สภำพควำมเป็นจริงขององค์กำร

ข. เจษฎาไม่ชอบยุ่งเรื่องชาวบ้านและชอบอยู่คนเดียวเงียบๆ

ค. อรสาแสดงอารมณ์ทุกครั้งที่สมาชิกในที่ประชุมไม่เห็นด้วย

ง. รุ้งตะวันปิดจุดด้อยชอบแสดงจุดเด่นของตนเองในที่ประชุม

4. ข้อใดเป็นประสบการณ์ร่วม

ก. ราชันมีพ่อขี้เมาจึงเกี้ยวกราด และเป็นคนก้าวร้าว

ข. สมชายถูกเลี้ยงดูโดยแม่และพี่สาว จึงมีนิสัยเหมือนผู้หญิง

ค. กิมย้งเป็นคนจีน มีความขยันขันแข็งในการประกอบอาชีพ

ง. สุดำวรรณเป็นครู จึงชอบสอนและแนะน�ำเด็กๆ ให้เรียนหนังสือ
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5. ข้อใดเป็นขอบข่ายของบุคลิกภาพด้านคุณลักษณะทางจิตใจ

ก. รูปร่าง ทรวดทรง ความสูง

ข. ความประพฤติด้านศีลธรรม จรรยา มารยาท

ค. สติปัญญำ ควำมจ�ำ จินตนำกำร ควำมถนัด เจตคติ

ง. ความตื่นเต้น ความโกรธ ความกล้าหาญ ความหวาดกลัว 

6. ความตื่นเต้น ความโกรธ ความกล้าหาญ เป็นขอบข่ายของบุคลิกภาพด้านใด

ก. อำรมณ์ ข. อุปนิสัย

ค. ลักษณะทางกาย ง. คุณลักษณะทางจิตใจ

7. ความสุภาพอ่อนโยน ความซื่อสัตย์เชื่อถือได้ เป็นขอบข่ายของบุคลิกภาพด้านใด

ก. อารมณ์ ข. อุปนิสัย

ค. ลักษณะทางกาย ง. คุณลักษณะทางจิตใจ

8. รูปร่างโครงสร้างหมู่เลือด สัดส่วนของร่างกายและเพศ มาจากอิทธิพลใด

ก. การศึกษา ข. พันธุกรรม

ค. สิ่งแวดล้อม ง. การอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่

9. ความต้องการ ความสนใจ เจตคติ และค่านิยม มาจากอิทธิพลใด

ก. การศึกษา ข. พันธุกรรม

ค. สิ่งแวดล้อม ง. การอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่

10. ข้อใด ไม่ใช่ องค์ประกอบของลักษณะความแตกต่างของบุคลิกภาพ

ก. ด้ำนพันธุกรรม

ข. ด้านอ�านาจอิทธิพล

ค. ด้านความรับผิดชอบ

ง. ด้านความมั่นคงทางด้านอารมณ์



เฉลยแบบฝึกหัด บทที่ 2      9

เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 2

เฉลยตอนที่ 1 (10 คะแนน)

จงเขียนเครื่องหมาย 3 หน้าข้อที่ถูกต้อง และเขียนเครื่องหมาย 5 หน้าข้อที่ผิด

3 1. ทฤษฎบีคุลกิภาพเป็นมโนมตขิองพฤตกิรรมและประสบการณ์ของมนษุย์ที่ใช้โครงสร้าง

ทางจิตวิทยา

3 2. ทฤษฎบีคุลกิภาพของไอแซงค์ กล่าวถงึคณุลกัษณะบคุลกิภาพทีส่�าคญัม ี3 คณุลกัษณะ

คือ พฤติกรรมปกปิด พฤติกรรมเปิดเผย และพฤติกรรมที่มั่นคง

5 3. บุคลิกภาพแบบเก็บตัว มีลักษณะน่าคบ เป็นมิตร มีอัธยาศัยไมตรี ชอบงานสังคม มี

เพื่อนมาก ชอบแสดงตลกขบขัน ชอบการเปลี่ยนแปลงใหม่ๆ

3 4. ผูน้�าทฤษฎจีติวเิคราะห์เป็นนายแพทย์ชาวออสเตรยี ชื่อว่า ซกิมนัด์ ฟรอยด์ (Freud) 

 5. บุคลิกภาพของฟรอยด์ แบบ Compulsive เป็นบุคลิกลักษณะบังคับตน ระวังตัว

แจ ท�าอะไรต้องด�าเนินตามระเบียบจัด ขาดความยืดหยุ่น เคร่งเครียดต่อตนเอง 

(Superego)

5 6. Cardinal Traits เป็นคุณลักษณะเดียวที่เด่นออกมา เช่น ความมีไมตรี ความรักใคร่

3 7. การคยุโอ้อวด การวางอ�านาจ การไม่ยอมแพ้ใคร การชดเชย เป็นการชดเชยปมด้อย

หรือความบกพร่องของตนเอง

3 8. พวก Active–Construction คือคนที่มีสุขภาพจิตใจดี มีอุดมคติรักบ้านช่อง เห็น

คุณค่าของสิ่งทั้งหลาย สามารถเผชิญหน้าไดทั้งสิ่งมีประโยชน์และสิ่งไม่มีประโยชน์

5 9. ล�าดับความต้องการขั้นตอนสุดท้าย ตามทฤษฎีของมาสโลว์คือ ความต้องการทาง

ด้านร่างกาย

3 10. ตนที่ตนมองเห็น ตามทฤษฎีบุคลิกภาพของโรเจอร์ คือ รวย เก่ง ต�่าต้อย ขี้อาย ฯลฯ 

เป็นการมองเห็นที่ไม่ตรงกับข้อเท็จจริงหรือภาพที่คนอื่นเห็น
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เฉลยตอนที่ 2 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเติมค�าหรือข้อความให้ได้ ใจความสมบูรณ์

1. ทฤษฎีคุณลักษณะบุคลิกภาพของไอแซงค์ที่ส�าคัญมี 3 คุณลักษณะคือ

ตอบ พฤติกรรมปกปิด พฤติกรรมเปิดเผย และพฤติกรรมที่มั่นคง

2. คณุลกัษณะบคุลกิภาพของไอแซงค์ ทีม่ลีกัษณะน่าคบ เป็นมติร มอีธัยาศยัไมตร ีชอบงาน

สังคม มีเพื่อนมาก ชอบแสดงตลกขบขัน ชอบการเปลี่ยนแปลงใหม่ๆ คือบุคลิกแบบใด

ตอบ บุคลิกภาพแบบแสดงตัว

3. บุคลิกภาพแบบเก็บตัว–บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวทางอารมณ์ ของไอแซงค์ หรือเรียกว่า

อะไร

ตอบ บุคลิกภาพแบบครองทุกข์

4. องค์ประกอบส�าคัญทางบุคลิกภาพของฟรอยด์มีอยู่ 3 ประการ คืออะไร

ตอบ อิด (Id) อีโก้ (Ego) และซุปเปอร์อีโก้ (Superego)

5. สิง่กัน้ขวางระหว่างอดิกบัความเป็นจรงิ ซึง่ตรงข้ามกบัอโีก้คอื การแสวงหาความจรงิ โดย

ใช้หลักแห่งความจริง (Reality Principle) ด�าเนินการเรียกว่าอะไร

ตอบ อีโก้ (Ego)

6. บุคลิกภาพของฟรอยด์ที่เป็นลักษณะใช้พลังงานหมกหมุ่นในทางราคะ (Id) เรียกว่าอะไร

ตอบ Erotic

7. ความละโมบ ตัณหาราคะ บูชาตนเอง ใช้เล่ห์เหล่ียมเพื่อประโยชน์ตน ตามทฤษฎี

คุณลักษณะ (Trait Theories) ของแอลพอร์ต (Allport) คืออะไร

ตอบ Cardinal Traits

8. ทฤษฎีบุคลิกภาพที่มุ่งศึกษาพฤติกรรมทั้งหมดที่บุคคลแสดงต่อสถานการณ์ หรือรูปแบบ

ของพฤตกิรรมที่ใช้ในการสร้างความสมัพนัธ์กบับคุคลอื่นๆ ในสงัคม เป็นทฤษฎบีคุลกิภาพ

ของใคร
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ตอบ ทฤษฎีจิตวิทยารายบุคคล (Individual Pyschology) ของแอดเลอร์ (Adler)

9. ล�าดบัความต้องการสงูสดุของแต่ละบคุคล ตามทฤษฎจีติวทิยา ของอบัราฮมั มาสโลว์ คอื

อะไร

ตอบ ความต้องการความส�าเร็จในชีวิต (self–actualization)

10. ทฤษฎีของโรเจอร์ กล่าวว่า “ตนเอง” (Self) คืออะไร

ตอบ การรวมกนัของรูปแบบค่านยิม เจตคตกิารรบัรูแ้ละความรูส้กึ ซึง่แต่ละบคุคลมอียู่

และเชื่อว่าเป็นลักษณะเฉพาะของเขาเอง

เฉลยตอนที่ 3 (20 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. จงอธิบายถึง ทฤษฎีบุคลิกภาพตามแบบของไอแซงค์ (Eysenck) ในประเด็น ต่อไปนี้

ตอบ 

1.1 บุคลิกภาพแบบเก็บตัว : 

มลีกัษณะเงยีบเฉย ไม่ชอบเข้าสงัคมกบัผูอ้ื่น ชอบอ่านและค้นคว้าคนเดยีวมากกว่า

การเข้าสังคมกับผู้อื่น สนิทกับคนยาก ด�าเนินชีวิตประจ�าวันด้วยความเคร่งขรึม และ

ชอบความมีระเบียบเรียบร้อยในชีวิต ควบคุมความรู้สึกพอใจ ไม่พอใจไว้มาก อารมณ์ไม่

เปลี่ยนแปลงง่าย ดูน่าเชื่อถือ ยึดถือแบบมาตรฐานจรรยาบรรณของสังคมมาก 

1.2 บุคลิกภาพแบบแสดงตัว : 

มีลักษณะน่าคบ เป็นมิตร มีอัธยาศัยไมตรี ชอบงานสังคมมีเพื่อนมาก ชอบแสดง

ตลกขบขัน ชอบการเปลี่ยนแปลงใหม่ๆ มีแนวโน้มแสดงความก้าวร้าว ไม่สามารถเก็บ

ความรู้สึกไม่พอใจได้ ชอบเสี่ยง อดทนกับสถานการณ์
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2. บอกองค์ประกอบส�าคัญทางบุคลิกภาพของฟรอยด์ มาทั้ง 3 ประการคือ อิด (Id) อีโก้ 

(Ego) และซุปเปอร์อีโก้ (Superego

ตอบ 

2.1 อิด (Id)

มีหน้าที่ท�าให้ชีวิตได้รับการตอบสนองด้วยหลักแห่งความพึงพอใจ (Pleasure 

Principle) ซึง่เป็นหลกัแห่งการผ่อนคลายความเครยีดทีเ่กดิขึน้ ขัน้นีเ้ป็นความต้องการที่

ขาดสิ่งยับยั้งจะเรียกว่าเป็นสันดานดิบก็ว่าได้ อิดเป็นแหล่งพลังงานทางจิตเบื้องต้นและ

เป็นที่ตั้งแห่งสัญชาตญาณ ไม่มีกฎแห่งเหตุผลใดๆ จะมาคุมอิดได้ เป็นความปรารถนา

ที่ปราศจากหลักแห่งศีลธรรมหรือค่านิยมใดๆ มีอยู่อย่างเดียวก็คือ มุ่งให้บรรลุถึงความ

ต้องการทางสัญชาตญาณเพื่อสนองหลักแห่งความส�าราญเท่านั้น

2.2 อีโก้ (Ego) 

เป็นสิ่งกั้นขวางระหว่างอิดกับความเป็นจริง เมื่อมีการติดต่อกับโลกภายนอก 

ธรรมชาติของอิดแสวงหาความสนุกสนาน ซึ่งตรงข้ามกับอีโก้แสวงหาความจริง โดยใช้

หลักแห่งความจริง (Reality Principle) ด�าเนินการ ดังนั้นแทนที่พลังงานอิดแสดงออก

มาได้รบัโทษกม็อีโีก้คอยกัน้ขวางเอาไว้ เพื่อให้สามารถเข้าสูส่งัคมได้ อโีก้ท�าหน้าทีเ่หมอืน

ผู้บริหารหรือผู้จัดการของบุคลิกภาพ มันพิจารณาตัดสินควบคุมการกระท�า โดยใช้ความ

คิดระดับสูงแก้ปัญหา อีโก้ยังเป็นแหล่งความสามารถด้านสติปัญญาเช่น เชาว์ปัญญา 

ความคิด ความมีเหตุผล และการเรียนรู้ด้วยการที่คนรู้จักปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับสิ่ง

แวดล้อม กระบวนการที่สองนี้เกิดจากความคิดอ่านหาเหตุผลหรือสติปัญญาที่เรียกว่า 

วิธีแก้ปัญหา นั่นเอง

2.3 ซุปเปอร์อีโก้ (Superego)

เป็นระบบที่สามของบุคลิกภาพของฟรอยด์ เป็นหลักอยู่เหนือแห่งความจริง เป็น

หลกัแห่งอดุมคต ิศลีธรรมและจรยิธรรม การประพฤตปิฏบิตัใินขัน้นีข้ึน้อยูก่บัความเหน็ดี

เห็นชอบของผู้ ใหญ่ พ่อแม่ ครูอาจารย์ และหลักธรรมที่ยึดถือ มันเป็นส่วนหนึ่งของ

บุคลิกภาพเกิดขึ้น เมื่อเด็กเรียนรู้ความถูกจากความผิด และมีการพัฒนาต่อเนื่องจาก

ผลของการปฏิบัติตามหลักของจริยธรรมของสังคมที่อาศัยอยู่ เพื่อไปสู่แนวคิดมาตรฐาน

ของตนเอง
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3. ตามทฤษฎีจิตวิทยารายบุคคล (Individual Pyschology) ของแอดเลอร์ (Adler) ให้

นักเรียนอธิบายในประเด็น ต่อไปนี้

ตอบ 

3.1 พวก Active–Construction (ร่วมมือ–เสริมสร้าง) 

บคุลกิพวกนีส้ขุภาพจติใจดมีอีดุมคตริกับ้านช่อง เหน็คณุค่าของสิง่ทัง้หลาย สามารถ

เผชิญหน้าไดทั้งสิ่งมีประโยชน์และสิ่งไม่มีประโยชน์ มีความมั่นคงแน่วแน่ รักความเป็น

มนุษย์ เอาชนะความยุ่งยากด้วยความคิดสร้างสรรค์ และเป็นผู้ขอมากกว่าผู้ ให้

3.2 พวก Passive–Destruction (เฉยเมย–ท�าลาย) 

บคุลกิภาพพวกนีต้รงข้ามกบัพวกแรกทีก่ล่าวมาแล้ว มพีฤตกิรรมต่อต้าน ชอบกล่าว

โทษ หวังจะเอาจากคนอื่นอย่างเดียว ก้าวร้าวแบบเงียบๆ ลักษณะเป็นคนเจ้าทุกข์ บาง

คนเรียกวิถีชีวิตแบบประสาท (Neurotic Style of Life)

3.3 พวก Passive–Construction (เฉยเมย–เสริมสร้าง) 

บุคลิกภาพพวกนี้ประพฤติตน ท�าท่าทางแบบน่ารัก แสดงความนิยมเชื่อถือแบบ

ง่ายๆ ให้แก่ตนเองมากกว่าจะมุ่งเพื่อความส�าเร็จ

3.4 พวก Active–Destruction (ร่วมมือ–ท�าลาย) 

บุคลิกพวกนี้เป็นพวกกวนประสาท ชอบก่อกวน กระด้างกระเดื่อง ประพฤติ 

เลวร้ายต�่าช้า มีความโหดเหี้ยม เสเพล กดขี่ข่มเหง และชอบรบกวนชาวบ้านบุคลิกภาพ

แบบนีเ้ป็นลกัษณะ 2 ขัว้ ทีเ่กดิจากส่วนประกอบของ Active–Passive กบั Construction–

Destruction
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4. ตามทฤษฎบีคุลกิภาพแบบมนษุยนยิมของอบัราฮมั มาสโลว์ ให้นกัเรยีน เขยีนล�าดบัความ

ต้องการของมาสโลว์มาให้ถูกต้อง

ตอบ

5. จงกล่าวถึงทฤษฎีของโรเจอร์ ที่กล่าวถึง ตัวตนของมนุษย์ทั้ง 3 แบบ มาให้เข้าใจ

ตอบ

1. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept) 

ภาพที่ตนเห็นเองว่าตนเป็นอย่างไร มีความรู้ความสามารถ ลักษณะเฉพาะตน

อย่างไร เช่น สวย รวย เก่ง ต�่าต้อย ขี้อายฯลฯ การมองเห็นอาจจะไม่ตรงกับข้อเท็จจริง

หรือภาพที่คนอื่นเห็น

2. ตนตามที่เป็นจริง (Real Self) 

ตัวตนตามข้อเท็จจริง แต่บ่อยครั้งที่ตนมองไม่เห็นข้อเท็จจริง เพราะอาจเป็นสิ่งที่

ท�าให้รู้สึกเสียใจ ไม่เท่าเทียมกับบุคคลอื่น เป็นต้น

3. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self) 

ตัวตนที่อยากมีอยากเป็น แต่ยังไม่มีไม่เป็นในสภาวะปัจจุบัน เช่น ชอบเก็บตัว แต่

อยากเก่งเข้าสังคม เป็นต้น
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 2

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว

1. ข้อใด ไม่ใช่ คุณลักษณะบุคลิกภาพตามทฤษฎีบุคลิกภาพของไอแซงค์

ก. พฤติกรรมปกปิด ข. พฤติกรรมเปิดเผย 

ค. พฤติกรรมที่มั่นคง ง. พฤติกรรมก้ำวร้ำว

2. ตามทฤษฎบีคุลกิภาพของไอแซงค์ บคุคลทีม่ลีกัษณะทีม่กัจะเชื่อมโยงความวติกกงัวลเข้า

กับสิ่งเร้าที่เป็นกลาง เป็นบุคลิกแบบใด

ก. บุคลิกภาพแบบเก็บตัว

ข. บุคลิกภาพแบบแสดงตัว

ค. บุคลิกภาพแบบมั่นคงทางอารมณ์

ง. บุคลิกภำพแบบหวั่นไหวทำงอำรมณ์

3. ข้อใด ไม่ใช่ องค์ประกอบส�าคัญทางบุคลิกภาพของฟรอยด์ 

ก. อิด (Id) ข. อีโก้ (Ego)

ค. ซุปเปอร์อิด (Superid) ง. ซุปเปอร์อีโก้ (Superego)

4. จากแบบบุคลิกภาพของฟรอยด์ บุคลิกลักษณะของคนบูชาตนเอง มีเหตุผล เผชิญต่อ

ความจริงแห่งชีวิต เป็นการประนีประนอมระหว่างธรรมชาติฝ่ายต�่ากับศีลธรรมจรรยา 

เป็นบุคลิกภาพแบบใด

ก. Erotic ข. Narcissistic

ค. Compulsive ง. Erotic และ Compulsive

5. ข้อใดเป็นลักษณะของการชดเชยปมด้อยหรือความบกพร่องของตนเอง

ก. สมชายประสบความส�าเร็จในชีวิต จึงไม่ชอบคุยโม้อ้อวดใครๆ

ข. สมศรีอ่อนน้อมถ่อมตน แต่ได้รับค�ายกย่องจากบุคคลภายนอก

ค. สมศรีอ่อนน้อมถ่อมตน แต่บางครั้งก็ชอบคุยโม้โอ้อวดเป็นประจ�า

ง. รำชันไม่เคยประสบควำมส�ำเร็จใดๆ ในชีวิต จึงชอบคุยโม้โอ้อวดเป็นประจ�ำ
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6. ผู้ที่มีสุขภาพจิตใจดีมีอุดมคติ รักบ้านช่อง เห็นคุณค่าของสิ่งทั้งหลาย สามารถเผชิญหน้า

ได้ทั้งสิ่งมีประโยชน์และสิ่งไม่มีประโยชน์ เป็นบุคลิกภาพแบบใด

ก. พวก Active–Construction (ร่วมมือ–เสริมสร้ำง) 

ข. พวก Passive–Destruction (เฉยเมย–ท�าลาย) 

ค. พวก Passive–Construction (เฉยเมย–เสริมสร้าง)

ง. พวก Active–Destruction (ร่วมมือ–ท�าลาย) 

7. ความต้องการอาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย เป็นความต้องการล�าดับอะไรของมาสโลว์

ก. ความต้องการการยกย่อง

ข. ควำมต้องกำรทำงร่ำงกำย

ค. ความต้องการความส�าเร็จในชีวิต

ง. ความต้องการความรักและความเป็นเจ้าของ

8. ความต้องการล�าดับสูงสุดของมาสโลว์คือข้อใด

ก. ความต้องการการยกย่อง

ข. ความต้องการทางร่างกาย

ค. ควำมต้องกำรควำมส�ำเร็จในชีวิต

ง. ความต้องการความรักและความเป็นเจ้าของ

9. ข้อใดเป็นล�าดับความต้องการได้รับความชื่นชมจากผู้อื่น ตามทฤษฎีของมาสโลว์

ก. ความต้องการการยกย่อง

ข. ความต้องการทางร่างกาย

ค. ความต้องการความส�าเร็จในชีวิต

ง. ควำมต้องกำรควำมรักและควำมเป็นเจ้ำของ

10. ตวัตนทีอ่ยากมอียากเป็น แต่ยงัไม่ม ีไม่เป็นในสภาวะปัจจบุนั เช่น ชอบเกบ็ตวั แต่อยาก

เก่งเข้าสังคม เป็นต้น เป็นตัวตนแบบใดตามทฤษฎีบุคลิกภาพของโรเจอร์ 

ก. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept)

ข. ตนตามที่เป็นจริง (Real Self)

ค. ตนตำมอุดมคติ (Ideal Self)

ง. ไม่มีข้อใดถูก
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เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 3

เฉลยตอนที่ 1 (10 คะแนน)

ให้จับคู่ข้อควำมที่มีควำมสัมพันธ์กัน เขียนหัวข้อลงในวงเล็บหน้ำข้อควำมทำงซ้ำยมือ 

(ค) 1. ขนาดของรูปร่าง ความสมบูรณ์แข็งแรง ท่าทาง ตลอด

จนหน้าตา

ก. Extroverts

(ก) 2. ร่าเริง เข้ากับคนง่าย ชอบสังคม และรู้สึกว่าการได้อยู่ 

กับคนอื่นเป็นการเติมพลัง

ข. Introverts

(ข) 3. เงียบขรึม ครุ่นคิด สนิทกับคนแบบตัวต่อตัว ท�าก่อนคิด 

และรู้สึกว่าเวลาอยู่คนเดียวคือเวลาของการเติมพลัง

ค. ลักษณะทาง

ร่างกาย

(ฉ) 4. การใช้ตรรกะวิเคราะห์หาค�าตอบ มีหลักการ มีกฎ มี

กระบวนการ ไม่ล�าเอียง ช่างวิจารณ์

ง. บุคลิกภาพแบบ

ประนีประนอม

(ง) 5. บุคลิกภาพของบุคคลที่มีจิตใจดี พร้อมให้ความร่วมมือ 

เป็นที่น่าไว้วางใจ

จ. Projective Test

(จ) 6. เป็นแบบทดสอบทีมีสิ่งเร้าที่มีรูปบิดๆ เบี้ยวๆ หรือมี 

รูปแบบไม่ชัดเจน

ฉ. Thinking

(ฌ) 7. กลุ่มของรูปภาพที่ผู้ทดสอบบุคลิกภาพให้ผู้ท�าแบบ

ทดสอบดูและให้เขาอธิบายความคิด ความรู้สึก ที่เกิด

จากการเห็นภาพนั้นๆ

ช. การพัฒนา

บุคลิกภาพ 

ทางกาย

(ญ) 8. ทฤษฎีที่จะน�ามาปรับใช้เพื่อให้เรารู้จักตนเองมากขึ้น ซ. รู้จักบังคับใจ

ตนเอง

(ช) 9. การใช้เครื่องแต่งกายที่สะอาดเรียบร้อย ใช้ ให้เหมาะสม

กับรูปร่างของตน ไม่ฟู่ฟ่าหรือน�าสมัยจนเกินไป

ฌ. TAT

(ซ) 10. ท�าตนให้มีความสามารถในการ “รอ” สิ่งที่ต้องการได้ ญ. ทฤษฎีตัวตน
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เฉลยตอนที่ 2 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเติมค�าหรือข้อความให้ได้ ใจความสมบูรณ์

1. ลักษณะบุคลิกภาพทางร่างกาย ได้แก่อะไรบ้าง

ตอบ ขนาดของรูปร่าง ความสมบูรณ์แข็งแรง ท่าทาง ตลอดจนหน้าตา

2. แบบทดสอบมายเยอร์–บริกซ์เป็นแบบทดสอบที่ถือก�าเนิดโดยผู้ ใด

ตอบ Carl Jung

3. บุคคลิกภาพของคนที่มีความร่าเริง เข้ากับคนง่าย ชอบสังคม มองหาประสบการณ์ใน 

มุมกว้าง ท�าก่อนคิด และรู้สึกว่าการได้อยู่กับคนอื่นเป็นการเติมพลัง เรียกว่า

ตอบ Extroverts

4. การกรองข้อมูลด้วยค่านิยมส่วนตัว ให้ความส�าคัญกับการปรองดองกัน ขี้สงสาร ชอบ 

ช่วยเหลือ และอ่อนไหวกับค�าวิจารณ์ เรียกว่า

ตอบ Feeling

5. บคุลกิภาพทีเ่ป็นลกัษณะยดึมัน่ในหลกัการ (Conscientiousness) หมายถงึบคุลกิแบบใด

ตอบ บุคลิกภาพของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ มีหลักการและเหตุผล มุ่งมั่นเพื่อความ

ส�าเร็จ

6. แบบทดสอบที่ใช้วัดความปกติ–ไม่ปกติทางด้านอารมณ์ จิตใจ และบุคลิกภาพของบุคคล 

เรียกว่า

ตอบ แบบทดสอบ MMPI

7. แบบทดสอบที่นักจิตวิทยาคลินิกและจิตแพทย์นิยมใช้เพื่อวัดพลังจิตใต้ส�านึกที่ซ่อนเร้น

ภายในตัวบุคคล เรียกว่า

ตอบ แบบทดสอบบุคลิกภาพแบบ Projective Personality Test

8. ทฤษฎีที่จะน�ามาปรับใช้เพื่อให้เรารู้จักตนเองมากขึ้น คือทฤษฎีอะไร ของใคร

ตอบ ทฤษฎีตัวตน (Self Theory) ของ คาร์ล โรเจอร์

9. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self) คือตัวตนแบบใด

ตอบ ตัวตนที่อยากมีอยากเป็น แต่บางคนอาจจะปฏิเสธสิ่งที่อยากเป็น แล้วเลือกอย่าง

อื่นที่ง่ายกว่า

10. การพัฒนาบุคลิกภาพในการท�างานมีอะไรบ้าง

ตอบ  การพัฒนาบุคลิกภาพโดยทั่วไปและบุคลิกภาพด้านความเป็นผู้ ใหญ่
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เฉลยตอนที่ 3 (20 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. ลักษณะของบุคลิกภาพของบุคคลมีอะไรบ้าง บอกมาเป็นข้อๆ

ตอบ

1. ลักษณะทางร่างกายและอารมณ์ (Physique and Temperament) ซ่ึงได้แก่ 

ขนาดของรปูร่าง ความสมบรูณ์แขง็แรง ท่าทาง ตลอดจนหน้าตา นอกจากนัน้ยงัมลีกัษณะ

อารมณ์ของบุคคล เป็นคนมีความมั่นคง อ่อนไหวแค่ไหน สิ่งเหล่านี้เป็นลักษณะหนึ่งของ

บุคลิกภาพของบุคคล ซึ่งมีผลต่อคนอื่นและมีผลต่อตนเองด้วย

2. เชาวน์ปัญญาและความสามารถอ่ืนๆ (Intellectual and Other Abilities) 

บุคลิกภาพรวมไปถึงสิ่งที่ท�าให้บุคคลแตกต่างกันด้วย

3. ค่านิยมและความสนใจ (Interests and Values) บุคลิกภาพจะสะท้อนให้เห็น

ถึงความสนใจตลอดจนค่านิยมที่บุคคลยึดถือ

4. ทศันคตทิางสงัคม (Social Attitudes) ทศันคตเิป็นส่วนหนึง่ของบคุลกิภาพ เช่น 

แบบนิยมใช้อ�านาจ จะเป็นคนที่ชอบบังคับ ใช้อ�านาจ ไม่เชื่อใครง่ายๆ และมีอคติ พวก 

Dogmatism คิดว่าความเห็นของตนถูกต้องเสมอ หรือพวก Equalitarianism ที่เชื่อใน

เรื่องความเสมอภาคเท่าเทียมกัน

5. แรงจูงใจ (Motivational Disposition) บางคร้ังบุคคลท�าสิ่งใด เพราะมีแรง

จูงใจซึ่งอาจมีทั้งจิตส�านึก (Conscious) และจิตใต้ส�านึก (Unconscious) ท�าให้แต่ละ

คนมีบุคลิกภาพที่แตกต่างกัน

6. ลักษณะการแสดงออก (Expressive and Stylistic Traits) บางครั้งเราแบ่ง

บุคคลเป็นสไตล์ (Style) เช่น เป็นคนสุภาพ ชอบสังคม มีเหตุผล และวิจารณญาณ

7. แนวโน้มของความผิดปกติทางจิต (Pathological Trends) โดยพิจารณาจาก

โรคจิตว่าบุคคลมีลักษณะจิตใจแตกต่างจากบุคคลอื่นแค่ไหน
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2. แบบทดสอบมายเยอร์–บริกซ์ (Myers–Briggs Types Indicator; MBTI) เป็นแบบทดสอบ

ความคุ้นเคยกับ 4 สิ่งที่แตกต่างกัน คืออะไรบ้าง

ตอบ

1.1 การหันเข้าหาคน 

 • พวกที่มักหันเข้าหาคนอื่นหรือโลกภายนอก (Extroversion) 

 • พวกที่มักหันเข้าหาตัวเอง (Introversion)

1.2 การรับข้อมูล 

 • พวกที่ถนัดการรับรู้ด้วยสัมผัส (Sensing)

 • พวกที่รับรู้ด้วยการหยั่งรู้ (Intuition)

1.3 การตัดสินใจ 

 • พวกที่ตัดสินด้วยความคิด (Thinking) 

 • พวกที่ตัดสินด้วยความรู้สึก (Feeling)

1.4 รูปแบบการตัดสินใจ 

 • พวกที่ชอบการรับรู้ข้อมูลต่างๆ ไปเรื่อยๆ (Perceptive)

 • พวกที่ชอบความเป็นระบบ (Judgmental)

3. แบบทดสอบ Big Five Model เป็นแบบทดสอบที่ประกอบด้วยการทดสอบอะไรบ้าง

ตอบ

1. บุคลิกภาพแบบเปิดเผย (Extraversion) หมายถึงบุคลิกภาพของบุคคลที่ชอบ

สังคม ชอบแสดงออก

2. บคุลกิภาพแบบประนปีระนอม (Agreeableness) หมายถงึบคุลกิภาพของบคุคล

ที่มีจิตใจดี พร้อมให้ความร่วมมือ เป็นที่น่าไว้วางใจ

3. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะยึดมั่นในหลักการ (Conscientiousness) หมายถึง

บุคลิกภาพของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ มีหลักการและเหตุผล มุ่งมั่นเพื่อความส�าเร็จ

4. บคุลกิภาพทีม่อีารมณ์มัน่คงในด้านใดด้านหนึง่ (Emotional Stability) หมายถงึ

บุคลิกภาพของบุคคลที่สงบ มั่นคง กระตือรือร้น ตื่นตัว เก็บกด อ่อนไหว

5. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะใจกว้าง (Openness to Experience) หมายถึง

บุคลิกภาพของบุคคลที่แสดงให้เห็นถึงจินตนาการ ความมีสุนทรียภาพ และมีสติปัญญา

ที่เฉียบแหลม
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4. จงอธิบายทฤษฎีตัวตน (Self Theory) ของ คาร์ล โรเจอร์ ทั้ง 3 แบบ มาให้เข้าใจ

ตอบ

1. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept) รวบรวมข้อมูลตนตามที่ตนมองเห็นออกมา

ก่อน อาจจะจดบันทึกข้อมูลไว้ตามที่นึกได้ ไม่จ�าเป็นต้องนึกให้หมดในครั้งเดียว เพราะ

บางทีเราก็ลืมเรื่องบางอย่างของตนเองได้ มองตามที่เราเคยเห็นว่าตนเองเป็นอย่างไร

มาก่อน ไม่จ�าเป็นต้องปรับเปลี่ยน เพื่อให้ได้ข้อมูลที่แท้จริงที่สุด เริ่มจากรูปร่างหน้าตา

ภายนอก ลักษณะนิสัยทั่วไป เช่น พูดน้อย ลักษณะนิสัยเวลาเข้าสังคม อาจจะแยกด้วย

ว่า สังคมที่ท�างาน สังคมเพื่อนมหาวิทยาลัย เพราะคนหลายคน คนในแต่ละกลุ่ม แต่ละ

สถานการณ์อาจจะแสดงไม่เหมือนกัน เช่น ปกติขี้อาย แต่พอเข้ากลุ่มเพื่อนแล้ว พูดเก่ง 

เป็นต้น

2. ตนตามทีเ่ป็นจริง (Real Self) คอืตวัตนตามข้อเทจ็จรงิ ข้อมลูคล้ายกบัตนทีม่อง

เห็น แต่เป็นสิ่งที่ยากเพราะบางคนอาจจะเข้าข้างตนเอง ไม่ยอมรับตามที่เป็นจริงเพราะ

รู้สึกด้อยกว่าคนอื่น วิธีที่ช่วยได้ นอกจากตนเองมองตนเองแล้ว อาจจะสังเกตจากที่คน

อื่นพดูถงึเรา อาจจะเป็นเพื่อนสนทิ แต่ต้องมกีารกลัน่กรองด้วย เพราะบางคนไม่ชอบเรา 

อาจจะพยายามพูดให้เราด้อยกว่า บางคนกลัวเราเสียใจพูดแต่สิ่งที่ดี ต้องพยายามที่จะ

ตัดข้อมูลที่เป็นเท็จทั้งจากตัวเราและคนรอบข้างออก การมองตนตามที่เป็นจริงก็ต้องใช้

ระยะเวลา ไม่จ�าเป็นต้องเร่งมองให้ออกในครั้งเดียว

3. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self) คือตัวตนที่อยากมีอยากเป็น เป็นข้อมูลที่ทุกคนมี

อยู่ในใจอยู่แล้ว แต่บางคนอาจจะปฏิเสธสิ่งที่อยากเป็น แล้วเลือกอย่างอื่นที่ง่ายกว่า ทั้ง

ที่จริงไม่ชอบ เช่น เป็นคนพูดไม่เก่ง อยากพูดเก่งเวลาน�าเสนองาน แต่เคยลองครั้งแรก

แล้วท�าไม่ได้กส็ร้างเกราะขึน้มาด้วยการปฏเิสธสิง่นัน้ ซึง่เป็นสิง่ที่ไม่ควรท�าเพราะข้อมลูที่

ได้ก็จะไม่ถูกต้อง ท�าให้เราไม่สามารถปรับ ตัวตนของเราได้
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5. จงกล่าวถึง การพัฒนาบุคลิกภาพด้านความเป็นผู้ ใหญ่ มาให้เข้าใจ

ตอบ

1. สร้างความเชื่อมั่นในตนเอง 

การพัฒนานี้ต้องสามารถพึ่งตนเองได้ มีความรู้สึกมั่นคง วินิจฉัยปัญหาได้ด้วย

ตนเอง ตัดสินใจได้ด้วยตนเอง สามารถคาดการณ์ล่วงหน้าได้พอประมาณว่า ถ้าลงมือ

กระท�าไปแล้วจะได้รับผลอย่างไร

2. พยายามวิเคราะห์ประเมินตนเองอย่างแท้จริง 

พจิารณาว่าตนมคีวามสามารถใดและขาดความสามารถทางใด แล้วใช้ความสามารถ

ทีม่อียู่ให้ได้ประโยชน์มากทีส่ดุ พยายามเปลีย่นสิง่ทีพ่อจะเปลีย่นได้ สิง่ทีเ่ปลีย่นไม่ได้ สิง่

ทีเ่ปลีย่นไม่ได้กอ็ย่าน�ามาค�านงึถงึจนกลายเป็นความวติกกงัวล ท�าใจให้พร้อมในการเผชญิ

ความจรงิ คนทีม่คีวามเป็นผู้ ใหญ่คอื คนซึง่ไม่ว่าจะอยู่ในสถานการณ์ใดยงัพร้อมอยูเ่สมอ

ที่จะปรับปรุงชีวิตของตนเองให้ดีขึ้น ไม่หวั่นไหวไปกับการเปล่ียนแปลงที่เป็นไปตามกฎ

ธรรมชาติจนเกินกว่าเหตุ

3. ฝึกตนให้มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเอง

ไม่ว่าจะอยู่ในสถานการณ์ใดต้องมอีารมณ์ทีม่ัน่คง ไม่ปล่อยตนเป็นทาสของอารมณ์

ตามธรรมชาต ิเมื่อมคีวามสขุกอ็ย่าปล่อยให้ความปิตยินิดมีาท�าให้เราร่าเรงิจนผดิกาลเทศะ 

หรอืเมื่อเศร้าหมองหดหู่ใจกอ็ย่าปล่อยตนจมอยูก่บัความเศร้าโศก จนท�าอะไรไม่ได้หรอืขาด

สมาธิในการท�างาน การฆ่าตัวตายหนีความล้มเหลวเป็นวิสัยของผู้ที่ไม่มีความเป็นผู้ ใหญ่

4. ฝึกตนให้ท�างานโดยมีการวางแผนและเป้าหมาย 

ไม่ปล่อยชีวิตให้เป็นไปตามยถากรรม เมื่อจะท�างานก็ควรจะถามตัวเองว่า ท�าเพื่อ

ใคร ท�าอะไร ท�าเมื่อใด และท�าอย่างไร มีการเตรียมการล่วงหน้า ก�าหนดกิจกรรมต่างๆ 

ไว้ล่วงหน้า วิธีการดังกล่าวนี้จะช่วยให้ก้าวหน้าอย่างมีจังหวะ และท�าให้ชีวิตในแต่ละวัน

มีความหมายส�าหรับตน

5. รู้จักบังคับใจตนเอง 

ท�าตนให้มีความสามารถในการ “รอ” สิ่งที่ต้องการได้ ผู้ ใดก็ตามถ้าไม่สามารถรอ

สิ่งที่ต้องการได้ นับว่ายังไม่เป็นผู้ ใหญ่ ทั้งยังมีผลท�าให้บุคลิกภาพด้านอื่นๆ พลอยเสียไป

ด้วย และแสดงว่ายงัไม่พร้อมส�าหรบัการมบีคุลกิภาพทีด่ ีความสามารถในการรอคอย ยงั

ช่วยให้มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น และแก้ปัญหาทางอารมณ์ได้มาก เช่น สามารถรอคอย

ผู้ที่ผิดนัดได้ หรืออดทนรอการอนุมัติในบางเรื่องที่ส�าคัญต่อ
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6. ตระหนักในคุณค่าของตนเองและของผู้อื่น 

รู้จักยอมรับในคุณค่าของผู้อื่นที่ไม่เหมือนตน ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 

ไม่มองคนอื่นที่ไม่เหมอืนเราว่าผดิ ไม่พยายามเปลีย่นคนอื่นให้ยดึถอืเหมอืนเราไปเสยีหมด 

ก็จะท�าให้เราอยู่กับเขาได้สบายใจขึ้น ท�าให้มีสุขภาพจิตดีและบุคลิกภาพของเราก็ดีขึ้น

7. พยายามปรับชีวิตให้เข้ากับสังคม 

ท�าตนให้มีความสุขในทุกสภาพของสิ่งแวดล้อม เราอาจเป็นคนชอบสันโดษ แต่ถ้า

เขามีงานรื่นเริงในที่ท�างานไม่ว่าจะในระหว่างเพื่อน ระหว่างผู้บังคับบัญชากับผู้ ใต้บังคับ

บัญชา เราก็ต้องแสดงความพอใจที่จะร่วมด้วยได้ หรือเราอาจมีวิธีท�างานที่ต่างไปจาก

คนอื่น แต่เราก็ต้องสามารถผ่อนปรนได้บ้างโดยไม่กระทบกระเทือนถึงอิสระในความคิด

อ่านของผู้อื่น

8. ควบคุมตนให้คิดถึงผู้อื่นมากกว่าคิดถึงตนเอง 

สนใจผู้อื่นมากกว่าสนใจตนเอง ช่วยเหลือการงานของผู้อ่ืน เอาใจใส่ในสารทุกข์

สุกดิบของผู้อื่น เช่นนี้อาจจะท�าให้เรามีความสุขได้ ความสุขใจเป็นปัจจัยของการมี

บุคลิกภาพดีได้อีกประการหนึ่ง

9. ฝึกความอดทนและอดกลั้นให้กับตนเอง 

อดทนต่อความคิดของผู้อื่นที่ขัดแย้งกับตน อดทนกับพฤติกรรมของคนบางคน 

อดทนกับการถูกมองข้ามในสิ่งที่ไม่อยากให้เขามองข้าม ยอมรับฟังค�าวิจารณ์จากคนอื่น 

โดยพยายามคิดว่าค�าวิจารณ์ต่างๆ เหล่านั้นจะท�าให้ตนได้ปรับปรุง เรื่องที่ไม่พอใจบาง

เรื่องควรพยายามลืม ไม่ควรหัวเสียหรือพร�่าพรรณนาในโชคชะตาของตนเองให้ผู้อื่น 

รบัฟังไม่หยดุหย่อน เพราะไม่ว่าจะท�าอะไร มอีาชพีอย่างไร อยู่ในต�าแหน่งใด หรอืสมัพนัธ์

เกีย่วข้องกบัใครกจ็ะต้องมสีิง่ไม่ชอบรวมอยูด้่วยทัง้สิน้ ควรใช้ความสามารถทีม่อียู่ให้เป็น

ประโยชน์ทั้งตนเองและองค์การให้มากที่สุด

10. สร้างความรู้สึกพอใจที่จะได้ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับ 

กฎและระเบียบท�าให้อยู่ร่วมกันได้อย่างปกติสุข ถ้าหากทุกคนเคารพในกฎและ

ระเบียบนั้น กฎเกณฑ์ใดในองค์การที่เรารู้สึกว่ามันเป็นไปได้ ในแง่ของการปฏิบัติ ผู้ที่มี

ลักษณะเป็นผู้ ใหญ่แล้วควรสามารถที่จะเสนอ ข้อปรับปรุงเปล่ียนแปลงได้ โดยสันติวิธี 

โดยอ่อนน้อมถ่อมตน และโดยเลือกจังหวะเวลาที่เหมาะสมในการน�าเสนอข้อคิดเห็นวิธี

การดงักล่าวนี ้ จะช่วยสร้างบรรยากาศทีด่ไีด้ในองค์การ ส่งผลให้ท�างานร่วมกนัได้โดยราบรื่น 

ซึ่งจะน�ามาสู่ผลดีในการปฏิบัติงาน ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของงาน
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 3

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว

1. ข้อใดกล่าวถึงลักษณะของบุคลิกภาพ ด้านทัศนคติทางสังคมได้ถูกต้อง

ก. ทัศนคติไม่เกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพ

ข. Dogmatism คือคนที่เชื่อในเรื่องความเสมอภาค

ค. Dogmatism คือคนที่คิดว่ำควำมเห็นของตนถูกต้องเสมอ

ง. Equalitarianism คือคนที่คิดว่าความเห็นของตนถูกต้องเสมอ

2. จากแบบทดสอบมายเยอร์–บริกซ์ สิ่งใดที่ไม่มีความแตกต่างกัน 

ก. ควำมเป็นคน

ข. การรับข้อมูล

ค. การหันเข้าหาคน

ง. การตัดสินใจและรูปแบบการตัดสินใจ

3. บุคลิกภาพร่าเริงของคนที่เข้ากับคนอื่นได้ง่าย ชอบสังคม และรู้สึกว่าการได้อยู่กับคนอื่น

เป็นการเติมพลัง เป็นบุคลิกที่เรียกว่าอะไร

ก. Sensing ข. Intuitive

ค. Introverts ง. Extroverts

4. บุคลิกที่สามารถรับข้อมูลด้วยญาณหยั่งรู้ สัมผัสที่หก หรือแรงบันดาลใจ สนใจในความ

เป็นไปได้ ใช้จินตนาการ และวิสัยทัศน์ ชอบลองของใหม่ เป็นบุคลิกที่เรียกว่าอะไร

ก. Sensing ข. Intuitive

ค. Introverts ง. Extroverts

5. บุคลิกภาพของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ มีหลักการและเหตุผล มุ่งมั่นเพื่อความส�าเร็จ

เป็นบุคลิกแบบใด

ก. บุคลิกภาพแบบเปิดเผย

ข. บุคลิกภาพแบบประนีประนอม

ค. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะใจกว้าง

ง. บุคลิกภำพที่เป็นลักษณะยึดมั่นในหลักกำร
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6. บุคลิกภาพของที่แสดงถึงจินตนาการ ความมีสุนทรียภาพ และมีสติปัญญาที่เฉียบแหลม 

คือข้อใด

ก. บุคลิกภาพแบบเปิดเผย

ข. บุคลิกภาพแบบประนีประนอม

ค. บุคลิกภำพที่เป็นลักษณะใจกว้ำง

ง. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะยึดมั่นในหลักการ

7. ข้อใด ไม่ใช่ แบบทดสอบบุคลิกภาพแบบ Objective

ก. แบบทดสอบ MMPI 

ข. แบบทดสอบ Rorschach

ค. แบบทดสอบ 16 PF ของแคทเทลล์

ง. แบบทดสอบ California Personality Inventory (CPI)

8. แบบสอบถามที่ใช้ ในประเมินลักษณะต่างๆ บุคคลใช้ ในการเลือกอาชีพคือข้อใด

ก. แบบทดสอบ MMPI 

ข. แบบทดสอบ Rorschach

ค. แบบทดสอบ 16 PF ของแคทเทลล์

ง. แบบทดสอบ California Personality Inventory (CPI)

9. ตวัตนตามข้อเทจ็จริง ตามทีต่นเองไม่ยอมรบัตามทีเ่ป็นจรงิเพราะรูส้กึด้อยกว่าคนอื่น เป็น

ทฤษฎีตัวตนแบบใด

ก. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept)

ข. ตนตำมที่เป็นจริง (Real Self)

ค. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self)

ง. ไม่ใช่ทั้งหมด

10. ตัวตนที่อยากมีอยากเป็น เป็นข้อมูลที่ทุกคนมีอยู่ในใจอยู่แล้ว แต่บางคนอาจจะปฏิเสธ

สิ่งที่อยากเป็น แล้วเลือกอย่างอื่นที่ง่ายกว่าเป็นทฤษฎีตัวตนแบบใด

ก. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept)

ข. ตนตามที่เป็นจริง (Real Self)

ค. ตนตำมอุดมคติ (Ideal Self)

ง. ไม่ใช่ทั้งหมด
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เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 4

เฉลยตอนที่ 1 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเขียนเครื่องหมาย 3 หน้าข้อที่ถูกต้อง และเขียนเครื่องหมาย 5 หน้าข้อที่ผิด

3 1. “เครื่องแต่งกาย” หมายถึงสิ่งที่มนุษย์น�ามาใช้เป็นเครื่องห่อหุ้มร่างกาย

3 2. ผู้คอยก�าหนดรูปแบบและแนวทางการแต่งกายให้กับมนุษย์ เพื่อเลือกใช้ ให้เหมาะ

กับลักษณะที่แตกต่างกันคือ นักออกแบบ (Designers)

5 3. คนที่มีรูปร่างอวบอ้วน ควรใส่เสื้อแขนกุดเพื่อเสริมบุคลิกภาพ

4. เสื้อลายทางยาวๆ ช่วยพรางหุ่นอวบอ้วนให้เพรียวขึ้น

5 5. ผู้ที่มีสะโพกใหญ่ ไม่ควรสวมกระโปรงยาวระดับหัวเข่า เข้ารูป และต้องบานมากๆ

3 6. เนกไทแบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ เนกไทแบบเรียบที่มีสีเพียงสีเดียว และเนกไท

แบบมีลาย

3 7. สูทชายเป็นเสื้อผ้าโอกาสปกติ นิยมให้เสื้อและกางเกงเป็นผ้าอย่างเดียวกันและ 

สีเดียวกัน ถ้าจะเป็นผ้าลวดลาย

5 8. งานเลี้ยงรับรองในสถานทูต เสื้อผ้าผู้หญิงต้องเน้นความประณีต เป็นกระโปรงยาว

แบบราตรี

3 9. การแต่งกายในวนัท�าบญุอฐัคิวรแต่งกายเรยีบร้อย สเีรยีบๆ ไม่มลีวดลายหรอืฉดูฉาด 

จนเกินควร

3 10. การแต่งกายไปโรงเรียนควรแต่งตามที่สถาบันการศึกษาที่เราศึกษาอยู่ก�าหนดให้
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เฉลยตอนที่ 2 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเติมค�าหรือข้อความให้ได้ ใจความสมบูรณ์

1. นักออกแบบได้แบ่งความต้องการของมนุษย์ออกเป็น 3 ลักษณะ คืออะไรบ้าง

ตอบ ความต้องการพื้นฐานของมนุษย์ ความต้องการด้านร่างกาย และ ความต้องการ

ด้านจิตวิทยา

2. ผ้าและเครื่องแต่งกายหมายถึงอะไร.

ตอบ ผ้าและเคร่ืองแต่งกายจงึหมายถงึ การใช้สิง่ทอด้วยเส้นใยมาผลติเป็นรปูแบบต่างๆ 

ตามความต้องการ

3. เสื้อคอวีเหมาะกับคนที่มีลักษณะเช่นไร

ตอบ คนที่ศีรษะโต หรือช่วงคอสั้น

4. สุภาพสตรีที่มีขาเล็กเกินไป ไม่ควรสวมกระโปรงแบบใด และควรสวมแบบใด

ตอบ ไม่ควรนุ่งกระโปรงบานย้วย ควรสวมกระโปรงสอบๆ 

5. สุภาพบุรุษที่ใส่เสื้อเชิ้ตลายทางตรง ควรจะใส่คู่กับเนกไทแบบใด

ตอบ ควรจะใส่คู่กับเนกไทลายทแยงหรือลายจุด เพราะจะท�าให้บุคลิกดี

6. การแต่งกายไปงานศพโดยทั่วไป ผู้ชายควรแต่งอย่างไร

ตอบ ผู้ชายควรแต่งชุดไทยพระราชทานไปงานศพ หรือสวมสูทสีเข้ม ผูกเนกไทสีด�า ติด

ผ้าด�าที่แขนไว้ทุกข์

7. นักเรียนควรแต่งกายไปโรงเรียนอย่างไร

ตอบ เราควรแต่งตามที่สถาบันการศึกษาที่เราศึกษาอยู่ก�าหนดให้

8. มารยาทการแต่งตัวไปวัด ไม่ควรแต่งกายแบบใด

ตอบ สตรีไม่ควรแต่งกายแบบวับๆ แวมๆ หรือใส่เสื้อบางจนเห็นเสื้อชั้นใน กระโปรงไม่

ควรสั้นจนน่าเกลียด หรือผ่าหน้าผ่าหลังเพื่อเปิดเผยร่างกาย

9. การแต่งกายเพื่อไปเป็นแขกงานพระราชทานเพลิงศพ ควรแต่งกายลักษณะใด

ตอบ ผู้ชายแต่งชุดสากลผู้หญิงแต่งชุดด�า

10. การเลือกใช้สีในการแต่งกายในงานปกติ ในวันจันทร์ ควรเลือกใช้สีแบบใด

ตอบ  วันจันทร์ควรนุ่งสีเหลืองและห่มสีฟ้า
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เฉลยตอนที่ 3 (20 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. นักออกแบบได้แบ่งความต้องการของมนุษย์ออกเป็น 3 ลักษณะ อะไรบ้าง

ตอบ

1. ความต้องการพืน้ฐานของมนษุย์ (Biological Needs) ได้แก่ ปัจจยั 4 คอื อาหาร 

เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย และยารักษาโรค

2. ความต้องการด้านร่างกาย (Physical Needs) เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นเพื่อ

ตอบสนองความต้องการพื้นฐาน เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งที่มนุษย์ต้องการ

3. ความต้องการด้านจิตวิทยา (Psychological Needs) เป็นความต้องการทาง

ด้านจิตใจของมนุษย์ด้านความงาม

2. ปัจจัยที่ท�าให้การแต่งกายของมนุษย์แตกต่างกันคืออะไรบ้าง

ตอบ

1. ปัจจัยทางภูมิอากาศ

2. ปัจจัยทางสภาพงานและอาชีพ

3. ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม

4. ปัจจัยทางศาสนา

5. ปัจจัยทางด้านความต้องการดึงดูดเพศตรงข้าม

6. ปัจจัยทางสังคมและเศรษฐกิจ

3. นักเรียนมีวิธีการเลือกซื้อผ้าส�าหรับสวมใส่อย่างไร บอกมาพอสังเขป

ตอบ

1. เลือกคุณสมบัติของผ้าตามวัตถุประสงค์ที่ต้องใช้

2. ศึกษาข้อความที่เขียนติดมากับผ้าและริมผ้าอย่างละเอียด

3. สังเกตด้วยตาและการจับต้อง

4. กะปริมาณของผ้าให้พอดีกับงานที่ใช้ ให้เกินได้บ้างเล็กน้อย แต่อย่าให้ขาด

5. เลือกตามโอกาสใช้สอย พิจารณาให้เหมาะสมกับประโยชน์ ใช้สอย และ 

งบประมาณที่มี
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6. พิจารณาจากความทนทาน เลือกเนื้อผ้าให้เหมาะสมกับระยะเวลาที่จะใช้  ........

7. เลือกตามความสบาย 

8. เลือกตามความสวยงาม 

9. เลือกตามความทันสมัย 

4. จงกล่าวถึงหลักส�าคัญเกี่ยวกับการแต่งกายมาเป็นข้อๆ

ตอบ

1. ความสะอาด 

2. ความสุภาพเรียบร้อย 

3. ความถูกต้องตามกาลเทศะ 

5. การแต่งกายไปวัดควรปฏิบัติเช่นไร จงอธิบายมาเป็นข้อๆ

ตอบ

1. ควรแต่งกายให้สะอาดเรียบร้อยสเีรยีบๆ ไม่มลีวดลายหรอืสฉีดูฉาด และไม่รดัรปู 

เพื่อสะดวกในการกราบไหว้และท�าสมาธิ

2. วัดมิใช่ที่ที่คนจะแต่งตัวไปอวดความร�่ารวยกัน วัดควรเป็นที่เราไปเพื่อขัดเกลา

กิเลสมากกว่า จึงไม่ควรแต่งกายให้หรูหราล�้าสมัยหรือใส่เคร่ืองประดับรุงรัง ไม่ควรใส่

น�้าหอมที่มีกลิ่นรุนแรงจะท�าให้เกิดความฟุ้งซ่าน

3. บุรุษควรแต่งกายเรียบร้อย ไม่ปล่อยชายเสื้อ ทรงผมตัดสั้นหรือหวีเรียบร้อย  

ไม่ใส่น�้ามันกลิ่นรุนแรงรบกวนผู้อื่น

4. สตรีไม่ควรแต่งกายแบบวับๆ แวมๆ หรือใส่เสื้อบางจนเห็นเสื้อชั้นใน กระโปรง

ไม่ควรสั้นจนน่าเกลียด หรือผ่าหน้าผ่าหลังเพื่อเปิดเผยร่างกาย
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 4

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว

1. ข้อใด ไม่ใช่ เหตุผลที่ส�าคัญที่มนุษย์มีความจ�าเป็นต้องแต่งกาย

ก. เพื่อกำรค้ำ ข. ให้ความอบอุ่น

ค. ใช้ปกปิดร่างกาย ง. เพื่อป้องกันสัตว์และแมลง

2. ลักษณะความต้องการของมนุษย์ด้านจิตวิทยา คือข้อใด

ก. อาหาร ข. ควำมงำม

ค. เครื่องนุ่งห่ม ง. ยารักษาโรค

3. ข้อใดเป็นปัจจัยทางภูมิอากาศที่ท�าให้มนุษย์แต่งกายแตกต่างกัน

ก. อำกำศหนำวและร้อน

ข. การปฏิบัติงานของแต่ละอาชีพ

ค. กฎ ระเบียบ เพื่อให้การเป็นอยู่

ง. วิวัฒนาการของการออกแบบเครื่องแต่งกายของมนุษย์

4. ข้อคิดในการเลือกซื้อเสื้อผ้าคือข้อใด

ก. คุ้มค่าเงินหรือไม่

ข. เคยมีแล้วหรือไม่

ค. จะเอาไปใส่ที่ไหนบ้าง

ง. ที่กล่ำวมำถูกต้องทุกข้อ

5. เสื้อเชิ้ตผู้ชายสีขาว ควรเลือกสวมคู่กับเนกไทแบบใด

ก. เนกไทแบบมีลำย

ข. เนกไทแบบสลับสี

ค. เนกไทแบบเรียบเรียบ

ง. เนกไทแบบมีสีฉูดฉาด
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6. การเลือกกางเกงของสุภาพสตรีที่มีรูปร่างอ้วน ไม่ควรเลือก กางเกงแบบใด

ก. การเกงขาลีบ

ข. กำงเกงเอวรูด 

ค. การเกงขาบาน

ง. การเกงเอวลอย

7. หลักส�าคัญเกี่ยวกับการแต่งกายมากที่สุดคือข้อใด

ก. ราคา

ข. ควำมสะอำด

ค. ความสุภาพเรียบร้อย

ง. ความถูกต้องตามกาลเทศะ 

8. การแต่งกายไปในงานเลี้ยงรับรอง ส�าหรับผู้ชายควรแต่งกายแบบใด

ก. ใส่สูท

ข. กางเกงยีนส์

ค. กางเกงขาสั้น

ง. กางเกงยืดหรือกางเกงผ้าร่ม

9. การแต่งกายไปงานศพของสุภาพสตรีควรแต่งกายแบบใด

ก. ชุดราตรีสีด�า

ข. สูทสีเข้มด�า

ค. กางเกงสีด�า เสื้อขาว

ง. แต่งชุดด�ำ นุ่งกระโปรงสั้น สวมถุงน่องด�ำ 

10. สิ่งที่สุภาพสตรี ไม่ควร แต่งกายไปในงานอวมงคลมากที่สุดคือข้อใด

ก. สูทสีเข้มด�า

ข. กางเกงขาสั้น

ค. แต่งชุดด�า นุ่งกระโปรงสั้นจะสวมถุงน่องด�า 

ง. ใส่เครื่องประดับหรูหรำฟุ่มเฟือยจนเกินพอดี
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เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 5

เฉลยตอนที่ 1

จงจับคู่ข้อควำมที่มีควำมสัมพันธ์กัน เขียนหัวข้อลงในวงเล็บหน้ำข้อควำมทำงซ้ำยมือ

(ข) 1. การรู้จักน�าความรู้เกี่ยวกับสุขภาพไปปฏิบัติอย่าง 

ถูกต้อง สม�่าเสมอจนเกิดเป็นนิสัยส่งผลให้บุคคล 

มีสุขภาพดี มีร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์

ก. โปรตีน

(ก) 2. สารอาหารที่ท�าให้ร่างกายเจริญเติบโต ซ่อมแซม

อวัยวะส่วนที่สึกหรอ ท�าให้ร่างกายแข็งแรงและ

ต้านทานโรค

ข. สุขอนามัย

(ง) 3. การเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อและร่างกายได้ ใช้พลังงาน

ที่สะสมไว้จากไขมัน ท�าให้เกิดประโยชน์ต่อการรักษา

สภาพหรือความเสื่อมของร่างกาย

ค. แอนแอโรบิกส์  

(Anaerobics)

(ค) 4. วิ่งระยะสั้น เล่นแบดมินตัน หรือตีปิงปอง ง. การออกก�าลังกาย

(ฉ) 5. การหยุดพักระหว่างการท�างานหรือการเล่นเพื่อ 

ผ่อนคลายความตึงเครียดและลดความเหนื่อย 

หรืออ่อนเพลียลง

จ. การพักผ่อนจิตใจ

(จ) 6. การหยุดนึกคิดในเรื่องใดๆ ที่ได้ติดต่อกันมาเป็น 

เวลานาน

ฉ. การพักผ่อน

(ฌ) 7. สภาวะความหวั่นไหวของร่างกาย เป็นความรู้สึก 

ที่รุนแรงจนกระท�าให้จิตใจเกิดการปั่นป่วน และ 

แสดงพฤติกรรมออกมา

ช. ความอิจฉา

(ช) 8. ความปรารถนาที่จะได้สิ่งที่คนอื่นครอบครองอยู่ 

แต่ก็ไม่ได้ 

ซ. เล่น หรือชมกีฬา

(ญ) 9. ความสูง 150 – 154 เซนติเมตร ฌ.อารมณ์

(ซ) 10. รูปแบบของนันทนาการ ญ. ผู้ชาย 55 กิโลกรัม  

ผู้หญิง 43 กิโลกรัม
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เฉลยตอนที่ 2 จงตอบค�ำถำมต่อไปนี้ 

1. สุขอนามัยหมายถึง

ตอบ การรูจ้กัน�าความรูเ้กีย่วกบัสขุภาพไปปฏบิตัอิย่างถกูต้อง สม�า่เสมอจนเกดิเป็นนสิยั 

ส่งผลให้บุคคลมีสุขภาพดี มีร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บมีสุขภาพ

จิตที่ดี และด�าเนินชีวิตอย่างมีสุขในสังคม

2. อาหาร 5 หมู่ ได้แก่

ตอบ โปรตีน คาร์โบไฮเดรต ไขมัน เกลือแร่ วิตามิน และน�้า

3. การเคลื่อนไหวให้กล้ามเนื้อท�างานและร่างกายได้ ใช้พลังงานที่สะสมไว้จากไขมัน ท�าให้

เกิดประโยชน์ต่อการรักษาสภาพหรือความเสื่อมของร่างกาย เรียกว่า

ตอบ การออกก�าลังกาย

4. Aerobics หมายถึง

ตอบ การออกก�าลงักายที่ใช้ออกซเิจนอย่างสม�า่เสมออนัเกดิจากการเคลื่อนไหวร่างกาย

อย่างมีจังหวะสม�่าเสมอ ติดต่อกันในช่วงเวลานาน

5. การพักผ่อนหมายถึง

ตอบ การหยุดพักระหว่างการท�างาน หรือการเล่น เพื่อผ่อนคลายความตึงเครียด และ

ลดความเหนื่อยหรืออ่อนเพลียลง

6. สภาวะความหวัน่ไหวของร่างกาย เป็นความรูส้กึทีร่นุแรงจนกระท�าให้จติใจเกดิการป่ันป่วน 

และแสดงพฤติกรรมออกมา เรียกว่า 

ตอบ อารมณ์

7. พิชานหมายถึง

ตอบ จิตส�านึก หรือความส�านึกในตัวเอง 

8. การพักผ่อนจิตใจหมายถึง

ตอบ การหยดุนกึคดิในเรื่องใดๆ ที่ได้ตดิต่อกนัมาเป็นเวลานาน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการงาน

หรือเรื่องเรียน โดยการท�าจิตใจให้ผ่อนคลายเพลิดเพลิน 

9. ความวิตกกังวลหมายถึง

ตอบ สภาวะของความกลัวในสิ่งที่ไม่มีตัวตนเป็นสภาวะของความรู้สึกไม่ปลอดภัย 

10. การมีสมรรถภาพร่างกายที่ดีคือ

ตอบ  การที่เราสามารถท�างานในชีวิตประจ�าวันได้ดี
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เฉลยตอนที่ 3

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. การออกก�าลังกายคืออะไร และมีประโยชน์อย่างไร

ตอบ การออกก�าลงักาย (Exercise) เป็นการเคลื่อนไหวใหก้ล้ามเนือ้ท�างานและร่างกาย

ได้ ใช้พลังงานที่สะสมไว้จากไขมัน ท�าให้เกิดประโยชน์ต่อการรักษาสภาพหรือความเสื่อม

ของร่างกายและฟ้ืนฟสูภาพทีเ่สื่อมไปแล้วให้กลบัดดีงัเดมิ การออกก�าลงักายท�าได้ตัง้แต่

ท�างานบ้าน ท�าสวน การวิ่ง การเดิน กิจกรรมเข้าจังหวะ หรือบริหารร่างกายโดยใช้ดนตรี

ประกอบ เช่น ลลีาศ เต้นแอโรบกิ กายบรหิาร การเล่นกฬีาเป็นการออกก�าลงักายทีด่มีาก 

โดยเฉพาะอย่างยิ่งการว่ายน�้าเป็นการออกก�าลังกายที่ดีที่สุด เพราะร่างกายทุกส่วนได้

ท�างาน

การออกก�าลงักายอย่างถกูต้องและสม�า่เสมอ จะช่วยรกัษาความยดืหยุน่ของหลอด

เลือด ประสิทธิภาพของหัวใจและการไหลเวียนของโลหิต เพิ่มประสิทธิภาพในการย่อย

อาหาร ป้องกันอาการท้องอืด ท้องเฟ้อ ช่วยให้ร่างกายสดชื่น กระชุ่มกระชวย

2. จงกล่าวถึงหลักการออกก�าลังกายมาเป็นข้อๆ

ตอบ

1. กจิกรรมการการออกก�าลงักาย ควรจะคล่องแคล่วว่องไวและให้ความเหนด็เหนื่อย 

หรือหนักพอที่จะให้หัวใจเต้นเร็วขึ้น

2. กิจกรรมการออกก�าลังกายนั้น ควรเหมาะสมไม่ท�าให้เหนื่อยมากเกินไป ไม่ควร

เอาอย่างหรือเลียนแบบคนที่มีร่างกายที่แข็งแรงกว่า ควรยอมรับและออกก�าลังกายให้

เหมาะสมกับร่างกายและความแข็งแรงของตน สภาพร่างกายของคนอาจแตกต่างกัน

ด้วยเรื่องของวัยและเพศ เป็นต้น

3. กจิกรรมการออกก�าลงักายเป็นกจิกรรมทีจ่ะท�าให้กล้ามเนือ้จ�านวนมากได้ออกแรง

หรือท�าให้เคลื่อนไหวได้หลายๆ ลักษณะ และควรเลือกเล่นกีฬาประเภทที่สามารถเล่นได้

สะดวก จะได้เล่นนานๆเป็นการช่วยให้เกิดสุขนิสัยในการออกก�าลังกายที่ดี

4. การออกก�าลังกายกลางแจ้ง จะท�าให้ได้รับอากาศที่ดี ถ้าไม่สามารถออกก�าลัง

กายกลางแจ้งได้ ก็ควรเลือกสถานที่ที่มีการระบายถ่ายเทอากาศได้ดี
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5. ก่อนออกก�าลังกายควรช่วยให้กล้ามเนื้ออบอุ่น พร้อมที่จะออกแรง การอบอุ่น

ร่างกายเป็นการช่วยเพิ่มอัตราการเต้นของหัวใจ และการหายใจของปอดให้เร็วขึ้น เพื่อ

ให้เหมาะสมกับการท�างานของกล้ามเนื้อ ถ้าขาดการเตรียมพร้อมก่อน จะท�าให้เรา

เหน็ดเหนื่อยเมื่อยล้าได้ และอาจเป็นอันตรายต่อกล้ามเนื้อและหัวใจได้

6. ขณะออกก�าลังกายไม่ควรรับประทานอาหาร ขนม หรือสูบบุหรี่ ถ้ากระหายน�้า 

ก็ควรดื่มน�้าแต่เพียงเล็กน้อย

7. หลังการออกก�าลังกายเสร็จใหม่ๆ ควรพักผ่อนรอให้เหงื่อแห้งจึงค่อยอาบน�้า

3. การพักผ่อนคืออะไร มีกี่ประเภทอะไรบ้าง จงอธิบาย

ตอบ การพักผ่อนหมายถึง การหยุดพักระหว่างการท�างาน หรือการเล่น เพื่อผ่อนคลาย

ความตึงเครียด และลดความเหนื่อยหรืออ่อนเพลียลง

ประเภทของการพักผ่อน

การพักผ่อนแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่

1. การพักผ่อนร่างกาย การพักผ่อนร่างกายเป็นการท�าให้ร่างกายได้หยุดพักจาก

การท�างาน หรอืการออกก�าลงักาย ซึง่การนอนหลบัจดัว่าเป็นการพกัผ่อนร่างกายทีด่ทีีส่ดุ

2. การพกัผ่อนจติใจหมายถงึ การหยดุนกึคดิในเรื่องใดๆ ที่ได้ตดิต่อกนัมาเป็นเวลา

นานไม่ว่าจะเป็นเรื่องการงาน หรือเร่ืองเรียน โดยการท�าจิตใจให้ผ่อนคลายเพลิดเพลิน 

เช่น การฟังเพลง การเล่นดนตรี การนั่งสมาธิ การท่องเที่ยว การเดินชอปปิ้ง การเล่น

กีฬา รวมไปถึงการท�ากิจกรรมนันทนาการต่างๆ

4. อารมณ์คืออะไร สิ่งที่มีส่วนในการกระตุ้นให้เกิดอารมณ์ มีอะไรบ้าง บอกมาเป็นข้อๆ

ตอบ อารมณ์ (Emotion) หมายถึงสภาวะความหวั่นไหวของร่างกาย เป็นความรู้สึกที่

รุนแรงจนกระท�าให้จิตใจเกิดการปั่นป่วน และแสดงพฤติกรรมออกมา ซึ่งเป็นพฤติกรรม

ที่แตกต่างไปจากพฤติกรรมปกติที่เคยแสดงออก สิ่งที่มีส่วนในการกระตุ้นให้เกิดอารมณ์ 

ได้แก่

วตัถหุรอืสภาวะเหตกุารณ์ภายนอกต่างๆ เช่น เมื่อต้องอยู่ในทีม่ดืเพยีงคนเดยีวอาจ

มอีารมณ์กลวัเกดิขึน้ หรอืเมื่อได้พบเหน็เดก็ในสภาพเสือ้ผ้าขาดวิน่ หาอาหารกนิตามกอง

ขยะ อาจเกิดอารมณ์สงสารขึ้นมา เป็นต้น
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การเปลี่ยนแปลงทางเคมีในร่างกาย หรือการเปล่ียนแปลงในระบบประสาท เช่น 

ความหิว กระหาย ความเจ็บปวด เป็นต้น ซึ่งการเปลี่ยนแปลงนี้มีผลท�าให้อารมณ์นั้นมี

ความรุนแรง หรือบรรเทาลงได้ เช่น ในสภาวะที่ร่างกายปกติบุคคลได้ยินค�าบางค�าแล้ว

รู้สึกเฉย แต่ในสภาวะที่ร่างกายไม่ปกติ เช่น ก�าลังหิว เมื่อได้ยินค�าค�าเดียวกันนี้อาจรู้สึก

โกรธขึ้นมาได้

พิชานหมายถึง จิตส�านึก หรือความส�านึกในตัวเอง เช่น ความจ�า ความใฝ่ฝัน และ

จินตนาการ เป็นต้น บุคคลที่มีจินตนาการกว้างไกลมักมีอารมณ์สุนทรีย์ และมีความคิด

สร้างสรรค์ งานด้านต่างๆ

5. จงบอกวิธีการควบคุมอารมณ์มาเป็นข้อๆ

ตอบ วิธีการควบคุมอารมณ์ อาจกระท�าได้โดยสรุปดังนี้

1. รู้จักระงับอารมณ์รุนแรงด้วยการใช้ความอดทนเป็นที่ตั้งไม่ว่าจะเกิดเหตุการณ์

ใดขึ้นก็ตาม พยายามแสดงอารมณ์ที่พอเหมาะ เมื่อฝึกนานๆ เข้าก็จะติดเป็นนิสัย

2. พยายามหลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่จะยั่วยุให้เกิดอารมณ์ขึ้นได้

3. เมื่อเกดิความไม่สบายใจ หรอืไม่พอใจ ให้ระบายโดยการเล่าให้ผูท้ี่ไว้ ใจได้ฟัง จะ

เป็นการช่วยผ่อนคลายภาวะความตึงเครียดลงไปได้

4. พยายามสร้างตนเองให้เป็นคนอารมณ์ดี เช่น การฟังเพลงช้าๆ การเล่นดนตรี 

การเล่นกีฬา และการท�ากิจกรรมอื่นๆ ที่ตนชอบ
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 5

ค�ำสั่ง : จงเลือกค�ำตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงค�ำตอบเดียว

1. ค�ากล่าวที่ว่า “You Are What You Eat” ข้อใดผิด

ก. คุณกินไขมันมากคุณก็จะอ้วน

ข. คุณกินของหวานมากๆ จะท�าให้ฟันผุ

ค. คุณกินอาหารครบทุกหมู่ร่างกายจะแข็งแรง

ง. คุณกินอำหำรสุกๆ ดิบๆ จะท�ำให้ร่ำงกำยแข็งแรง

2. สุขอนามัยที่ดีคือข้อใด

ก. มีความส�าคัญอย่างยิ่งต่อบุคลิกภาพที่ดีของบุคคล

ข. สามารถเรียนรู้ ฝึกฝน และสร้างให้เกิดเป็นนิสัยได้

ค. สัมพันธ์กับอาหาร อากาศ การออกก�าลังกาย อารมณ์ หรือการขับถ่าย

ง. ที่กล่ำวมำทุกข้อเป็นควำมหมำยของสุขอนำมัยที่ดี

3. การยกน�้าหนักและการปั่นจักรยานเป็นการออกก�าลังกายประเภทใด

ก. Statics ข. Isotonics 

ค. Anaerobics ง. Aerobics

4. ข้อใดกล่าวถึงสารอาหารถูกต้อง

ก. โปรตีน 1 กรัม ให้พลังงาน 4 กิโลแคลอรี

ข. อาหารที่มีไขมัน ได้แก่ เผือก มัน และน�้าตาล

ค. ไขมัน 1 กรัม จะให้พลังงานเพียง 4 กิโลแคลอรี่

ง. ข้อ ก. และ ข้อ ค. กล่ำวถึงสำรอำหำรได้ถูกต้อง

5. บุคคลอายุระหว่าง 20–30 ปี ควรออกก�าลังกายให้ชีพจรเต้นได้ประมาณ 

ก. 150 ครั้ง/นำที ข. 160 ครั้ง/นาที

ค. 170 ครั้ง/นาที ง. 180 ครั้ง/นาที
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6. การพักผ่อนทางกายคือข้อใด 

ก. กำรนอน

ข. การฟังเพลง 

ค. การเล่นดนตรี 

ง. การท่องเที่ยวและการเล่นกีฬา 

7. บุคคลที่มีความสูง 160 – 164 เซนติเมตร ชายและหญิงควรมีน�้าหนักเท่าไร

ก. ชาย 50 กิโลกรัม หญิง 60 กิโลกรัม

ข. ชาย 50 กิโลกรัม หญิง 50 กิโลกรัม

ค. ชำย 60 กิโลกรัม หญิง 50 กิโลกรัม

ง. ชาย 60 กิโลกรัม หญิง 60 กิโลกรัม

8. กิจกรรมนันทนาการข้อใด ไม่ถูกต้อง

ก. สมรไปวัดฟังเทศน์

ข. รังรองเล่นกำรพนัน

ค. สุดใจสะสมพระเครื่อง

ง. ชาตรีฟังเพลงก่อนนอน

9. วิธีการควบคุมอารมณ์ที่ ไม่ถูกต้อง

ก. ใช้ความอดทนเป็นที่ตั้ง

ข. สร้างตนเองให้เป็นคนอารมณ์ดี

ค. ตอบโต้ทันทีเมื่อเกิดอำรมณ์โกรธ

ง. หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่จะยั่วยุให้เกิดอารมณ์

10. ปัจจัยการมีสมรรถภาพที่ดี ข้อใด กล่าวผิด

ก. ความอดทน

ข. ความยืดหยุ่น

ค. ความแข็งแรง

ง. ควำมสุขุมรอบคอบ
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เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 6

เฉลยตอนที่ 1

จงเขียนเครื่องหมาย 3 หน้าข้อที่ถูกต้อง และเขียนเครื่องหมาย 5 หน้าข้อที่ผิด

3 1. ไปงานมงคลไม่ควรใส่ชุดด�า

5 2. อยู่ต่อหน้าผู้ ใหญ่ควรยืนให้องอาจผึ่งผาย

3 3.  ไม่ไปเยี่ยมผู้อื่นในเวลาเช้า หรือดึกเกินไป

3 4. ในที่ประชุม ไม่ควรไม่ยกเท้าไว้บนโต๊ะท�างาน หรือยกเท้าถีบพนักพิงเก้าอี้

5 5. เดินเข้าไปส�ารวจในบ้านคนอื่นเมื่อไปเยี่ยมเยียน เพื่อสร้างความเป็นกันเอง

3 6. การทักทายเมื่อพบผู้ ใหญ่คนที่รู้จัก โดยการยกมือไหว้

3 7. เข้าห้องประชุมให้ตรงเวลา ไม่ควรเข้าสาย นั่งตามที่จัดไว้ ให้เรียบร้อย

3 8. ไม่ควรสูบบุหรี่บนรถโดยสารประจ�าทาง

5 9. แนะน�าผู้อาวุโสมากให้รู้จักกับผู้อาวุโสน้อยกว่า

3 10. การกระดิกเท้าในที่ประชุมถือเป็นการไม่เหมาะสมกับกาลเทศะ
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เฉลยตอนที่ 2 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเติมค�าหรือข้อความให้ได้ ใจความสมบูรณ์

1. การรูจ้กัระวงัความรูส้กึของคนอื่นในเรื่องต่างๆ เช่น การขอความช่วยเหลอื เรยีกว่าอะไร

ตอบ การรู้จักเกรงใจ

2. เราเรียกการพูดออกนอกเรื่องก�าลังเป็นประเด็นที่ส�าคัญในการสนทนาว่าอะไร

ตอบ การพูดเพ้อเจ้อ

3. ยกตัวอย่างการให้เกียรติทางกายแก่บุคคลอื่นมาสัก 2 อย่าง

ตอบ • ไม่สูบบุหรี่ในห้องแอร์หรือในลิฟต์

• ไม่ยกปลายเท้าชี้แทนมือ หรือยกขาพาดตักผู้อื่น

4. ยกตัวอย่างการแสดงมารยาทในการนั่งรถสองแถว หรือรถประจ�าทางมาสัก 2 อย่าง

ตอบ • ไม่สูบบุหรี่ในรถสองแถวหรือรถประจ�าทาง 

• ลุกให้เด็กหรือสตรีนั่ง

5. เมื่อสมชายกับสมศักดิ์พบกับสมศรี ซ่ึงสมศักดิ์ไม่เคยพบสมศรีมาก่อน ใครจะเป็นคน
แนะน�าใคร

ตอบ สมชายแนะน�าสมศักดิ์ให้สมศรีรู้จัก

6. ค�าที่ควรกล่าวเมื่อมีการแนะน�าตัว คือค�าว่าอะไร

ตอบ สวัสดีครับ (ค่ะ)

7. ยกตัวอย่างการแสดงมารยาทในการเรียนในห้องเรียนมาสัก 2 อย่าง

ตอบ  • ต้องตั้งใจเรียน ไม่ควรจับกลุ่มคุยแข่งกับอาจารย์ที่สอนอยู่หน้าชั้นเรียน 

• เข้าเรียนตรงเวลา

8. มารยาทในการรับประทานอาหาร จงยกตัวอย่างข้อที่ไม่สมควรใช้กับผ้าเช็ดมือบนโต๊ะ
อาหาร

ตอบ ไม่ควรใช้พร�่าเพรื่อ และไม่ควรใช้เช็ดภาชนะ

9. มารยาทในการใช้มีดและส้อมมีการถืออย่างไร

ตอบ ใช้มือขวาถือมีด ช่วยในการหั่น ใช้มือซ้ายถือส้อมเพื่อจิ้มอาหารใส่ปาก

10. ยกตัวอย่างมารยาทการรับประทานอาหารแบบบุฟเฟต์มาสัก 2 อย่าง

ตอบ  • อย่าตักให้ล้นจาน

  • เมื่อรับประทานเสร็จแล้วต้องเขี่ยอาหารในจานให้เรียบร้อยรวบช้อนส้อม
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เฉลยตอนที่ 3 (20 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. บอกมารยาทในการประชุมโดยทั่วๆ ไปมาเป็นข้อๆ

ตอบ

1. เข้าห้องตรงเวลา ไม่ควรเข้าสาย นั่งตามที่จัดไว้ ให้เรียบร้อย

2. ตั้งใจฟังการประชุม หรือค�าบรรยาย และไม่รบกวนสมาธิของผู้อื่นด้วยการส่ง

เสียงดัง กินขนม หรือชวนคนข้างเคียงคุย

3. แสดงน�้าใจต่อเพื่อนหรือคนอื่นๆ ที่นั่งข้างๆ ด้วยการเลื่อนเก้าอี้ให้เก็บของที่ตก

ให้บอกข้อความและจดค�าบรรยายหรือมติที่ประชุมด้วยความตั้งใจ

4. ฟังและจดค�าบรรยาย หรือมติที่ประชุมด้วยความตั้งใจ

5. แสดงความคดิเหน็ส่วนตวั หรอืซกัถามได้แต่ไม่แสดงความคดิเหน็คดัค้าน หรอื

วิพากษ์วิจารณ์เสียงดัง

6. ไม่พูดแซงประธาน หรือคนอื่นๆ ในที่ประชุม

7. ไม่แสดงอาการคัดค้านอย่างรุนแรงและควรเคารพมติของที่ประชุม

8. ไม่พูดจากกวนหรือต่อเรื่องให้ยาวออกนอกประเด็น

9. ขออนุญาตก่อนลุกออกจากที่ทุกครั้ง

10. ฟังผู้พูดหรือคู่สนทนาอย่างตั้งใจ มองหน้าผู้พูดไม่แสดงอาการเบื่อหน่าย

2. ระบุมารยาทในการแนะน�าให้รู้จักคนอื่นมาเป็นข้อๆ 

ตอบ

1. แนะน�าผู้ชายให้รู้จักผู้หญิง

2. แนะน�าผู้อาวุโสน้อยให้รู้จักกับผู้อาวุโสมากกว่า

3. แนะน�าผู้มียศต�าแหน่งต�่ากว่าให้รู้จักกับผู้มียศต�าแหน่งสูงกว่า

4. แนะน�าญาติผู้น้อยให้รู้จักญาติผู้ ใหญ่

5. ผู้มีอายุ ยศ ต�าแหน่งเสมอกัน จะแนะจ�าฝ่ายใดก่อนก็ได้

6. เวลาแนะน�าให้รู้จักกัน ผู้น้อยควรไหว้ผู้ ใหญ่ และผู้ ใหญ่ควรรับไหว้ผู้น้อย

7. ถ้าฝ่ายหนึง่ยื่นมอืให้จบัมอืด้วยอย่างสภุาพ เขย่าเลก็น้อย กล่าวค�าว่าสวสัดแีล้ว

ปล่อยมือ
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3. ให้นักเรียนกล่าวถึงมารยาทในห้องเรียนที่ควรปฏิบัติมาเป็นข้อๆ 

ตอบ

1. ต้องตัง้ใจเรยีน ไม่ควรจบักลุม่คยุแข่งกบัอาจารย์ทีส่อนอยูห่น้าชัน้เรยีนหรอืสนใจ

ในการอ่านหนังสือการ์ตูนมากกว่าบทเรียน

2. ไม่รบกวนสมาธขิองผูอ้ื่น ไม่ควรไปชวนเพื่อนคยุหรอืรบกวนใดๆ ถ้าไม่เข้าใจหรอื

สงสยัอะไรให้ยกมอืถาม อย่าไปถามเพื่อนขณะเรยีนเพราะเพื่อนอาจเรยีนไม่รูเ้รื่องเพราะ

เรา

3. เชื่อฟังค�าตักเตือนของอาจารย์ บางครั้งที่ท�าผิด อาจารย์อาจจะต่อว่า ตักเตือน 

หรือตี ก็ไม่ควรท�าอวดดีหรือโต้เถียงใดๆทั้งสิ้น

4. แสดงน�าใจต่อเพื่อนๆ บางครั้งเพื่อนของเรามาเรียนไม่ทันหรือขาดเรียนไป เรา

ควรอธิบายวิชาที่เราพอจะสามารถอธิบายให้เพื่อนเราฟังได้ หรือเพื่อนขาดอุปกรณ์การ

เรียน ถ้าเรามีก็ควรจะแบ่งปัน เพราะในการเรียนเราต้องพึ่งพาอาศัยกันเมื่อท�ากิจกรรม

ต่างๆ อยู่แล้ว

5. มคีวามรับผดิชอบ นอกจากการเรยีนในวชิาต่างๆ แล้วยงัต้องมแีบบฝึกหดัให้เรา

ทดลองและเราจะต้องมีความรับผิดชอบโดยการท�าส่งให้ครบตามก�าหนดเวลา เพื่อไม่ให้

มีนิสัยที่ไม่ดีติดตัว

4. จงบอกมารยาทที่ส�าคัญๆในการรับประทานอาหารมาเป็นข้อๆ 

ตอบ

1. อย่าเคี้ยวเร็วเกินไปหรือรีบกิน

2. อย่าเคี้ยวอาหารให้ค�าใหญ่จนเกินไปและจนเกิดเสียงดัง

3. ไม่ตัง้หน้าตัง้ตากนิแต่อาหารอย่างเดยีว ควรจะเว้นระยะฟัง และสนทนาโต้ตอบ

คนข้างเคียงบ้าง

4. เมื่อพดูหรอืโต้ตอบกต่็อเมื่อเคีย้วอาหารและกลนือาหารหมดแล้ว คอืไม่พดูขณะ

อาหารอยู่เต็มปาก

5. ไม่ดื่มเครื่องดื่มในขณะที่อาหารเต็มปาก ไม่กินน�้าถึงแม้ว่าจะกินอาหารเผ็ดมาก

6. อย่าอ้าปากขณะทีม่อีาหารเตม็ปาก ถงึแม้ว่าจะมคีนข้างเคยีงพดูด้วยในขณะทีม่ี

อาหารเตม็ปาก ต้องแสดงให้เขาเหน็ว่าเราอยากจะพดูด้วย โดยหนัหน้าไปหาแล้วรบีเคีย้ว

อาหารและกลืน
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7. ในขณะรับประทานอาหารห้ามใช้มือเขี่ยอาหารใส่ช้อน ควรใช้ส้อมหรือมีดช่วย

8. อย่าเอาขนมปังจุ่มลงในถ้วยซุป หรือในน�้าเกรวี่ให้แช่ลงไปทั้งแผ่น แล้วใช้ส้อม

จิ้มขึ้นมาใส่จาน ไม่จิ้มเหมือนจิ้มน�้าพริก

9. อย่านั่งเอาหัวไหล่ค่อมจานอาหาร หรือนั่งยื่นหัวไปบนโต๊ะอาหารมากเกินไปให้

เอาอาหารเข้าหาปาก ไม่ก้มปากลงไปหาอาหาร

5. ให้นักเรียนกล่าวถึงการรับประทานอาหารแบบบุฟเฟต์ มาให้เข้าใจ 

ตอบ

1. เมื่อถึงเวลาอาหารควรลุกไปตักอาหารเอง อย่าให้เป็นภาระของผู้อื่น

2. อย่าตักให้ล้นจาน

3. ตักอาหารให้เป็นอย่างๆ อย่าวางสุมทับกัน ถึงแม้ว่าจะเป็นอาหารที่เราชอบ

4. อาหารที่ตักมาต้องรับประทานให้หมด

5. เมื่อรับประทานเสร็จแล้วต้องเขี่ยอาหารในจานให้เรียบร้อยรวบช้อนส้อม

6. กระดาษเช็ดมือไม่ใส่ในจานอาหารเมื่อกินอาหารเสร็จแล้ว จะท�าให้ปลิวและ

ล�าบากในการเก็บ ควรจะใช้จานวางทับ

7. ถ้ามกีารก�าหนดว่าให้เอาจานอาหารทีก่นิเสรจ็แล้วไปวางที่ใด กค็วรจะปฏบิตัติาม

8. ถ้าไม่จ�าเป็นก็อย่าตักอาหารเผื่อคนอื่น

9. อาหารหวานควรตักเมื่อกินอาหารเสร็จแล้ว

10. ไม่เบียดหรือแซงผู้อื่นไม่ยื่นมือไปตักอาหารข้ามมือหรือแขนแขกอื่นๆ คอย

จังหวะเมื่อผู้อื่นตักแล้วจึงตัก แม้ว่าจะเป็นอาหารที่ชอบก็ตาม
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 6

เฉลยตอนที่ 2

ค�ำสั่ง : ให้นักเรียนเลือกค�าตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว

1. ข้อใด ไม่ใช่ มารยาทของการแต่งกาย

ก. แต่งให้เรียบร้อย

ข. แต่งโดยใช้เสื้อผ้ำแพงๆ

ค. แต่งให้เหมาะสมกับเวลา

ง. แต่งโดยให้เหมาะกับสถานที่

2. มารยาทเมื่ออยู่ต่อหน้าผู้อื่น คือข้อใด

ก. ส�ารวมท่าทาง

ข. พูดจาไม่หยาบคาย

ค. รักษาบุคลิกให้ดูดีในสายตาของคนอื่น

ง. ที่กล่ำวมำถูกทุกข้อ

3. การที่นกน้อยขออาศัยรถเพื่อนบ้านไปตลาดทุกวัน ถือว่าไม่มีมารยาทในข้อใด

ก. กำรไม่เกรงใจ ข. การไม่ถือวิสาสะ

ค. การไม่รู้จักขอโทษ ง. การไม่รู้จักกาลเทศะ

4. การเข้าห้องผู้อื่นโดยไม่เคาะประตู ถือว่าไม่มีมารยาทในข้อใด

ก. การไม่เกรงใจ ข. กำรไม่ถือวิสำสะ

ค. การไม่รู้จักขอโทษ ง. การไม่รู้จักกาลเทศะ

5. มารยาทในการประชุมที่ไม่ควรปฏิบัติ

ก. เข้าตรงเวลาก่อนประธาน

ข. ฟังและจดบันทึกตลอดเวลา

ค. มองหน้าผู้พูดไม่แสดงอาการเบื่อหน่าย

ง. พูดแซงประธำนหรือคนอื่นๆ ในที่ประชุม
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6. มารยาทบนรถประจ�าทางที่ ไม่ควร ปฏิบัติ

ก. น�ำสัตว์เลี้ยงขึ้นรถไปด้วย

ข. ไม่นั่งเหยียดขาขวางทางผู้อื่น

ค. ไม่สูบบุหรี่บนรถโดยสารประจ�าทาง

ง. ควรเสียสละที่นั่งให้เด็ก สตรี และคนชรา

7. มารยาทในการแนะน�าให้รู้จักคนอื่นคือข้อใด

ก. ผู้น้อยควรไหว้ผู้ ใหญ่

ข. แนะน�ำผู้หญิงให้รู้จักผู้ชำย

ค. แนะน�าผู้อาวุโสน้อยให้รู้จักกับผู้อาวุโสมากกว่า

ง. ผู้มีอายุ ยศ และต�าแหน่งเสมอกัน จะแนะน�าฝ่ายใดก่อนก็ได้

8. ข้อใดเป็นมารยาทในห้องเรียนที่ควรปฏิบัติ

ก. ตั้งใจเรียน

ข. ชวนเพื่อนคุยแข่งกับอาจารย์

ค. โต้เถียงในสิ่งที่อาจารย์พูดผิด

ง. จับกลุ่มคุยแข่งกับอาจารย์ที่สอนอยู่หน้าชั้นเรียน

9. มารยาทในห้องเรียนที่ ไม่ควรปฏิบัติ

ก. ตั้งใจเรียน

ข. ไม่ชวนเพื่อนคุยแข่งกับอาจารย์

ค. ไม่โต้เถียงในสิ่งที่อาจารย์พูดผิด

ง. จับกลุ่มคุยแข่งกับอาจารย์ที่สอนอยู่หน้าชั้นเรียน

10. มารยาทข้อใด ไม่ควรปฏิบัติ ในการพบปะสมาคม

ก. อวดรู้ อวดฉลำด อวดมั่งมี

ข. ส�ารวมกิริยาเมื่อเดินผ่านผู้ ใหญ่

ค. ทักทายผู้อื่นอย่างยกย่องและสุภาพ

ง. ไม่ท�าตัวเองให้เด่น ไม่เรียกร้องให้คนอื่นสนใจ
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เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 7

เฉลยตอนที่ 1 (10 คะแนน)

จงเขียนเครื่องหมาย 3 หน้าข้อที่ถูกต้อง และเขียนเครื่องหมาย 5 หน้าข้อที่ผิด

3 1. ลกัษณะทีแ่สดงถงึความเจริญงอกงาม ความเป็นระเบยีบเรยีบร้อย ความกลมเกลยีว

ก้าวหน้าของชาติ และศีลธรรมอันดีของประชาชนคือ ความหมายของวัฒนธรรม

3 2. วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ชี้แสดงให้เห็นความแตกต่างของบุคคล กลุ่มคน หรือชุมชน 

5 3. มนุษย์และสัตว์มีวัฒนธรรมที่ไม่แตกต่างกัน จึงมีพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ที่

เหมือนกัน

3 4. วัฒนธรรมในประชาคมอาเซียน เป็น 1 ใน 3 เสาหลักของประเทศในกลุ่มประชาคม

อาเซียนที่มุ่งหวังประโยชน์จากการรวมตัวกันเพื่อท�าให้ประชาชนมีการอยู่ดีกินดี

5 5. อตัลกัษณ์ของอาเซยีนหมายถงึ ลกัษณะทีเ่ด่นหรอืลกัษณะเฉพาะของแต่ละประเทศ

สมาชิกอาเซียนที่ไม่เหมือนกัน

5 6. เสื้อผ้าสีเหลืองเพราะถือเป็นสีของพระมหากษัตริย์ เป็นวัฒนธรรมของประเทศไทย

3 7. ระบ�าอัปสราและเทศกาลน�้า เป็นศิลปวัฒนธรรมของประเทศกัมพูชา

3 8. วัฒนธรรมประเพณีในประเทศอินโดนีเซีย ผู้ที่ไปงานศพจะใส่ชุดสีอะไรไปก็ได้

3 9. วัฒนธรรมในประเทศฟิลิปปินส์เป็นวัฒนธรรมผสมผสานกันระหว่างตะวันตกและ

ตะวันออก ซึ่งส่วนใหญ่จะได้รับอิทธิพลจากสเปน จีน และอเมริกัน

5 10. เทศกาลเตด็ (Tet) หรอื “เตด็เหวยีนดาน (Tet Nguyen Dan)” เป็นศลิปวฒันธรรมส

ของประเทศสิงคโปร์
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เฉลยตอนที่ 2 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเติมค�าหรือข้อความให้ได้ ใจความสมบูรณ์

1. ความหมายของวัฒนธรรมคืออะไร

ตอบ ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม ความเป็นระเบียบเรียบร้อย ความกลม

เกลียวก้าวหน้าของชาติ และศีลธรรมอันดีของประชาชน

2. ความเข้าใจในเรื่องวัฒนธรรมแต่ละประเทศดีแล้ว จะท�าให้สามารถเข้าใจ ของสังคมใน

แต่ละประเทศได้อย่างถูกต้อง

ตอบ พฤติกรรมต่างๆ 

3. การเรยีนรู้ความหลากหลายทางวฒันธรรม จะท�าให้สามารถปรบัตวัเข้าได้กบัประเทศต่างๆ 

เพื่อเสริมสร้าง ในการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างประเทศได้เป็นอย่างดียิ่ง

ตอบ การพัฒนาบุคลิกภาพส่วนบุคคล

4. ค�าว่า “อัตลักษณ์” หรือเอกลักษณ์หมายถึง อัตลักษณ์ของอาเซียนคือ 

ตอบ ลักษณะเฉพาะที่เด่น หรือเฉพาะของคนกลุ่มหนึ่ง หรือชาติหนึ่ง 

  อัตลักษณ์ของอาเซียนคือ ลักษณะที่เด่นหรือเฉพาะร่วมกันของประเทศสมาชิก

อาเซียน 

5. บอกศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของประเทศอินโดนีเซีย มาสัก 3 อย่าง

ตอบ วายงั กลูติเป็นการแสดงเชดิหุน่เงา ระบ�าบารองเป็นละครพืน้เมอืงมกีารใช้หน้ากาก 

และการท�าผ้าบาติก

6. บอกศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของประเทศลาวมาสัก 3 อย่าง

ตอบ วงหมอล�า ร�าวงบัดสลบ และการตักบาตรข้าวเหนียว

7. การร�าซาบิน (Zabin) เป็นการแสดงการฟ้อนร�าหมู่ ซึ่งเป็นศิลปะพื้นเมืองของประเทศ

อะไร

ตอบ ประเทศมาเลเซีย

8. ประเทศทีผู่ห้ญงิมวีฒันธรรมในการทาทะนาคา และผูช้ายชอบเคีย้วหมาก เป็นวฒันธรรม

ของ

ตอบ ประเทศเมียนมา
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9. เทศกาลอาติหาน เทศกาลซินูล็อก และเทศกาลดินาญัง เป็นศิลปวัฒนธรรมของ

ตอบ ประเทศฟิลิปปินส์

10. การตกีลองแทนออดเข้าเรยีน การแต่งชดุนกัเรยีนหญงิเป็นชดุอ่าวหญ่าย การทีค่นภาค

เหนือไม่ทานน�้าแข็ง และการไม่ถ่ายรูป 3 คนอย่างเด็ดขาด เป็นวัฒนธรรมของ

ตอบ  ประเทศเวียดนาม

เฉลยตอนที่ 3 (20 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. จงกล่าวถึงความหมายและความส�าคัญของวัฒนธรรมมาให้เข้าใจ

ตอบ วัฒนธรรมคือ ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงามความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

ความกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ และศีลธรรมอันดีของประชาชน

วัฒนธรรมมีความส�าคัญ ดังนี้ 

1. วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่ชี้แสดงให้เห็นความแตกต่างของบุคคล กลุ่มคน หรือชุมชน 

2. เป็นสิ่งที่ท�าให้เห็นว่าตนมีความแตกต่างจากสัตว์ 

3. ช่วยให้เราเข้าใจสิ่งต่างๆ ที่เรามองเห็น ซึ่งเกิดจากการเรียนรู้และถ่ายทอด

วัฒนธรรม 

4. วัฒนธรรมเป็นตัวก�าหนดปัจจัย 4 เช่น เครื่องนุ่งห่ม อาหาร ที่อยู่อาศัย และยา

รักษาโรค 

5. วัฒนธรรมเป็นตัวก�าหนดการแสดงความรู้สึกทางอารมณ์ และการควบคุม

อารมณ์ 

6. เป็นตัวก�าหนดการกระท�าบางอย่างในชุมชนว่าเหมาะสมหรือไม่ ซึ่งการกระท�า

บางอย่างในสังคมหนึ่งเป็นที่ยอมรับว่าเหมาะสม แต่ไม่เป็นที่ยอมรับในอีกสังคมหนึ่ง
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2. จงกล่าวถึงหน้าที่ของวัฒนธรรม มาเป็นข้อๆ 

ตอบ

1. วัฒนธรรมเป็นตัวก�าหนดรูปแบบของสถาบัน ซึ่งมีลักษณะแตกต่างกันไปใน

แต่ละสังคม จะมีรูปแบบของสถาบันครอบครัวจึงอาจแตกต่างกันไป 

2. วฒันธรรมเป็นสิง่ทีก่�าหนดพฤตกิรรมของมนษุย์ พฤตกิรรมของคนจะเป็นเช่นไร

ก็ขึ้นอยู่กับวัฒนธรรมของกลุ่มสังคมนั้นๆ

3. วฒันธรรมเป็นสิง่ทีค่วบคมุสงัคม สร้างความเป็นระเบยีบ เรยีบร้อยให้แก่สงัคม 

เพราะในวัฒนธรรมจะมีทั้งความศรัทธา ความเชื่อ ค่านิยม และบรรทัดฐาน เป็นต้น 

3. จงกล่าวถึงเป้าหมายของประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนมาพอเข้าใจ และ กล่าว

ถึงประโยชน์ที่จะมีร่วมกัน ซึ่งจะเป็นส่วนช่วยให้การสร้างประชาคมอาเซียนทั้ง 6 ด้านว่า

มีอะไรบ้าง

ตอบ ประชาคมสงัคมและวฒันธรรมอาเซยีนมเีป้าหมาย โดยมุง่หวงัในการเป็นประชาคม

ที่มีประชาชนเป็นศูนย์กลาง เป็นสังคมที่เอ้ืออาทรและแบ่งปัน มีสภาพความเป็นอยู่ที่ดี 

และมีการพัฒนาในทุกด้าน เพื่อประโยชน์ที่จะมีร่วมกัน ซ่ึงจะเป็นส่วนช่วยให้การสร้าง

ประชาคมอาเซียนสามารถประสบความส�าเร็จด้วย 6 ด้าน ซึ่งประกอบด้วย

1. ด้านการพัฒนามนุษย์

2. ด้านการคุ้มครองและสวัสดิการสังคม

3. ด้านสิทธิและความยุติธรรมทางสังคม

4. ด้านความยั่งยืนด้านสิ่งแวดล้อม

5. ด้านการสร้างอัตลักษณ์อาเซียน

6. ด้านการลดช่องว่างทางการพัฒนา
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4. ให้นักเรียนกล่าวถึง ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี ในประเทศอาเชียนที่นักเรียนสนใจมา

สัก 1 ประเทศ 

ตอบ ประเทศบรูไนดารุสซาลาม

• ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี บรูไนมีความสัมพันธ์ ใกล้ชิดกับมาเลเซียและ

อินโดนีเซียมาก มีวัฒนธรรม ประเพณี ภาษา และการแต่งกาย ที่คล้ายคลึงกัน รวมทั้ง

ยังมีวัฒนธรรมที่ได้รับอิทธิพลจากศาสนาอิสลามด้วย เช่น

• สตรีชาวบรูไนจะแต่งกายมิดชิด นุ่งกระโปรงยาว เสื้อแขนยาว และมีผ้าโพก

ศีรษะ คนต่างชาติจึงไม่ควรนุ่งกระโปรงสั้นและใส่เสื้อไม่มีแขน ควรหลีกเล่ียงเสื้อผ้า 

สีเหลืองเพราะถือเป็นสีของพระมหากษัตริย์ การทักทายจะจับมือกันเบาๆ และสตรีจะ

ไม่ยื่นมือให้บุรุษจับ การชี้นิ้วไปที่คนหรือสิ่งของถือว่าไม่สุภาพ แต่ จะใช้หัวแม่มือชี้แทน 

และจะไม่ใช้มือซ้ายในการส่งของให้ผู้อ่ืน สตรีเวลาน่ังจะไม่ให้เท้าชี้ไปทางผู้ชาย และ 

ไม่ส่งเสียงหรือหัวเราะดัง

• การรับประทานอาหารร่วมกับชาวบรูไน โดยเฉพาะคู่เจรจาที่เป็นชาวมุสลิม

ควรระมัดระวัง การสั่งอาหารที่เป็นเนื้อหมูและเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์ เน่ืองจากผิด

หลักปฏิบัติของศาสนาอิสลาม ไม่รับประทานเนื้อหมู และถือเป็นกฎที่ปฏิบัติกันอย่าง

เคร่งครัดในการห้ามดื่มสุรา อาจขอให้คู่เจรจาชาวบรูไนช่วยเลือกร้านอาหาร ทั้งน้ีบรูไน

ไม่มีวัฒนธรรมการให้ทิปในร้านอาหาร ในกรณีที่เป็นร้านอาหารขนาดใหญ่จะมีการเก็บ 

ค่าบริการเพิ่มร้อยละ 10 อยู่แล้ว 
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5. มวีฒันธรรมข้อห้ามต่างๆ ในประเทศอาเซยีน ให้นกัเรยีน เปรยีบเทยีบข้อห้ามของประเทศ

ในอาเซียนมาสัก 2 ประเทศ

ตอบ

ประเทศอินโดนีเซีย (Indonesia) ประเทศไทย (Thailand)

• ไม่ควรใช้มือซ้ายในการรับ–ส่งของคน

มุสลิมอินโดนีเซียถือว่ามือซ้ายไม่สุภาพ

• นิยมใช้มือกินข้าว

• ไม่ควรชี้นิ้วด้วยนิ้วชี้ แต่ใช้นิ้วโป้งแทน

• การครอบครองยาเสพติด อาวุธ 

หนังสือรูปภาพอนาจาร มีบทลงโทษ

หนัก อาทิ การน�าเข้าและครอบครอง

ยาเสพติดมีโทษถึงประหารชีวิต

• มอเตอร์ไซค์รับจ้างต้องมีมิเตอร์

• งานศพใส่ชุดสีอะไรก็ได้

·• บางครั้งใช้มือซ้ายในการรับ–ส่ง แต่

ส่วนมากแล้วใช้มือขวา

• นิยมใช้ช้อนและส้อมกินข้าว

• ใช้นิ้วชี้ ในการชี้สิ่งของ 

• การครอบครองยาเสพติด อาวุธ 

หนังสือรูปภาพอนาจาร มีบทลงโทษไม่

หนักเท่า

• มอเตอร์ไซค์รับจ้างไม่มีมิเตอร์

• งานศพใส่ชุดสีขาวและด�า
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 7

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว

1. ข้อใดกล่าวถึงความหมายของวัฒนธรรม ไม่ถูกต้อง 

ก. ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม

ข. เป็นความเรียบร้อยและกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ

ค. เป็นลักษณะพฤติกรรมต่างๆ และวิถีทางของมนุษย์ทั้งบุคคลและสังคม

ง. เป็นควำมเจรญิของประเทศทีบ่รสิทุธิ์ไม่มกีำรปะปนใดๆ กบัวฒันธรรมประเทศอื่นๆ

2. ข้อใดเป็นวัฒนธรรมที่ก�าหนดการแสดงความรู้สึกทางอารมณ์

ก. วัฒนธรรมอิสลามอนุญาตให้ชายมีภรรยาได้ 4 คน

ข. ชาวเกาะซามัวมองเห็นดวงจันทร์ว่ามีหญิงก�าลังทอผ้า

ค. ผู้ชำยไทยจะไม่ปล่อยให้น�้ำตำไหลต่อหน้ำสำธำรณะชนเมื่อเสียใจ

ง. ปัจจัย 4 ของมนุษย์คือ อาหาร ที่อยู่อาศัย เครื่องนุ่งห่ม การรักษาโรค 

3. ลักษณะของวัฒนธรรมใดถูกต้อง

ก. วัฒนธรรมในแต่ละสังคมมีควำมแตกต่ำงกัน 

ข. ภาษาไม่ถือว่าเป็นวัฒนธรรมมรดกของสังคม 

ค. วัฒนธรรมเป็นสิ่งคงที่ ไม่สามารถเปลี่ยนแปลงใดๆ

ง. วัฒนธรรมเป็นพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ ท�าให้มนุษย์ไม่ต่างจากสัตว์

4. การไหว้สวสัด ีการสมัผสัมอื การแลบลิน้ของชาวทเิบต การกล่าว “สลาม” ของชาวมสุลมิ 

ทั้งหมดเป็นหน้าที่ของวัฒนธรรมแบบใด

ก. เป็นการสร้างสถาบัน

ข. เป็นสิ่งที่ควบคุมสังคม

ค. ก�ำหนดพฤติกรรมของมนุษย์

ง. แบบก�าหนดรูปแบบของสถาบัน
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5. ข้อห้ามควรรู้ของประเทศใดทีค่วรหลกีเลีย่งเสือ้ผ้าสเีหลอืง เพราะถอืเป็นสขีองพระมหากษตัรย์ิ

และจัดงานเย็นต้องจัดหลัง 2 ทุ่ม

ก. เมียนมาร์ ข. สิงคโปร์

ค. อินโดนีเซีย ง. บรูไนดำรุสซำลำม

6. ข้อใดเป็นศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของประเทศกัมพูชา

ก. วายัง กูลิต ข. การร�าซาบิน 

ค. ร�าวงบัดสลบ ง. ระบ�าอัปสรา

7. ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของประเทศลาวคือข้อใด

ก. วายัง กูลิต ข. การร�าซาบิน

ค. ร�ำวงบัดสลบ ง. ระบ�าอัปสรา

8. ผู้หญิงและผู้ชายชอบทาทะนาคา และผู้ชายชอบเคี้ยวหมาก เป็นวัฒนธรรมของชาติใด

ก. เมียนมำร์ ข. มาเลเซีย

ค. อินโดนีเซีย ง. บรูไนดารุสซาลาม

9. วฒันธรรมของฟิลปิปินส์เป็นวฒันธรรมผสมผสานกนัระหว่างตะวนัตกและตะวนัออก ซึง่

ส่วนใหญ่จะได้รับอิทธิพลจากประเทศใด

ก. สเปน และอังกฤษ

ข. จีน และเนเทอร์แลนด์

ค. สเปน จีน และอเมริกัน

ง. สเปน จีน อังกฤษ และเนเทอร์แลนด์

10. เทศกาลวสิาขบชูา เทศกาล Hari Raya Puasa และเทศกาล Deepavali เป็นวฒันธรรม

ของประเทศใด

ก. ไทย ข. สิงคโปร์

ค. ฟิลิปปินส์ ง. อินโดนีเซีย
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เฉลยแบบฝึกหัด
บทที่ 8

เฉลยตอนที่ 1 (10 คะแนน)

จงเขียนเครื่องหมาย 3 หน้าข้อที่ถูกต้อง และเขียนเครื่องหมาย 5 หน้าข้อที่ผิด

3 1. ตัวบุคคลโดยส่วนรวมทั้งลักษณะทางกายและจิตใจที่มีต่อความเคยชินในการปฏิบัติ

งานในการประกอบอาชีพ เป็นความหมายของบุคลิกภาพและกิจนิสัยในการท�างาน

3 2. พันธุกรรม ประสบการณ์ และวัฒนธรรม เป็นปัจจัยที่อิทธิพลต่อการฝึกนิสัย

3 3. ความเป็นระเบียบและมีวินัย จะส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงาน มีความรับผิดชอบ ตรงเวลา 

ท�างานอย่างมีเป้าหมายที่ชัดเจน

3 4. ประสบการณ์เป็นสิง่ที่ได้รบัรู้และสมัผสัด้วยตนเองตัง้แต่ช่วงแรกของชวีติ ส่วนใหญ่

จะเกิดจากการได้รับการอบรมเลี้ยงดูในช่วงวัยเด็ก

5 5. การรู้จักกาลเทศะทั้งด้านการวางตัวในสังคมและการแต่งกาย เป็นลักษณะนิสัยด้าน

สังคมที่ดี

3 6. บุคคลจึงควรเลือกเลียนแบบแต่พฤติกรรมที่ดีงามจนเป็นกิจนิสัย เพื่อท�าให้เป็น

พลเมืองที่ดีของสังคม

5 7. ลักษณะของบุคคลที่มองโลกในแง่ดีคือ คนที่หยุดอยู่กับปัญหา พร�่าบ่น คร�่าครวญ 

ฟูมฟาย และเอาแต่ไล่เบี้ยหาตัวคนผิด

5 8. คนทีรู่จ้กัขอโทษและยอมรบักบัความผดิพลาด ตรงกบัภาษติทีว่่า “ช้างตายทัง้ตวัเอา

ใบบัวปิดไม่มิด”

3 9. ข้าราชการควรสร้างความประทบัใจแก่ประชาชนผูร้บับรกิาร โดยให้ความสนใจ ความ

เอาใจใส่ และพูดสุภาพไพเราะแก่ผู้รับบริการ

3 10. คณุสมบตัขิองผู้ ให้บริการ อนัดบัแรกทีส่�าคญัทีส่ดุคอื ความเป็นคนทีร่กัในงานบรกิาร
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เฉลยตอนที่ 2 (10 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงเติมค�าหรือข้อความให้ได้ ใจความสมบูรณ์

1. บุคลิกภาพและกิจนิสัยในการท�างานหมายถึงอะไร

ตอบ ตวับคุคลโดยส่วนรวมทัง้ลกัษณะทางกายและจติใจ ทีม่ต่ีอความเคยชนิในการปฏบิตัิ

งานหรือสิ่งที่ควรท�าในการประกอบอาชีพ

2. ผูท้ีป่ฏบิตังิานอาชพีจ�าเป็นจะต้องมบีคุลกิทีเ่อือ้อ�านวยให้เกดิ……………...…..ต่อตนเองและ

งานอาชีพ

ตอบ ภาพลักษณ์ในทางบวก

3. อิทธิพลที่มีผลต่อการฝึกกิจนิสัยมีกี่อย่าง อะไรบ้าง

ตอบ 3 อย่างคือ พันธุกรรม ประสบการณ์ และวัฒนธรรม

4. สิง่ทีก่�าหนดลกัษณะทางกายภาพและลกัษณะนสิยัของบคุคลมาตัง้แต่ก�าเนดิ ซึง่สามารถ

เปลี่ยนแปลงได้ยากเรียกว่าอะไร

ตอบ พันธุกรรม

5. บอกลักษณะนิสัยส่วนตัวที่ดีมาสัก 2 อย่าง

ตอบ • มีระเบียบเรียบร้อย ละเอียดรอบคอบ มีวินัยในตนเอง

• การรู้จักกาลเทศะ

6. บุคคลที่มี.................จะเป็นพลังกระตุ้นให้มีมานะสู่ความส�าเร็จ แต่บุคคลที่มี.....................

จะท�าให้งานขาดประสิทธิภาพ

ตอบ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง, แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ต�่า

7. บอกบุคลิกภาพที่พึงประสงค์ในการท�างานมาสัก 2 อย่าง

ตอบ • ความเป็นคนช่างสังเกต

• มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

8. ระบุลักษณะของคนที่เป็นคนมองโลกในแง่ดี

ตอบ ไม่หยุดอยู่กับปัญหา พร�่าบ่น คร�่าครวญ ฟูมฟาย หรือเอาแต่ไล่เบี้ยหาตัวคนผิด
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9. บอกบุคลิกที่ไม่ควรปฏิบัติในที่ท�างานมาสัก 2 อย่าง

ตอบ • การมีหน้าตาที่บูดบึ้ง

• การเป็นคนจู้จี้ขี้บ่น

10. บอกทักษะของพนักงานที่นายจ้างยุคใหม่ต้องการมาสัก 2 อย่าง

ตอบ • ทักษะในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า

• ทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 

เฉลยตอนที่ 3 (20 คะแนน)

ค�ำสั่ง : จงตอบค�าถามต่อไปนี้ให้ถูกต้อง

1. การพัฒนาบุคลิกภาพในด้านต่างๆ เพื่อให้การท�างานประสบความส�าเร็จมีอะไรบ้าง บอก

มาสัก 5 อย่าง

ตอบ

1. รู้จักพัฒนาตนเองให้เป็นผู้รอบรู้ โดยเฉพาะความรอบรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ 

และต้องมคีวามทนัสมยัทนัต่อเหตกุารณ์ หมัน่ตดิตามข่าวคราวและความเคลื่อนไหวเกีย่ว

กับเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานอาชีพที่ท�าอยู่

2. รู้จักฝึกตนเองให้เป็นผู้มีมานะอดทน งานอาชีพของตนเอง หากต้องการให้งาน

ส�าเรจ็อย่างมปีระสทิธภิาพ ผูป้ฏบิตังิานอาชพีจะต้องเป็นผูท้ีม่คีวามมานะอดทนเป็นอย่าง

มาก

3. รูจ้กัฝึกตนเองให้เป็นผูท้ีม่คีวามเชื่อมัน่ในตนเอง นอกจากความรูแ้ละทกัษะแล้ว 

ผู้ปฏิบัติงานอาชีพจะต้องเป็นผู้ที่มีความเชื่อมั่นในตนเองด้วย เพราะงานบางอย่างต้อง

ด�าเนินการตัดสินใจทันที หากขาดความเชื่อมั่น ความกล้าที่จะเผชิญปัญหาและอุปสรรค

ทุกด้าน เกิดความลังเลที่จะตัดสินใจ อาจท�าให้พลาดโอกาสหรืออาจเกิดผลเสียขึ้นได้

4. รู้จักปรับตัวในด้านความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เป็นการปรับสภาพภายในจิตใจให้

มีความเป็นผู้ ใหญ่ มีอารมณ์เยือกเย็น สุขุม รอบคอบ รู้จักการประนีประนอม การผ่อน

สั้นผ่อนยาว รู้จักควบคุมตนเอง นอกจากปรับตัวเพื่อให้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีแล้ว ยังควรมี

มารยาทในการติดต่อสื่อสารและมีศิลปะการพูดด้วย
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5. รู้จักปรับตัวให้ท�างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ โดยการเรียนรู้วิธีการที่จะท�างานร่วมกับ

ผู้อื่นอย่างเป็นสุข มีการประสานงานกันอย่างราบรื่น มีเป้าหมายในการท�างานที่ตรงกัน 

ควรหลกีเลีย่งความขดัแย้ง และรูจ้กัวธิกีารออมชอมเมื่อเกดิความขดัแย้ง พยายามสร้าง

ความเป็นมิตรกับผู้ร่วมงานทุกคน

2. อิทธิพลที่มีผลต่อการฝึกกิจนิสัยของบุคคลมีอะไรบ้าง จงอธิบายมาเป็นข้อๆ

ตอบ

1. พนัธกุรรม เป็นสิง่ทีก่�าหนดลกัษณะทางกายภาพและลกัษณะนสิยัของบคุคลมา

ตัง้แต่ก�าเนดิ ซึง่สามารถเปลีย่นแปลงได้ยาก แต่ถ้าได้รบัการอบรมเลีย้งดกูย่็อมมลีกัษณะ

นิสัยที่ดีต่อไป

2. ประสบการณ์ เป็นสิ่งที่ได้รับรู้และสัมผัสด้วยตนเองตั้งแต่ช่วงแรกของชีวิต  

ส่วนใหญ่จะเกดิจากการได้รบัการอบรมเลีย้งดใูนช่วงวยัเดก็ อนัเป็นวยัทีส่�าคญัและจดจ�า

ได้ง่าย ถ้าผู้อบรมเลี้ยงดูปลูกฝังลักษณะนิสัยอย่างไร ก็จะติดตัวบุคคลนั้นมาจนถึงวัย

ผู้ ใหญ่ ดังนั้น พ่อ แม่ บุคคลในครอบครัว ครู หรือบุคคลอื่นๆ จึงควรอบรมเลี้ยงดูและ

ปลูกฝังสิ่งดีๆ ให้แก่เด็ก เพื่อท�าให้เด็กเติบโตเป็นผู้ ใหญ่ที่มีลักษณะนิสัยที่ดีในอนาคต

3. วัฒนธรรม เป็นสิ่งที่นิยมปฏิบัติกันในสังคมจนเกิดเป็นค่านิยม อันมีผลให้เกิด

พฤติกรรมเลียนแบบ ดังนั้นบุคคลจึงควรเลือกเลียนแบบแต่พฤติกรรมที่ดีงามจนเป็นกิจ

นิสัย เพื่อท�าให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม

3. ระบุบุคลิกภาพที่พึงประสงค์ในการท�างานมาสัก 5 อย่าง

ตอบ

1. ความเป็นคนช่างสังเกต 

ช่างคิด ช่างสืบค้น ช่างแสวงหาค�าตอบในปัญหาทุกสิ่งทุกอย่าง บุคคลที่ประสบ

ความส�าเร็จมักเป็นคนประเภทที่บอกตนเองอยู่เสมอว่า ไม่มีสิ่งใดที่เขาไม่รู้ ไม่มีปัญหาใด

ทีต่อบไม่ได้ ไม่มงีานใดทีท่�าไม่ได้ ไม่มสีิง่ใดทีจ่ะเอาชนะไม่ได้ ฯลฯ ลกัษณะดงักล่าวส่งผล

ให้บุคคลมีการเคลื่อนไหวตลอดเวลา ทั้งทางด้านความคิดและการกระท�า

2. ความเป็นผู้ไม่อยู่นิ่งเฉยกับที่ 

มีความหนักแน่นคือ ชอบการเปล่ียนแปลงและปรับปรุงให้ได้อะไรแปลกใหม่อยู่

เสมอ แต่จะยังไม่เปลี่ยนหากยังขาดข้อมูลที่เด่นชัดว่า เปลี่ยนแล้วจะต้องไปเผชิญอะไร

ข้างหน้า
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3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

ถ้าองค์กรใดมบีคุคลทีม่คีวามคดิรเิริม่สร้างสรรค์ หาวธิกีารแปลกใหม่กจ็ะท�าให้งาน

ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว

4. มีหัวใจเป็นคนท�างาน 

ใช้สมองและความคิดในการท�างาน ค�านวณผลประโยชน์ที่ได้รับค�านึงถึงผลเสียที่

อาจจะเกิดขึ้น

5. มีหัวใจเพื่องาน 

คือมีใจรักในการท�างาน ท�างานเพื่องาน มิใช่ท�างานเพื่อแลกกับค่าแรงหรือเงิน

เดอืนเพยีงอย่างเดยีว แต่มคีวามตัง้ใจท�างาน สูง้าน และผกูพนักบังานทีต่นรบัผดิชอบอยู่

4. จงอธบิายสาเหตทุีเ่ป็นปัญหาของบคุลกิภาพที่ไม่พงึประสงค์ตามแนวคดิของ แฮรี ่สแตก็ 

ซันลิแวน (Harry Stack Sullivan) ทั้ง 6 ประเภท

ตอบ

1. ประเภทหมกมุ่นอยู่กับตัวเอง บุคคลประเภทนี้มักจะท้อแท้ มีความเจ็บแค้น

ในใจ ผิดหวังง่าย และคิดว่าตนถูกเข้าใจผิดเสมอ เพราะว่าบุคคลประเภทนี้ผิดหวังใน

สัมพันธภาพระหว่างตนเองกับบุคคลอื่น 

2. ประเภทไม่สุงสิงกับใคร บุคคลประเภทนี้มักมีความรู้สึกว่าท�าบุญกับใครไม่ขึ้น 

มักจะน้อยใจ สาเหตุแห่งบุคลิกภาพนี้ อาจจะเป็นเพราะไม่ได้รับความรักเหมือนไม่มีใคร

รักในวัยเด็ก ผลจึงสืบเนื่องมาจนถึงวัยอื่นๆ ต่อๆ มา 

3. ประเภทต้องพึ่งพาคนอื่น บุคคลประเภทนี้มักจะไม่มีความคิดเป็นของตนเอง 

คอยปฏิบัติตามค�าแนะน�าของคนอื่น ต้องยึดหรือพึ่งพาคนอื่นเป็นหลัก สาเหตุอาจเป็น

ผลต่อการเลี้ยงดูของบิดามารดาที่แสดงอ�านาจเหนือเด็กตลอดเวลา โดยเฉพาะในช่วง

วัยเด็กและวัยเยาว์ 

4. ประเภทไม่เป็นมิตรกับใคร บุคคลประเภทน้ีไม่ประสงค์จะคบหาสมาคมกับใคร 

อารมณ์มักจะขุ่นมัว หงุดหงิด สาเหตุเป็นเพราะบิดามารดาเค่ียวเข็ญและเอาใจใส่ดูแล

บุตรธิดา เพื่อหวังจะให้ได้ดีมากเกินไป อีกทั้งบิดามารดามักจะไม่พอใจ และไม่สนใจ 

เกี่ยวกับผลการกระท�าหรือผลงานใดๆ ของบุตรธิดาของตน 
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5. ประเภทชอบคดัค้าน บคุคลประเภทนีม้กัจะเถยีง ชอบคดัค้าน สาเหตเุพราะชอบ

เรียกร้องความสนใจ เมื่อตนอยู่ในวัยเด็ก และเมื่อเจริญเติบโตขึ้น ก็ยังคงใช้วิธีการเดิม

และมักจะใช้วิธีคัดค้าน เมื่อรู้สึกว่าความสุข ความปลอดภัยของตนนั้นก�าลังถูกคุกคาม 

6. ประเภทรักร่วมเพศ บุคคลประเภทนี้มักจะมีการปรับตัวเกี่ยวกับการแก้ปัญหา

เรื่องเพศอย่างผิดๆ เป็นผลมาจากการอบรมเล้ียงดูที่บิดามารดาขาดสัมพันธภาพที่ดีกับ

บุตรธิดา ไม่สามารถให้ความอบอุ่นทางใจ ไม่สามารถสื่อความหมายเกี่ยวกับบทบาท

ทางเพศของบุตร ธิดาได้อย่างถูกต้องชัดเจน อีกทั้งสัมพันธภาพระหว่างบุคคลในส่วนที่ 

เกี่ยวกับการปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับเพศนั้นๆ เป็นไปอย่างไม่เหมาะสม 

5. จงกล่าวถงึทกัษะทีพ่งึประสงค์ของบคุลากรในสถานประกอบการ ประเภทธรุกจิเอกชนมา

เป็นข้อๆ 

ตอบ

1. ทักษะในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 

2. ทักษะการดูแลแก้ไขอุปกรณ์เครื่องใช้ส�านักงานที่ใช้อยู่เป็นประจ�า 

3. ทักษะทางด้านทรัพยากรมนุษย์ 

4. ทักษะทางด้านคอมพิวเตอร์ 

5. ทักษะที่ได้รับการฝึกอบรมมาเป็นพิเศษ 

6. ทักษะทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

7. ทักษะการจัดการด้านการเงิน 

8. ทักษะในเรื่องของการจัดการข้อมูล 

9. ทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 

10. ทักษะในการบริหารธุรกิจ 
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เฉลยแบบทดสอบหลังเรียน
บทที่ 8

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว (10 คะแนน)

1. ข้อใดกล่าวถึงความหมายกิจนิสัยได้ถูกต้องที่สุด

ก. ความประพฤติที่เคยชิน

ข. การงานหรือสิ่งที่ควรท�า

ค. สิ่งที่ควรปฏิบัติให้เกิดความเคยชิน 

ง. สิ่งที่ควรปฏิบัติให้เกิดควำมเคยชิน ถูกต้อง และไม่ผิดศีลธรรมจรรยำ

2. การที่ลูกมีกิจนิสัยดีเหมือนพ่อแม่ เป็นผลมาจากอิทธิพลด้านใด

ก. พันธุกรรม ข. ประสบการณ์

ค. วัฒนธรรม ง. ประสบการณ์และวัฒนธรรม

3. การทีบ่คุคลเลยีนแบบความพฤตกิรรมทีด่งีามจนเป็นกจินสิยั จนท�าให้เป็นพลเมอืงทีด่ขีอง

สังคมเป็นผลมาจากอิทธิพลด้านใด

ก. พันธุกรรม ข. ประสบการณ์

ค. วัฒนธรรม ง. ประสบการณ์และวัฒนธรรม

4. การที่บุคคลมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น เป็นลักษณะด้านใด

ก. ลักษณะนิสัยด้านการท�างานที่ดี ข. ลักษณะนิสัยด้ำนสังคมที่ดี

ค. ลักษณะนิสัยส่วนตัวที่ดี ง. ไม่มีข้อใดถูกต้อง

5. ข้อใด ไม่ใช่ บุคลิกภาพที่พึงประสงค์ในการท�างาน

ก. มีฐำนะทำงเศรษฐกิจดี ข. ความเป็นคนช่างสังเกต 

ค. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ง. ความเป็นผู้ไม่อยู่นิ่งเฉยกับที่ 

6. ความสุขพื้นฐานด้านการมีบุคลิกภาพที่ดี จะมีผลต่อความสุขในการท�างานด้านใด

ก. การเป็นคนมองโลกในแง่ดี ข. การเป็นคนมีอัธยาศัย

ค. การเป็นคนมีกาลเทศะ ง. ถูกต้องทุกข้อ
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7. สาเหตุของบุคลิกภาพที่ไม่พึงประสงค์ ที่เป็นปัญหาในสถานประกอบการคือข้อใด

ก. การเป็นคนมีอัธยาศัย

ข. การเป็นคนมีกาลเทศะ

ค. การเป็นคนมองโลกในแง่ดี

ง. กำรเป็นคนที่ชอบคัดค้ำนทุกเรื่อง

8. ลักษณะของบุคลิกที่ควรปฏิบัติในที่ท�างานคือข้อใด

ก. มีน�้ำใจไมตรี

ข. การมีหน้าตาที่บูดบึ้ง

ค. การเป็นคนไม่พูดไม่จา

ง. มีอาการอารมณ์ไม่ดีเสมอ

9. บุคคลในข้อใดที่มีบุคลิกตามที่สถานประกอบการต้องการ

ก. ราชันชอบวางมาด วางท่า หรือวางฟอร์ม กับผู้ร่วมงาน 

ข. วัลภาภรณ์จู้จี้ ขี้บ่น และเอาแต่ใจตนเอง

ค. สมชายมีอารมณ์ฉุนเฉียวตลอดเวลา

ง. ปรำณียิ้มเสมอเมื่อพบผู้ร่วมงำน

10. คุณลักษณะใดของพนักงานในสถานประกอบการประเภทบริการ ต้องการอันดับแรก

ก. มีใจรักกำรบริกำร

ข. แต่งกายสุภาพเรียบร้อย

ค. ยิ้มและหัวเราะประกอบการพูด

ง. เป็นคนมองโลกและมองคนในแง่ดี
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แบบวัดผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียน บทที่ 1-8

วิชำ  การพัฒนาบุคลิกภาพ 

รหัสวิชำ  2203-2009
สอนครั้งที่ -

เรื่อง  การวัดผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียน  จ�านวน 2 ชั่วโมง

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว (40 คะแนน)

1. ข้อใดกล่าวถึงความหมายของ “บุคลิกภาพ” ไม่ถูกต้อง

ก. มาจากภาษาละตินว่า Persona

ข. เกี่ยวข้องเฉพาะลักษณะทางกายเท่านั้น

ค. มีรูปแบบของการแสดงออกทางพฤติกรรมต่างๆ กัน

ง. เป็นลักษณะเฉพาะของความแตกต่างระหว่างบุคคล

2. บุคคลต่อไปนี้ ใครคือผู้มีบุคลิกภาพดี

ก. สุชาติยอมรับรู้ สภาพความเป็นจริงขององค์การ

ข. เจษฎาไม่ชอบยุ่งเรื่องชาวบ้านและชอบอยู่คนเดียวเงียบๆ

ค. อรสาแสดงอารมณ์ทุกครั้งที่สมาชิกในที่ประชุมไม่เห็นด้วย

ง. รุ้งตะวันปิดจุดด้อย ชอบแสดงจุดเด่นของตนเองในที่ประชุม

3. ข้อใดเป็นขอบข่ายของบุคลิกภาพด้านคุณลักษณะทางจิตใจ

ก. รูปร่าง ทรวดทรง ความสูง

ข. ความประพฤติด้านศีลธรรม จรรยา มารยาท

ค. สติปัญญา ความจ�า จินตนาการ ความถนัด เจตคติ

ง. ความตื่นเต้น ความโกรธ ความกล้าหาญ ความหวาดกลัว 

4. ความสุภาพอ่อนโยน ความซื่อสัตย์เชื่อถือได้ เป็นขอบข่ายของบุคลิกภาพด้านใด

ก. อารมณ์

ข. อุปนิสัย

ค. ลักษณะทางกาย

ง. คุณลักษณะทางจิตใจ
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5. ความต้องการ ความสนใจ เจตคติ และค่านิยม มาจากอิทธิพลใด

ก. การศึกษา 

ข. พันธุกรรม

ค. สิ่งแวดล้อม 

ง. การอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่

6. ตามทฤษฎบีคุลกิภาพของไอแซงค์ บคุคลทีม่ลีกัษณะทีม่กัจะเชื่อมโยงความวติกกงัวลเข้า

กับสิ่งเร้าที่เป็นกลาง เป็นบุคลิกแบบใด

ก. บุคลิกภาพแบบเก็บตัว

ข. บุคลิกภาพแบบแสดงตัว

ค. บุคลิกภาพแบบมั่นคงทางอารมณ์

ง. บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวทางอารมณ์

7. จากแบบบุคลิกภาพของฟรอยด์ บุคลิกลักษณะของคนบูชาตนเอง มีเหตุผล เผชิญต่อ

ความจริงแห่งชีวิต เป็นการประนีประนอมระหว่างธรรมชาติฝ่ายต�่ากับศีลธรรมจรรยา 

เป็นบุคลิกภาพแบบใด

ก. Erotic 

ข. Narcissistic

ค. Compulsive 

ง. Erotic และ Compulsive

8. ผู้ที่มีสุขภาพจิตใจดีมีอุดมคติ รักบ้านช่อง เห็นคุณค่าของสิ่งทั้งหลาย สามารถเผชิญหน้า

ได้ทั้งสิ่งมีประโยชน์และสิ่งไม่มีประโยชน์ เป็นบุคลิกภาพแบบใด

ก. พวก Active–Construction (ร่วมมือ-เสริมสร้าง) 

ข. พวก Passive-Destruction (เฉยเมย-ท�าลาย) 

ค. พวก Passive-Construction (เฉยเมย-เสริมสร้าง)

ง. พวก Active-Destruction (ร่วมมือ-ท�าลาย) 

9. ความต้องการล�าดับสูงสุดของมาสโลว์คือข้อใด

ก. ความต้องการการยกย่อง

ข. ความต้องการทางร่างกาย

ค. ความต้องการความส�าเร็จในชีวิต

ง. ความต้องการความรักและความเป็นเจ้าของ
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10. ตัวตนที่อยากมีอยากเป็น แต่ยังไม่มีไม่เป็นในสภาวะปัจจุบัน เช่น ชอบเก็บตัว แต่อยาก

เก่งเข้าสังคม เป็นต้น เป็นตัวตนแบบใดตามทฤษฎีบุคลิกภาพ ของโรเจอร์ 

ก. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept)

ข. ตนตามที่เป็นจริง (Real Self)

ค. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self)

ง. ไม่มีข้อใดถูก

11. ข้อใดกล่าวถึงลักษณะของบุคลิกภาพ ด้านทัศนคติทางสังคมได้ถูกต้อง

ก. ทัศนคติไม่เกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพ

ข. Dogmatism คือคนที่เชื่อในเรื่องความเสมอภาค

ค. Dogmatism คือคนที่คิดว่าความเห็นของตนถูกต้องเสมอ

ง. Equalitarianism คือคนที่คิดว่าความเห็นของตนถูกต้องเสมอ

12. บคุลกิภาพร่าเริงของคนทีเ่ข้ากบัคนอื่นได้ง่าย ชอบสงัคม และรูส้กึว่าการได้อยูก่บัคนอื่น

เป็นการเติมพลัง เป็นบุคลิกที่เรียกว่าอะไร

ก. Sensing

ข. Intuitive

ค. Introverts

ง. Extroverts

13. บุคลิกภาพของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ มีหลักการและเหตุผล มุ่งมั่นเพื่อความส�าเร็จ

เป็นบุคลิกแบบใด

ก. บุคลิกภาพแบบเปิดเผย

ข. บุคลิกภาพแบบประนีประนอม

ค. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะใจกว้าง

ง. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะยึดมั่นในหลักการ

14. ข้อใด ไม่ใช่ แบบทดสอบบุคลิกภาพแบบ Objective

ก. แบบทดสอบ MMPI 

ข. แบบทดสอบ Rorschach

ค. แบบทดสอบ 16 PF ของแคทเทลล์

ง. แบบทดสอบ California Personality Inventory (CPI)
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15. ตวัตนตามข้อเทจ็จรงิตามทีต่นเองไม่ยอมรบัตามทีเ่ป็นจรงิเพราะรูส้กึด้อยกว่าคนอื่น เป็น

ทฤษฎีตัวตนแบบใด

ก. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept)

ข. ตนตามที่เป็นจริง (Real Self)

ค. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self)

ง. ไม่ใช่ทั้งหมด

16. ลักษณะความต้องการของมนุษย์ด้านจิตวิทยาคือข้อใด

ก. อาหาร

ข. ความงาม

ค. เครื่องนุ่งห่ม

ง. ยารักษาโรค

17. ข้อคิดในการเลือกซื้อเสื้อผ้าคือข้อใด

ก. คุ้มค่าเงินหรือไม่

ข. เคยมีแล้วหรือไม่

ค. จะเอาไปใส่ที่ไหนบ้าง

ง. ที่กล่าวมาถูกต้องทุกข้อ

18. การเลือกกางเกงของสุภาพสตรีที่มีรูปร่างอ้วน ไม่ควรเลือก กางเกงแบบใด

ก. การเกงขาลีบ 

ข. กางเกงเอวรูด 

ค. การเกงขาบาน

ง. การเกงเอวลอย

19. การแต่งกายไปในงานเลี้ยงรับรอง ส�าหรับผู้ชาย ควรแต่งกายแบบใด

ก. ใส่สูท

ข. กางเกงยีนส์

ค. การเกงขาสั้น

ง. กางเกงยืดหรือกางเกงผ้าร่ม
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20. สิ่งที่สุภาพสตรี ไม่ควร แต่งกายไปในงานอวมงคลมากที่สุดคือข้อใด

ก. สูทสีเข้มด�า

ข. กางเกงขาสั้น

ค. แต่งชุดด�า นุ่งกระโปรงสั้นจะสวมถุงน่องด�า 

ง. ใส่เครื่องประดับหรูหราฟุ่มเฟือยจนเกินพอดี

21. ค�ากล่าวที่ว่า “You Are What You Eat” ข้อใดผิด

ก. คุณกินไขมันมากคุณก็จะอ้วน

ข. คุณกินของหวานมากๆ จะท�าให้ฟันผุ

ค. คุณกินอาหารครบทุกหมู่ร่างกายจะแข็งแรง

ง. คุณกินอาหารสุกๆ ดิบๆ จะท�าให้ร่างกายแข็งแรง

22. การยกน�้าหนักและการปั่นจักรยานเป็นการออกก�าลังกายประเภทใด

ก. Statics

ข. Isotonics 

ค. Anaerobics

ง. Aerobics

23. บุคคลอายุระหว่าง 20-30 ปี ควรออกก�าลังกายให้ชีพจรเต้นได้ประมาณ 

ก. 150 ครั้ง/นาที

ข. 160 ครั้ง/นาที

ค. 170 ครั้ง/นาที

ง. 180 ครั้ง/นาที

24. บุคคลที่มีความสูง 160 – 164 เซนติเมตร ชายและหญิงควรมีน�้าหนักเท่าไร

ก. ชาย 50 กิโลกรัม หญิง 60 กิโลกรัม

ข. ชาย 50 กิโลกรัม หญิง 50 กิโลกรัม

ค. ชาย 60 กิโลกรัม หญิง 50 กิโลกรัม

ง. ชาย 60 กิโลกรัม หญิง 60 กิโลกรัม
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25. วิธีการควบคุมอารมณ์ที่ ไม่ถูกต้อง

ก. ใช้ความอดทนเป็นที่ตั้ง

ข. สร้างตนเองให้เป็นคนอารมณ์ดี

ค. ตอบโต้ทันทีเมื่อเกิดอารมณ์โกรธ

ง. หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่จะยั่วยุให้เกิดอารมณ์

26. มารยาทเมื่ออยู่ต่อหน้าผู้อื่นคือข้อใด

ก. ส�ารวมท่าทาง

ข. พูดจาไม่หยาบคาย

ค. รักษาบุคลิกให้ดูดีในสายตาของคนอื่น

ง. ที่กล่าวมาถูกทุกข้อ

27. การเข้าห้องผู้อื่นโดยไม่เคาะประตู ถือว่าไม่มีมารยาทในข้อใด

ก. การไม่เกรงใจ

ข. การไม่ถือวิสาสะ

ค. การไม่รู้จักขอโทษ

ง. การไม่รู้จักกาลเทศะ

28. มารยาทบนรถประจ�าทางที่ ไม่ควรปฏิบัติ

ก. น�าสัตว์เลี้ยงขึ้นรถไปด้วย

ข. ไม่นั่งเหยียดขาขวางทางผู้อื่น

ค. ไม่สูบบุหรี่บนรถโดยสารประจ�าทาง

ง. ควรเสียสละที่นั่งให้เด็ก สตรี และคนชรา

29. ข้อใดเป็นมารยาทในห้องเรียนที่ควรปฏิบัติ

ก. ตั้งใจเรียน

ข. ชวนเพื่อนคุยแข่งกับอาจารย์

ค. โต้เถียงในสิ่งที่อาจารย์พูดผิด

ง. จับกลุ่มคุยแข่งกับอาจารย์ที่สอนอยู่หน้าชั้นเรียน
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30. มารยาทข้อใด ไม่ควรปฏิบัติ ในการพบปะสมาคม

ก. อวดรู้ อวดฉลาด อวดมั่งมี

ข. ส�ารวมกิริยาเมื่อเดินผ่านผู้ ใหญ่ 

ค. ทักทายผู้อื่นอย่างยกย่องและสุภาพ

ง. ไม่ท�าตัวเองให้เด่น ไม่เรียกร้องให้คนอื่นสนใจ

31. ข้อใดกล่าวถึงความหมายของวัฒนธรรม ไม่ถูกต้อง 

ก. ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม

ข. เป็นความเรียบร้อยและกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ

ค. เป็นลักษณะพฤติกรรมต่างๆ และวิถีทางของมนุษย์ทั้งบุคคลและสังคม

ง. เป็นความเจริญของประเทศที่บริสุทธิ์ไม่มีการปะปนใดๆกับวัฒนธรรมประเทศอื่นๆ

32. ลักษณะของวัฒนธรรมใดถูกต้อง

ก. วัฒนธรรมในแต่ละสังคมมีความแตกต่างกัน 

ข. ภาษาไม่ถือว่าเป็นวัฒนธรรมมรดกของสังคม 

ค. วัฒนธรรมเป็นสิ่งคงที่ ไม่สามารถเปลี่ยนแปลงใดๆ

ง. วัฒนธรรมเป็นพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ ท�าให้มนุษย์ไม่ต่างจากสัตว์

33. ข้อห้ามควรรู้ของประเทศใดที่ควรหลีกเลี่ยงเสื้อผ้าสีเหลือง เพราะถือเป็นสีของ 

พระมหากษัตริย์และจัดงานเย็นต้องจัดหลัง 2 ทุ่ม

ก. เมียนมาร์ ข. สิงคโปร์

ค. อินโดนีเซีย ง. บรูไนดารุสซาลาม

34. ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของประเทศลาวคือข้อใด

ก. วายัง กูลิต ข. การร�าซาบิน 

ค. ร�าวงบัดสลบ ง. ระบ�าอัปสรา

35. วฒันธรรมของฟิลปิปินส์เป็นวฒันธรรมผสมผสานกนัระหว่างตะวนัตกและตะวนัออก ซึง่

ส่วนใหญ่จะได้รับอิทธิพลจากประเทศใด

ก. สเปน และอังกฤษ

ข. จีน และเนเทอร์แลนด์

ค. สเปน จีน และอเมริกัน

ง. สเปน จีน อังกฤษ และเนเทอร์แลนด์



แบบวัดผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียน      69

36. การที่ลูกมีกิจนิสัยดีเหมือนพ่อแม่เป็นผลมาจากอิทธิพลด้านใด

ก. พันธุกรรม

ข. ประสบการณ์

ค. วัฒนธรรม

ง. ประสบการณ์และวัฒนธรรม

37. การที่บุคคลมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น เป็นลักษณะด้านใด

ก. ลักษณะนิสัยด้านการท�างานที่ดี

ข. ลักษณะนิสัยด้านสังคมที่ดี

ค. ลักษณะนิสัยส่วนตัวที่ดี

ง. ไม่มีข้อใดถูกต้อง

38. ความสุขพื้นฐานด้านการมีบุคลิกภาพที่ดี จะมีผลต่อความสุขในการท�างานด้านใด

ก. การเป็นคนมองโลกในแง่ดี

ข. การเป็นคนมีอัธยาศัย

ค. การเป็นคนมีกาลเทศะ

ง. ถูกต้องทุกข้อ

39. ลักษณะของบุคลิกที่ควรปฏิบัติในที่ท�างานคือข้อใด

ก. มีน�้าใจไมตรี

ข. การมีหน้าตาที่บูดบึ้ง

ค. การเป็นคนไม่พูดไม่จา

ง. มีอาการอารมณ์ไม่ดีเสมอ

40. คุณลักษณะใดของพนักงานในสถานประกอบการประเภทบริการ ต้องการอันดับแรก

ก. มีใจรักการบริการ

ข. แต่งกายสุภาพเรียบร้อย

ค. ยิ้มและหัวเราะ ประกอบการพูด

ง. เป็นคนมองโลกและมองคนในแง่ดี
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เฉลยค�ำตอบ

แบบวัดผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียน

ข้อที่ ค�ำตอบ ข้อที่ ค�ำตอบ ข้อที่ ค�ำตอบ ข้อที่ ค�ำตอบ

1 ข 11 ค 21 ง 31 ง

2 ก 12 ง 22 ก 32 ก

3 ค 13 ง 23 ข 33 ง

4 ข 14 ข 24 ค 34 ค

5 ค 15 ข 25 ค 35 ค

6 ง 16 ค 26 ง 36 ก

7 ข 17 ง 27 ก 37 ข

8 ก 18 ข 28 ข 38 ง

9 ค 19 ก 29 ก 39 ก

10 ค 20 ข 30 ก 40 ก
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แบบวัดผลสัมฤทธิ์หลังเรียน บทที่ 1-8

วิชำ  การพัฒนาบุคลิกภาพ 

รหัสวิชำ  2203-2009
สอนครั้งที่ -

เรื่อง  การวัดผลสัมฤทธิ์หลังเรียน  จ�านวน 2 ชั่วโมง

จงเลือกค�ำตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว (40 คะแนน)

1. ความหมายของ “บุคลิกภาพ” ข้อใด ไม่ถูกต้อง

ก. มาจากภาษาละตินว่า Persona

ข. เกี่ยวข้องเฉพาะลักษณะทางกายเท่านั้น

ค. มีรูปแบบของการแสดงออกทางพฤติกรรมต่างๆกัน

ง. เป็นลักษณะเฉพาะของความแตกต่างระหว่างบุคคล

2. บุคลิกภาพดีคือใคร

ก. สุชาติยอมรับรู้ สภาพความเป็นจริงขององค์การ

ข. เจษฎาไม่ชอบยุ่งเรื่องชาวบ้านและชอบอยู่คนเดียวเงียบๆ

ค. อรสาแสดงอารมณ์ทุกครั้งที่สมาชิกในที่ประชุมไม่เห็นด้วย

ง. รุ้งตะวันปิดจุดด้อยชอบแสดงจุดเด่นของตนเองในที่ประชุม

3. ขอบข่ายของบุคลิกภาพด้านคุณลักษณะทางจิตใจคือข้อใด 

ก. รูปร่าง ทรวดทรง ความสูง

ข. ความประพฤติด้านศีลธรรม จรรยา มารยาท

ค. สติปัญญา ความจ�า จินตนาการ ความถนัด เจตคติ

ง. ความตื่นเต้น ความโกรธ ความกล้าหาญ ความหวาดกลัว 

4. อิทธิพลใดที่กล่าวถึงความต้องการ ความสนใจ เจตคติ และค่านิยม 

ก. การศึกษา

ข. พันธุกรรม

ค. สิ่งแวดล้อม

ง. การอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่



72      การพัฒนาบุคลิกภาพ

5. บุคคลที่มีลักษณะที่มักจะเชื่อมโยงความวิตกกังวลเข้ากับสิ่งเร้าที่เป็นกลาง ตามทฤษฎี

บุคลิกภาพของไอแซงค์ เป็นบุคลิกแบบใด

ก. บุคลิกภาพแบบเก็บตัว

ข. บุคลิกภาพแบบแสดงตัว

ค. บุคลิกภาพแบบมั่นคงทางอารมณ์

ง. บุคลิกภาพแบบหวั่นไหวทางอารมณ์

6. ขอบข่ายของบุคลิกภาพด้านใดที่กล่าวถึงความสุภาพอ่อนโยน ความซื่อสัตย์เชื่อถือได้ 

ก. อารมณ์

ข. อุปนิสัย

ค. ลักษณะทางกาย

ง. คุณลักษณะทางจิตใจ

7. ลักษณะของบุคลิกภาพด้านทัศนคติทางสังคมที่ถูกต้องคือข้อใด 

ก. ทัศนคติไม่เกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพ

ข. Dogmatism คือคนที่เชื่อในเรื่องความเสมอภาค

ค. Dogmatism คือคนที่คิดว่าความเห็นของตนถูกต้องเสมอ

ง. Equalitarianism คือคนที่คิดว่าความเห็นของตนถูกต้องเสมอ

8. บุคลิกลักษณะของคนบูชาตนเอง มีเหตุผล เผชิญต่อความจริงแห่งชีวิต เป็นการ

ประนปีระนอมระหว่างธรรมชาตฝ่ิายต�า่กบัศีลธรรมจรรยาจากแบบบุคลิกภาพของฟรอยด์ 

เป็นบุคลิกภาพแบบใด

ก. Erotic

ข. Narcissistic

ค. Compulsive

ง. Erotic และ Compulsive

9. ข้อใดคือความต้องการล�าดับสูงสุดของมาสโลว์

ก. ความต้องการการยกย่อง

ข. ความต้องการทางร่างกาย

ค. ความต้องการความส�าเร็จในชีวิต

ง. ความต้องการความรักและความเป็นเจ้าของ
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10. ตามทฤษฎีบุคลิกภาพของโรเจอร์ ตัวตนที่อยากมีอยากเป็น แต่ยังไม่มีไม่เป็นในสภาวะ

ปัจจุบัน เช่น ชอบเก็บตัว แต่อยากเก่งเข้าสังคม เป็นต้น เป็นตัวตนแบบใด 

ก. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept)

ข. ตนตามที่เป็นจริง (Real Self)

ค. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self)

ง. ไม่มีข้อใดถูก

11. ข้อใดเป็นบุคลิกภาพแบบที่ผู้มีสุขภาพจิตใจดี มีอุดมคติ รักบ้านช่อง เห็นคุณค่าของสิ่ง

ทั้งหลาย สามารถเผชิญหน้าได้ทั้งสิ่งมีประโยชน์และสิ่งไม่มีประโยชน์ 

ก. พวก Active–Construction (ร่วมมือ-เสริมสร้าง) 

ข. พวก Passive-Destruction (เฉยเมย-ท�าลาย) 

ค. พวก Passive-Construction (เฉยเมย-เสริมสร้าง)

ง. พวก Active-Destruction (ร่วมมือ-ท�าลาย) 

12. ทฤษฎตีวัตนแบบใด คอืตวัตนตามข้อเทจ็จรงิ ตามทีต่นเองไม่ยอมรบัตามทีเ่ป็นจรงิเพราะ

รู้สึกด้อยกว่าคนอื่น 

ก. ตนที่ตนมองเห็น (Self Concept)

ข. ตนตามที่เป็นจริง (Real Self)

ค. ตนตามอุดมคติ (Ideal Self)

ง. ไม่ใช่ทั้งหมด

13. บุคลิกข้อใดเรียกว่าบุคลิกภาพร่าเริงของคนที่เข้ากับคนอื่นได้ง่าย ชอบสังคม และรู้สึก

ว่าการได้อยู่กับคนอื่นเป็นการเติมพลัง 

ก. Sensing ข. Intuitive

ค. Introverts ง. Extroverts

14. บุคลิกแบบใดเป็นบุคลิกภาพของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ มีหลักการและเหตุผล  

มุ่งมั่นเพื่อความส�าเร็จ

ก. บุคลิกภาพแบบเปิดเผย

ข. บุคลิกภาพแบบประนีประนอม

ค. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะใจกว้าง

ง. บุคลิกภาพที่เป็นลักษณะยึดมั่นในหลักการ
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15. ข้อใดคือลักษณะความต้องการของมนุษย์ด้านจิตวิทยา 

ก. อาหาร

ข. ความงาม

ค. เครื่องนุ่งห่ม

ง. ยารักษาโรค

16. ข้อใดคือข้อคิดในการเลือกซื้อเสื้อผ้า 

ก. คุ้มค่าเงินหรือไม่

ข. เคยมีแล้วหรือไม่

ค. จะเอาไปใส่ที่ไหนบ้าง

ง. ที่กล่าวมาถูกต้องทุกข้อ

17. แบบทดสอบบุคลิกภาพแบบ Objective ข้อใด ผิด

ก. แบบทดสอบ MMPI 

ข. แบบทดสอบ Rorschach

ค. แบบทดสอบ 16 PF ของแคทเทลล์

ง. แบบทดสอบ California Personality Inventory (CPI)

18. การเลือกกางเกงของสุภาพสตรีที่มีรูปร่างอ้วน ไม่ควรเลือก กางเกงแบบใด

ก. การเกงขาลีบ

ข. กางเกงเอวรูด 

ค. การเกงขาบาน

ง. การเกงเอวลอย

19. การแต่งกายไปในงานเลี้ยงรับรอง ส�าหรับผู้ชาย ควรแต่งกายแบบใด

ก. ใส่สูท

ข. กางเกงยีนส์

ค. การเกงขาสั้น

ง. กางเกงยืดหรือกางเกงผ้าร่ม
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20. ข้อใดกล่าวผิด ที่ว่า “You Are What You Eat” 

ก. คุณกินไขมันมากคุณก็จะอ้วน

ข. คุณกินของหวานมากๆ จะท�าให้ฟันผุ

ค. คุณกินอาหารครบทุกหมู่ร่างกายจะแข็งแรง

ง. คุณกินอาหารสุกๆ ดิบๆ จะท�าให้ร่างกายแข็งแรง

21. การออกก�าลังกายโดยการยกน�้าหนักและการปั่นจักรยานเป็นการออกก�าลังกายแบบใด

ก. Statics

ข. Isotonics 

ค. Anaerobics

ง. Aerobics

22. ข้อใดคือสิ่งที่สุภาพสตรี ไม่ควร แต่งกายไปในงานอวมงคลมากที่สุด

ก. สูทสีเข้มด�า

ข. กางเกงขาสั้น

ค. แต่งชุดด�า นุ่งกระโปรงสั้นจะสวมถุงน่องด�า 

ง. ใส่เครื่องประดับหรูหราฟุ่มเฟือยจนเกินพอดี

23. บุคคลอายุระหว่าง 20-30 ปี ควรออกก�าลังกายให้ชีพจรเต้นได้ประมาณ 

ก. 150 ครั้ง/นาที

ข. 160 ครั้ง/นาที

ค. 170 ครั้ง/นาที

ง. 180 ครั้ง/นาที

24. ข้อใดกล่าวถึงการเข้าห้องผู้อื่นโดยไม่เคาะประตู ถือว่าไม่มีมารยาท

ก. การไม่เกรงใจ

ข. การไม่ถือวิสาสะ

ค. การไม่รู้จักขอโทษ

ง. การไม่รู้จักกาลเทศะ
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25. ข้อใดเป็นวิธีการควบคุมอารมณ์ที่  

ก. ใช้ความอดทนเป็นที่ตั้ง

ข. สร้างตนเองให้เป็นคนอารมณ์ดี

ค. ตอบโต้ทันทีเมื่อเกิดอารมณ์โกรธ

ง. หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่จะยั่วยุให้เกิดอารมณ์

26. บุคคลที่มีความสูง 160 – 164 เซนติเมตร ชายและหญิงควรมีน�้าหนักเท่าไร

ก. ชาย 50 กิโลกรัม หญิง 60 กิโลกรัม

ข. ชาย 50 กิโลกรัม หญิง 50 กิโลกรัม

ค. ชาย 60 กิโลกรัม หญิง 50 กิโลกรัม

ง. ชาย 60 กิโลกรัม หญิง 60 กิโลกรัม

27. มารยาทในห้องเรียนที่ควรปฏิบัติคือข้อใด 

ก. ตั้งใจเรียน

ข. ชวนเพื่อนคุยแข่งกับอาจารย์

ค. โต้เถียงในสิ่งที่อาจารย์พูดผิด

ง. จับกลุ่มคุยแข่งกับอาจารย์ที่สอนอยู่หน้าชั้นเรียน

28. ในการพบปะสมาคม มารยาทข้อใดควรหลีกเลี่ยง

ก. อวดรู้ อวดฉลาด อวดมั่งมี

ข. ส�ารวมกิริยาเมื่อเดินผ่านผู้ ใหญ่ 

ค. ทักทายผู้อื่นอย่างยกย่องและสุภาพ

ง. ไม่ท�าตัวเองให้เด่น ไม่เรียกร้องให้คนอื่นสนใจ

29. ข้อใดคือมารยาทเมื่ออยู่ต่อหน้าผู้อื่น 

ก. ส�ารวมท่าทาง

ข. พูดจาไม่หยาบคาย

ค. รักษาบุคลิกให้ดูดีในสายตาของคนอื่น

ง. ที่กล่าวมาถูกทุกข้อ
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30. ประเทศใดมข้ีอห้ามทีค่วรหลกีเลีย่งเสือ้ผ้าสเีหลอืง เพราะถอืเป็นสขีองพระมหากษตัรย์ิ

และจัดงานเย็นต้องจัดหลัง 2 ทุ่ม

ก. เมียนมาร์

ข. สิงคโปร์

ค. อินโดนีเซีย

ง. บรูไนดารุสซาลาม

31. มารยาทบนรถประจ�าทางที่ ไม่ควรปฏิบัติ

ก. น�าสัตว์เลี้ยงขึ้นรถไปด้วย

ข. ไม่นั่งเหยียดขาขวางทางผู้อื่น

ค. ไม่สูบบุหรี่บนรถโดยสารประจ�าทาง

ง. ควรเสียสละที่นั่งให้เด็ก สตรี และคนชรา

32. ความหมายของวัฒนธรรม ข้อใด ไม่ถูกต้อง 

ก. ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม

ข. เป็นความเรียบร้อยและกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ

ค. เป็นลักษณะพฤติกรรมต่างๆ และวิถีทางของมนุษย์ทั้งบุคคลและสังคม

ง. เป็นความเจริญของประเทศที่บริสุทธิ์ไม่มีการปะปนใดๆ กับวัฒนธรรมประเทศอื่นๆ

33. ข้อใดเป็นลักษณะของวัฒนธรรมที่ถูกต้อง

ก. วัฒนธรรมในแต่ละสังคมมีความแตกต่างกัน 

ข. ภาษาไม่ถือว่าเป็นวัฒนธรรมมรดกของสังคม 

ค. วัฒนธรรมเป็นสิ่งคงที่ ไม่สามารถเปลี่ยนแปลงใดๆ

ง. วัฒนธรรมเป็นพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ ท�าให้มนุษย์ไม่ต่างจากสัตว์

34. การที่ลูกมีกิจนิสัยดีเหมือนพ่อแม่ เป็นผลมาจากอิทธิพลด้านใด

ก. พันธุกรรม

ข. ประสบการณ์

ค. วัฒนธรรม

ง. ประสบการณ์และวัฒนธรรม
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35. ข้อใดเป็นคุณลักษณะใดของพนักงาน ในสถานประกอบการประเภทบริการ ต้องการ

อันดับแรก

ก. มีใจรักการบริการ

ข. แต่งกายสุภาพเรียบร้อย

ค. ยิ้มและหัวเราะ ประกอบการพูด

ง. เป็นคนมองโลกและมองคนในแง่ดี

36. ด้านใดกล่าวถึงผลต่อความสุขในการท�างานที่มาจากพื้นฐานด้านการมีบุคลิกภาพที่ดี 

ก. การเป็นคนมองโลกในแง่ดี

ข. การเป็นคนมีอัธยาศัย

ค. การเป็นคนมีกาลเทศะ

ง. ถูกต้องทุกข้อ

37. วฒันธรรมของฟิลปิปินส์เป็นวฒันธรรมผสมผสานกนัระหว่างตะวนัตกและตะวนัออก ซึง่

ส่วนใหญ่จะได้รับอิทธิพลจากประเทศใด

ก. สเปน และอังกฤษ ข. จีน และเนเทอร์แลนด์

ค. สเปน จีน และอเมริกัน ง. สเปน จีน อังกฤษ และเนเทอร์แลนด์

38. ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของประเทศลาวคือข้อใด

ก. วายัง กูลิต ข. การร�าซาบิน

ค. ร�าวงบัดสลบ ง. ระบ�าอัปสรา

39. ลกัษณะด้านใดทีก่ล่าวถงึการทีบ่คุคลมคีวามเอือ้เฟ้ือเผื่อแผ่ และมมีนษุยสมัพนัธ์ทีด่กีบั

ผู้อื่น 

ก. ลักษณะนิสัยด้านการท�างานที่ดี

ข. ลักษณะนิสัยด้านสังคมที่ดี

ค. ลักษณะนิสัยส่วนตัวที่ดี

ง. ไม่มีข้อใดถูกต้อง

40. ข้อใดคือลักษณะของบุคลิกที่ควรปฏิบัติในที่ท�างาน

ก. มีน�้าใจไมตรี ข. การมีหน้าตาที่บูดบึ้ง

ค. การเป็นคนไม่พูดไม่จา  ง. มีอาการอารมณ์ไม่ดีเสมอ
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เฉลยค�ำตอบ
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ข้อที่ ค�ำตอบ ข้อที่ ค�ำตอบ ข้อที่ ค�ำตอบ ข้อที่ ค�ำตอบ

1 ข 11 ก 21 ข 31 ก

2 ก 12 ข 22 ข 32 ง

3 ค 13 ง 23 ก 33 ก

4 ค 14 ง 24 ข 34 ก

5 ง 15 ค 25 ค 35 ก

6 ข 16 ง 26 ค 36 ง

7 ค 17 ข 27 ก 37 ค

8 ข 18 ข 28 ก 38 ค

9 ค 19 ก 29 ง 39 ข

10 ค 20 ง 30 ง 40 ก


