
แผนการสอน

วิชางานวัดละเอียด

รหัสวิชา 3100–0005

ระดับชั้น ปวส.

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

พุทธศักราช 2557

จัดทำาโดย
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รหัสวิชา 3100–0005     รายวิชา งานวัดละเอียด  1–2–2

จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให้

1. เข้าใจหลกัการของงานวดัละเอยีด การใช้เครื่องมอืวดัและตรวจสอบกบังานชิน้ส่วนเครื่องกล

2. สามารถเลอืกใช้ บ�ารงุรกัษา เครื่องมอืวดัและตรวจสอบในงานอตุสาหกรรมตรวจสอบชิน้งาน

ตามมาตรฐาน

3. มเีจตคตทิีด่ีในการท�างาน มคีวามละเอยีด รอบคอบ มคีวามรบัผดิชอบต่อการท�างานและความ

ปลอดภัย

สมรรถนะรายวิชา

1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการวัดละเอียดการใช้เคร่ืองมือวัดและตรวจสอบกับงานชิ้นส่วน

เครื่องกล

2. เลอืกใช้บ�ารงุรกัษาเครื่องมอืวดัและตรวจสอบในงานอตุสาหกรรมท�าการตรวจสอบชิน้งานตาม

มาตรฐาน

คำาอธิบายรายวิชา

ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการของงานวัดละเอียด ชนิด หน้าที่ การใช้งาน และบ�ารุงรักษา 

เครื่องมอืวดัละเอยีดแบบมสีเกลและแบบดจิติอล บรรทดัเหลก็ สายวดั ระดบัน�า้ เครื่องมอืวดัละเอยีด

แบบเลื่อนได้มีสเกล เวอร์เนียร์คาลิเปอร์ ไมโครมิเตอร์ นาฬิกาวัด ใบวัดมุม เครื่องมือวัดละเอียดแบบ

ถ่ายขนาดวงเวียนเหล็ก เกจ สปริงวัดนอก วัดใน เกจวัดความโตรู เครื่องมือวัดละเอียดแบบค่าคงที่  

เกจก้ามป ูเกจทรงกระบอก เกจบลอ็ก เกจวดัเกลยีว บรรทดัตรวจสอบความเรยีบ เกจวดัความเรยีบผวิ

ที่มา : จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา และค�าอธิบายรายวิชา จากหลักสูตรประกาศนียบัตร

วชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) พทุธศกัราช 2557 ประเภทวชิาอตุสาหกรรม สาขาวชิาเทคนคิการผลติ ส�านกังาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ
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ตารางวิเคราะห์เนื้อหา

รายวิชา งานวัดละเอียด     รหัสวิชา 3100–0005

จำานวน 3 ชั่วโมง/สัปดาห์

หลักสูตร ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2557

ลำาดับที่ Topic(s) (ชื่อหัวข้อเรื่อง)
Resources (แหล่งอ้างอิง)

A B C D E

1 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวัด P P P P P

2 เครื่องมือวัดแบบถ่ายขนาด P P P P P

3 เครื่องมือวัดละเอียดแบบมีสเกล P P P P P

4 เวอร์เนียร์คาลิเปอร์ P P P P P

5 ไมโครมิเตอร์ P P P P P

6 ใบวัดมุมและนาฬิกาวัด P P P P P

7 เครื่องมือวัดแบบดิจิทัล P P P P P

8 เครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ P P P P P

9 เครื่องมือตรวจสอบความเรียบ P P P P P

Resources: (แหล่งอ้างอิง)

A = จุดประสงค์รายวิชา มาตรฐานรายวิชา ค�าอธิบายรายวิชา

B = ต�ารา หนังสือ

C = แหล่งสารสนเทศ

D = ผู้เชี่ยวชาญ

E = ประสบการณ์ครูผู้สอน
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แผนการจัดการเรียนรู้

รายวิชา งานวัดละเอียด     รหัส 3100–0005

จำานวน 3 ชั่วโมง/สัปดาห์

บทที่ สัปดาห์ที่ แผนการจัดการเรียนรู้ จำานวนชั่วโมง

1 1 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการวัด

2 2 เครื่องมือวัดแบบถ่ายขนาด

3 3 เครื่องมือวัดละเอียดแบบมีสเกล

4 4–8 เวอร์เนียร์คาลิเปอร์

5 9–11 ไมโครมิเตอร์

6 12 ใบวัดมุมและนาฬิกาวัด

7 13 เครื่องมือวัดแบบดิจิทัล

8 14–15 เครื่องมือวัดแบบค่าคงที่

9 18 เครื่องมือตรวจสอบความเรียบ
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ลักษณะรายวิชา 

รหัสวิชา 3100–0005     ชื่อรายวิชา งานวัดละเอียด

หน่วยกิต (ชั่วโมง) 2/3     เวลาเรียนต่อภาคเรียน 54 ชั่วโมง

จุดประสงค์/คำาอธิบายตามหลักสูตร ปรับคำาอธิบายรายวิชาเป็นสมรรถนะ

จุดประสงค์รายวิชา
1. เพื่อให้เข้าใจหลักการท�างานของเครื่องมือวัด 

และเครื่องมือตรวจสอบ 

2. เพื่อให้มีทักษะการปฏิบัติงานด้านเครื่องมือวัด 

และเครื่องมือตรวจสอบ

3. เพื่อให้มีทักษะการบ�ารุงรักษาเครื่องมือวัด 

และเครื่องมือตรวจสอบ

4. เพื่อให้มีกิจนิสัยในการท�างานที่มีระเบียบ 

แบบแผน สร้างสรรค์ มีความรับผิดชอบต่อ

ตนเองและส่วนรวม

คำาอธิบายรายวิชา
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับประวัติความ 

เป็นมาของเครื่องมือวัด ระบบหน่วยวัด 

มาตรฐานหน่วยวัด การแปลงหน่วยวัด การ

ใช้เครื่องมือวัด เครื่องมือตรวจสอบชนิดต่างๆ 

บรรทัดเหล็ก ตลับเมตร ใบวัดมุม ฉากตาย  

ฉากผสม เกจสอบรัศมี เกจวัดเกลียว เวอร์เนียร์

คาลิเปอร์ เวอร์เนียร์ไฮเกจ ไมโครมิเตอร์ 

นาฬิกาวัด จัดเก็บ บ�ารุงรักษาเครื่องมือวัด 

และเครื่องมือตรวจสอบ

สมรรถนะรายวิชา
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและ

กระบวนการการบ�ารุงรักษาเครื่องมือวัด  

และเครื่องมือตรวจสอบ

2. วัด ตรวจสอบชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัด  

เครื่องมือตรวจสอบตามหลักการและ

กระบวนการ

3. บ�ารุงรักษาเครื่องมือวัด เครื่องมือตรวจสอบ

ตามหลักการ

รวม
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ตารางวิเคราะห์หลักสูตร

รหัสวิชา 3100 – 0005     วิชา งานวัดละเอียด

พฤติกรรม 

ชื่อบท

พุทธิพิสัย

ทัก
ษะ

พ
ิสัย

จิต
พ
ิสัย

รว
ม

ลำา
ดับ

คว
าม

สำา
คัญ

จำา
นว

นค
าบ

คว
าม

รู้

คว
าม

เข
้าใ

จ

นำา
ไป

ใช
้

วิเ
คร

าะ
ห์

สัง
เค

รา
ะห

์

ปร
ะเ

มิน
ค่า

พื้นฐานงานวัดละเอียด 7 9 8 10 5 39 8 3

เครื่องมือวัดละเอียด 

แบบถ่ายขนาด

7 8 9 10 5 39 5 6

เครื่องมือวัดละเอียด 

แบบมีสเกล

8 9 10 10 5 42 1 12

เวอร์เนียร์คาลิเปอร์ 8 9 10 10 5 42 2 9

ไมโครมิเตอร์ 7 8 9 10 5 39 4 6

ใบวัดมุมและนาฬิกาวัด 7 8 10 10 5 40 3 3

เครื่องมือวัดแบบดิจิทัล 7 8 9 10 5 39 6 6

เครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ 7 8 9 10 5 39 7 6

เครื่องมือตรวจสอบ 

ความเรียบ

7 8 9 10 5 39 7 6

รวม 65 75 82 90 45 357 54
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กำาหนดการสอน

บทที่ ชื่อบท/รายการสอน สัปดาห์ที่ ชั่วโมง

1

2

3

4

5

6

7

8

9

พื้นฐานงานวัดละเอียด 

เครื่องมือวัดละเอียดแบบถ่ายขนาด

เครื่องมือวัดละเอียดแบบมีสเกล

เวอร์เนียร์คาลิเปอร์ 

ไมโครมิเตอร์ 

ใบวัดมุมและนาฬิกาวัด 

เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

เครื่องมือวัดละเอียดแบบแบบค่าคงที่ 

เครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

1

2–3

4–7

8–10

11

12

13–14

15–17

18

3

6

12

9

3

3

6

12

3

รวม 18 54



8

แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 1 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 3 ชั่วโมง

ชื่อบท  พื้นฐานงานวัดละเอียด

เรื่อง  พื้นฐานงานวัดละเอียด

1. สาระสำาคัญ
การวัดขนาดหรืองานวัดขนาด เป็นวิธีการเปรียบเทียบขนาดกับตัววัด หรือเครื่องมือวัดที่

ก�าหนดเป็นมาตรฐานในการบอกขนาด เพื่อให้ทราบว่าขนาดของชิ้นงานนั้น มีขนาดจริงเท่าใด 

คนเราไม่ว่าจะท�าอะไร ล้วนเกีย่วข้องกบัการวดัทัง้สิน้ ไม่ว่าจะเป็นการวดัในเรื่องของเวลา ความ

ยาวหรือน�้าหนัก ในชีวิตประจ�าวันนับแต่ตื่นจากที่นอน จนกระทั่งกลับเข้าไปนอนใหม่ ล้วนอยู่ใต้

อทิธพิลของนาฬิกาที่ใช้ส�าหรบัวดัผลติภณัฑ์ต่างๆ ทีท่�าขึน้ ก�าหนดซือ้ขายเป็นความยาว หรอืเป็น

ปริมาณของน�้าหนัก ดังนั้นจะเห็นว่าเราไม่สามารถจะหลีกเลี่ยงจากการวัดไปได้

ในอุตสาหกรรมการผลิตที่ต้องผลิตชิ้นส่วนหรือผลิตภัณฑ์เป็นจ�านวนมากๆ จ�าเป็นต้องมี

การตรวจสอบและควบคุมขนาดให้ได้ตามมาตรฐานที่ก�าหนด จึงมีความจ�าเป็นที่จะต้องมีระบบ

การวัด เพื่อควบคุมขนาดเพื่อเป็นหลักประกันว่า ชิ้นส่วนที่ผลิตส�าเร็จออกมาแล้วนี้สามารถใช้

ส�าหรบัเป็นชิน้ส่วนสบัเปลีย่นทดแทนกนัได้ หรอืเมื่อเกดิการช�ารดุ กส็ามารถทีจ่ะสบัเปลีย่น หรอื

สามารถทีจ่ะสวมประกอบเข้ากนัได้อย่างพอด ีโดยน้อมน�าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมา

ประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการของงานวัดละเอียด

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับงานวัดละเอียด

2. เพื่อให้มีความสามารถในการวัดละเอียด

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดละเอียด
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3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกจุดประสงค์ของการวัดละเอียดได้

2. บอกมาตรฐานหน่วยของการวัดระบบเมตริกได้

3. บอกมาตรฐานหน่วยของการวัดระบบอังกฤษได้

4. บอกมาตรฐานหน่วยของการวัดระบบไทยได้

5. เปรียบเทียบหน่วยวัดในระบบเมตริกและอังกฤษได้

6. เลือกใช้เครื่องมือวัดได้อย่างเหมาะสมกับชิ้นงาน ทั้งการวัดเพื่อหาข้อมูลและการวัด

เพื่อการตรวจสอบ

7. บอกขั้นตอนปฏิบัติในการวัดละเอียดที่ถูกต้องได้

8. มกีารพฒันาคณุธรรม จริยธรรม ค่านยิม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ทีผู่ส้อนสามารถ

สงัเกตเหน็ได้ ในด้านความมมีนษุยสมัพนัธ์ ความมวีนิยั ความรบัผดิชอบ ความเชื่อมัน่ในตนเอง 

ความสนใจใฝ่รู้

9. ประยกุต์หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านการมภีมูคิุม้กนัทีด่ไีปใช้ในการวดัตรวจ

สอบชิ้นงาน โดยการใช้เครื่องมือวัดแต่ละชนิด หรือประเภทให้ถูกหน้าที่ได้

4. เนื้อหาสาระ

1. หลักการของงานวัดละเอียด

2. หน่วยการวัด

3. ประเภทของเครื่องมือวัดความยาว

4. ข้อควรปฏิบัติในการวัดละเอียด

5. ข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือวัด

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551
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5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. ชี้แจงข้อตกลงในการเรียนรายวิชานี้ ในเรื่องเวลาเรียน การให้คะแนน การตัดเกรด

และการปฏิบัติตนในห้องเรียน

2. ให้นักศึกษาศึกษาค�าอธิบายรายวิชา และจุดประสงค์ของหลักสูตรก่อนการเรียนใน

เนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องพื้นฐานการวัดขนาดสิ่งของต่างๆ

5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธติ เนือ้หาเรื่องงานวดัละเอยีดพร้อมสาธติการใช้เครื่องมอืวดัชนดิต่างๆ

2. บรรยายเนื้อหาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงพร้อมยกตัวอย่างการน้อมน�าหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ ในงานวัดละเอียด

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ
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6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องงานวัดละเอียด

2. ใบความรู้เรื่องหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

4. Powerpoint เรื่องงานวัดละเอียด

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

5. เครื่องมือวัดละเอียดประเภทและชนิดต่างๆ

7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้
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8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง

9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 2 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 6 ชั่วโมง

ชื่อบท  เครื่องมือวัดละเอียดแบบถ่ายขนาด

เรื่อง  เครื่องมือวัดละเอียดแบบถ่ายขนาด

1. สาระสำาคัญ

เครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดเปรียบเทียบขนาดของชิ้นงาน ซึ่ง

บางครั้งเครื่องมือที่มีสเกลไม่สามารถวัดขนาดชิ้นงานได้ จึงต้องใช้เครื่องมือถ่ายทอดขนาดเป็น

ตัวช่วยวัดขนาดรูปทรงต่างๆ แล้วน�าไปวัดกับเครื่องมือวัดที่มีสเกลแบบต่างๆ ต่อไป

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

วัดขนาดชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาดถูกต้องเหมาะสมกับลักษณะงาน

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับเครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด

2. เพื่อให้มีความสามารถในการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดแบบถ่ายทอด

ขนาด

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดและตรวจสอบชิ้นงาน

3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. ยกตัวอย่างเครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาดได้

2. อธิบายลักษณะการใช้เครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาดได้

3. อธิบายข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาดได้

4. อธิบายขั้นตอนการใช้เกจวัดรูในเพื่อวัดขนาดงานได้
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5. อธิบายขั้นตอนการใช้เกจวัดความโตรูคว้านเพื่อวัดขนาดงานได้

6. มกีารพฒันาคณุธรรม จริยธรรม ค่านยิม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ทีผู่ส้อนสามารถ

สงัเกตเหน็ได้ ในด้านความมมีนษุยสมัพนัธ์ ความมวีนิยั ความรบัผดิชอบ ความเชื่อมัน่ในตนเอง 

ความสนใจใฝ่รู้

7. ประยกุต์หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านการมภีมูคิุม้กนัทีด่ไีปใช้ในการวดัตรวจ

สอบชิ้นงานโดยการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาดได้

4. เนื้อหาสาระ

1. วงเวียน

2. วงเวียนขางอ

3. คาลิเปอร์วัดนอก

4. คาลิเปอร์วัดใน

5. คาลิเปอร์แบบอื่นๆ

6. เกจวัดรูใน

7. เกจวัดความโตรูคว้าน

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551

5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเปรียบเทียบขนาดของชิ้นงานต่างๆ
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5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธติ เนือ้หาเรื่องเครื่องมอืวดัแบบถ่ายทอดขนาดพร้อมสาธติการใช้เครื่อง

มือวัดแบบถ่ายทอดขนาดแบบต่างๆ

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ

6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องเครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด

2. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องเครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. เครื่องมือวัดแบบถ่ายทอดขนาด
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7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง
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9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 3 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 6 ชั่วโมง

ชื่อบท  เครื่องมือวัดละเอียดแบบมีขีดสเกล

เรื่อง  เครื่องมือวัดละเอียดแบบมีขีดสเกล

1. สาระสำาคัญ
การวัดขนาดหรืองานวัดขนาดเป็นวิธีการเปรียบเทียบขนาดกับตัววัด หรือเครื่องมือวัดที่

ก�าหนดเป็นมาตรฐานในการบอกขนาด เพื่อให้ทราบว่าขนาดของชิ้นงานนั้น มีขนาดจริงเท่าใด 

ซึง่จ�าเป็นต้องใช้เครื่องมอืวดัทีม่ขีดีของสเกล ไม่ว่าจะเป็นการวดัในเรื่องของเวลา ความยาวหรอื 

น�้าหนัก ในชีวิตประจ�าวันนับแต่ตื่นจากที่นอน จนกระทั่งกลับเข้าไปนอนใหม่ ล้วนอยู่ใต้อิทธิพล

ของนาฬิกาที่ใช้ส�าหรบัวดัผลติภณัฑ์ต่างๆ ทีท่�าขึน้ ก�าหนดซือ้ขายเป็นความยาว หรอืเป็นปรมิาณ

ของน�้าหนัก ดังนั้นจะเห็นว่าเราไม่สามารถจะหลีกเล่ียงจากการวัดด้วยเคร่ืองมือวัดที่มีขีดของ

สเกลไปได้

ในอุตสาหกรรมการผลิตที่ต้องผลิตชิ้นส่วนหรือผลิตภัณฑ์เป็นจ�านวนมากๆ จ�าเป็นต้องมี

การตรวจสอบและควบคุมขนาดให้ได้ตามมาตรฐานที่ก�าหนด จึงมีความจ�าเป็นที่จะต้องมีระบบ

การวัด เพื่อควบคุมขนาดเพื่อเป็นหลักประกันว่า ชิ้นส่วนที่ผลิตส�าเร็จออกมาแล้วนี้สามารถใช้

ส�าหรบัเป็นชิน้ส่วนสบัเปลีย่นทดแทนกนัได้ หรอืเมื่อเกดิการช�ารดุ กส็ามารถทีจ่ะสบัเปลีย่น หรอื

สามารถทีจ่ะสวมประกอบเข้ากนัได้อย่างพอด ีโดยน้อมน�าหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมา

ประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

วัดขนาดชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดแบบมีขีดสเกลถูกต้องเหมาะสมกับลักษณะงาน

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับเครื่องมือวัดแบบมีขีดสเกล

2. เพื่อให้มีความสามารถในการเลือกใช้เครื่องมือวัดแบบมีขีดสเกล

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดละเอียด
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3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกลักษณะของเครื่องมือวัดขนาดชิ้นงานแบบมีขีดสเกลชนิดต่างๆ ได้

2. อธิบายขนาดของขีดสเกลบนบรรทัดเหล็กได้

3. วัดขนาดชิ้นงานตามที่ก�าหนดได้ถูกต้อง

4. อธิบายความแตกต่างในการวัดชิ้นงานด้วยสายวัดเทปผ้ากับสายวัดเทปเหล็กม้วนได้

5. อธิบายวิธีการวัดตรวจสอบชิ้นงานด้วยบรรทัดวัดระดับได้

6. มกีารพฒันาคณุธรรม จริยธรรม ค่านยิม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ทีผู่ส้อนสามารถ

สงัเกตเหน็ได้ ในด้านความมมีนษุยสมัพนัธ์ ความมวีนิยั ความรบัผดิชอบ ความเชื่อมัน่ในตนเอง 

ความสนใจใฝ่รู้

7. ประยกุต์หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านการมภีมูคิุม้กนัทีด่ไีปใช้ในการวดัตรวจ

สอบชิ้นงาน โดยการใช้เครื่องมือวัดแบบมีขีดสเกลที่เหมาะสมกับลักษณะงานได้

4. เนื้อหาสาระ

1. บรรทัดเหล็ก

2. บรรทัดวัดลึก

3. บรรทัดวัดปากเลื่อน

4. บรรทัดพับ

5. สายวัด

6. เทปวัดสายโลหะ

7. เทปวัดไฟเบอร์กลาส

8. ตลับเมตร

9. ระดับน�้าเครื่องกล

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551
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5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการวัดขนาดสิ่งของต่างๆ

5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธิต เนื้อหาเรื่องเครื่องมือวัดแบบมีขีดสเกลพร้อมสาธิตการใช้เครื่องมือ

วัดแบบมีขีดสเกลชนิดต่างๆ

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ
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6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องเครื่องมือวัดแบบมีขีดสเกล

2. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องเครื่องมือวัดแบบมีขีดสเกล

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. เครื่องมือวัดละเอียดแบบมีขีดสเกลชนิดต่างๆ

7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้
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8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง

9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 4 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 12 ชั่วโมง

ชื่อบท  เวอร์เนียร์คาลิเปอร์

เรื่อง  เวอร์เนียร์คาลิเปอร์

1. สาระสำาคัญ

เวอร์เนยีร์คาลเิปอร์เป็นเคร่ืองวดัความยาวอย่างละเอยีดที่ใช้หลกัของเวอร์เนยีร์สเกล โดย

การแบ่งสเกลตามแนวยาวคล้ายไม้บรรทัด แต่มีการแบ่งสเกลรองโดยการใช้สเกลเลื่อนเพื่อให้

สามารถวัดได้ละเอียดมากขึ้น ซึ่งเครื่องมือวัดนี้คิดขึ้นโดย ปิแอร์ เวอร์เนียร์ (Pierre Vernier) 

ชาวฝรั่งเศส เมื่อประมาณปี พ.ศ. 2174 (ค.ศ. 1637) ซึ่งเดิมที่ท�าการคิดเกี่ยวกับการใช้งาน

สเกลเลื่อน 2 ชิ้น มาท�าให้เกิดระยะการเลื่อนขยายเรียกว่า เวอร์เนียร์สเกล หลักจากนั้น โจเซฟ 

อาร์บราวน์ ได้มาท�าการประยุกต์เพิ่มปากวัดงาน (Caliper) เพื่อให้สามารถใช้งานได้ดีขึ้น จึงได้

เปลี่ยนชื่อเรียกเป็น เวอร์เนียร์คาลิเปอร์ (Vernier Caliper) ตามชื่อของนายเวอร์เนียร์ และ 

ชื่อเรียกปากวัดงาน

ส�าหรบัเวอร์เนยีร์คาลเิปอร์ทีม่ีใช้กนัในปัจจบุนัมหีลายแบบหลายชนดิ ซึง่กแ็ล้วแต่ผูผ้ลติจะ

ท�าออกจ�าหน่าย โดยบางชนดิอาจใช้กบังานวดัเฉพาะด้าน แต่ในเบือ้งต้นชนดิทีเ่ราจะศกึษากนัเป็น

แบบที่ใช้งานทัว่ไป โดยน้อมน�าหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาประยกุต์ใช้ในการปฏบิตังิาน

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

วัดขนาดชิ้นงานด้วยเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ถูกต้องเหมาะสมกับลักษณะงาน

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับเวอร์เนียร์คาลิเปอร์

2. เพื่อให้มีความสามารถในการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยเวอร์เนียร์คาลิเปอร์

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดและตรวจสอบชิ้นงาน
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3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกรายละเอียดส่วนประกอบของเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ได้

2. อธิบายหลักการอ่านค่าเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ระบบต่างๆได้

3. บอกลักษณะของชิ้นงานที่วัดด้วยเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ได้

4. อธิบายวิธีการตรวจสอบเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ก่อนการใช้วัดชิ้นงานได้

5. อธิบายลักษณะการใช้งานเวอร์เนียร์คาลิเปอร์วัดลึกวัดชิ้นงานได้

6. อธิบายถึงความจ�าเป็นที่ต้องใช้เวอร์เนียร์วัดความสูงวัดชิ้นงานได้

7. อธิบายวิธีการใช้งานและการบ�ารุงรักษาเวอร์เนียร์คาลิเปอร์ได้

8. มกีารพฒันาคณุธรรม จริยธรรม ค่านยิม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ทีผู่ส้อนสามารถ

สงัเกตเหน็ได้ ในด้านความมมีนษุยสมัพนัธ์ ความมวีนิยั ความรบัผดิชอบ ความเชื่อมัน่ในตนเอง 

ความสนใจใฝ่รู้

9. ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมีภูมิคุ้มกันที่ดีไปใช้ ในการวัด

ตรวจสอบชิน้งาน โดยการวดัและตรวจสอบชิน้งานด้วยเวอร์เนยีร์คาลเิปอร์ถกูต้องเหมาะสมกบั

ลักษณะงานได้

4. เนื้อหาสาระ

1. เวอร์เนียร์คาลิเปอร์

2. เวอร์เนียร์คาลิเปอร์วัดลึก

3. เวอร์เนียร์วัดความสูง (เวอร์เนียร์ไฮเกจ)

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551
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5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน 

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการวัดขนาดสิ่งของต่างๆ

5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธติ เนือ้หาเร่ืองเวอร์เนยีร์คาลเิปอร์พร้อมสาธติการใช้เวอร์เนยีร์คาลเิปอร์

ชนิดต่างๆ

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ
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6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องเวอร์เนียร์คาลิเปอร์

2. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องเวอร์เนียร์คาลิเปอร์

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. เวอร์เนียร์คาลิเปอร์ชนิดต่างๆ

7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้
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8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง

9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 5 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 9 ชั่วโมง

ชื่อบท  ไมโครมิเตอร์

เรื่อง  ไมโครมิเตอร์

1. สาระสำาคัญ

ไมโครมเิตอร์เป็นอปุกรณ์วดัละเอยีดอกีชนดิหนึง่ทีน่ยิมใช้ในงานอตุสาหกรรมต่างๆ อย่าง

แพร่หลาย ไมโครมิเตอร์ถือก�าเนิดขึ้นมาตั้งแต่ประมาณปี พ.ศ. 2391 (ค.ศ. 1848) โดยชาว

ฝรั่งเศส หลังจากได้รับความนิยมก็ได้มีการพัฒนาปรับปรุงให้สามารถใช้งานได้สะดวกและ

ละเอียดมากขึ้นตามล�าดับ

ไมโครมิเตอร์จะอาศัยหลักการท�างานของเกลียวที่จะเกิดค่าระยะพิตช์ เมื่อท�าการ

หมุนเกลียวไป 1 รอบ ก็จะได้ระยะพิตช์เท่ากับ 1 (1 Pitch) ซึ่งระยะพิตช์นี่เองที่ได้ถูกน�าไป 

เปรียบเทียบกับการเคลื่อนที่ของเกลียว 1 ช่อง กับสเกลหลักบรรทัดเหล็ก

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

วัดขนาดชิ้นงานด้วยไมโครมิเตอร์ถูกต้องเหมาะสมกับลักษณะงาน

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับไมโครมิเตอร์

2. เพื่อให้มีความสามารถในการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยไมโครมิเตอร์

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดและตรวจสอบชิ้นงาน
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3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. อธิบายหลักการอ่านไมโครมิเตอร์ระบบต่างๆ ได้

2. บอกวิธีตรวจสอบไมโครมิเตอร์ก่อนการใช้งานได้

3. อธิบายลักษณะการวัดชิ้นงานด้วยไมโครมิเตอร์วัดนอกได้

4. อธิบายลักษณะการวัดชิ้นงานด้วยไมโครมิเตอร์วัดในได้

5. อธิบายลักษณะการวัดชิ้นงานด้วยไมโครมิเตอร์วัดลึกได้

6. บอกข้อควรระวังในการใช้ไมโครมิเตอร์ได้

7. มกีารพฒันาคณุธรรม จริยธรรม ค่านยิม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ทีผู่ส้อนสามารถ

สงัเกตเหน็ได้ ในด้านความมมีนษุยสมัพนัธ์ ความมวีนิยั ความรบัผดิชอบ ความเชื่อมัน่ในตนเอง 

ความสนใจใฝ่รู้

8. ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมีภูมิคุ้มกันที่ดีไปใช้ ในการวัด 

ตรวจสอบชิน้งาน โดยการวดัและตรวจสอบชิน้งานด้วยไมโครมเิตอร์ถกูต้องเหมาะสมกบัลกัษณะ

งานได้

4. เนื้อหาสาระ

1. ไมโครมิเตอร์

2. ไมโครมิเตอร์ลักษณะต่างๆ

3. การอ่านค่าไมโครมิเตอร์

4. ขั้นตอนการใช้ไมโครมิเตอร์วัดขนาดงาน

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551
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5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการวัดขนาดสิ่งของต่างๆ

5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธิต เนื้อหาเรื่องไมโครมิเตอร์พร้อมสาธิตการใช้ไมโครมิเตอร์ชนิดต่างๆ

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ
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6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องไมโครมิเตอร์

2. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องไมโครมิเตอร์

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. ไมโครมิเตอร์ชนิดต่างๆ

7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้



36

8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง

9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 6 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 3 ชั่วโมง

ชื่อบท  ใบวัดมุมและนาฬิกาวัด

เรื่อง  ใบวัดมุมและนาฬิกาวัด

1. สาระสำาคัญ

การผลิตชิ้นงานให้ได้ขนาดตามแบบก�าหนดบางครั้งจะต้องท�าชิ้นงานให้เป็นมุม วิธีท�าชิ้น

งาน ให้มลีกัษณะเป็นมมุ อาจจะมจีดุมุง่หมายเพื่อลบคมให้สวยงาม และเพื่อประกอบกบัชิน้งาน

อื่น ส�าหรับการวัดหรือการตรวจสอบมุมของชิ้นงานอย่างไม่ละเอียดนัก เช่น ± 1 องศา จะใช้

เครื่องมือวัดที่เรียกว่า “ใบวัดมุม”

ชิ้นส่วนเครื่องมือกล หรือชิ้นงานบางชิ้นจะมีลักษณะเป็นมุม เช่น ร่องหางเหยี่ยว ร่องน�า

เลื่อน มุมต่างๆ ของเฟืองกัด และมุมของเฟืองดอกจอก เป็นต้น เครื่องมือวัดมุมที่ใช้วัดหรือ

ตรวจสอบ มีชื่อเรียกว่า “บรรทัดวัดมุมสากล”

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

วัดขนาดชิ้นงานด้วยใบวัดมุมและนาฬิกาวัดถูกต้องเหมาะสมกับลักษณะงาน

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับใบวัดมุมและนาฬิกาวัด 

2. เพื่อให้มีความสามารถในการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยใบวัดมุมและนาฬิกาวัด

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดและตรวจสอบชิ้นงาน
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3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกส่วนประกอบของใบวัดมุมได้

2. อธิบายการใช้ ใบวัดมุมในการวัดขนาดมุมได้

3. บอกลักษณะชิ้นงานที่วัดมุมด้วยใบวัดมุมได้

4. บอกส่วนประกอบของนาฬิกาวัดได้

5. อธิบายวิธีการอ่านค่ามุมที่ได้จากการใช้นาฬิกาวัดได้

6. อธิบายขั้นตอนในการใช้นาฬิกาวัดได้

7. มกีารพฒันาคณุธรรม จริยธรรม ค่านยิม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ทีผู่ส้อนสามารถ

สงัเกตเหน็ได้ ในด้านความมมีนษุยสมัพนัธ์ ความมวีนิยั ความรบัผดิชอบ ความเชื่อมัน่ในตนเอง 

ความสนใจใฝ่รู้

8. ประยกุต์หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านการมภีมูคิุม้กนัทีด่ไีปใช้ในการวดัตรวจ

สอบชิ้นงาน โดยการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดมุมได้

4. เนื้อหาสาระ

1. ใบวัดมุม

1.1 ส่วนประกอบของใบวัดมุม

1.2 ลักษณะการใช้งานของใบวัดมุม

2. นาฬิกาวัด

2.1 ส่วนประกอบของนาฬิกาวัด

2.2 ลักษณะการใช้งานของนาฬิกาวัด

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551
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5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการวัดขนาดมุมของชิ้นงานต่างๆ

5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธติ เนือ้หาเร่ืองใบวดัมมุ นาฬิกาวดัพร้อมสาธติการใช้ใบวดัมมุ นาฬิกาวดั

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ
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6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องใบวัดมุมและนาฬิกาวัด

2. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องใบวัดมุมและนาฬิกาวัด

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. ใบวัดมุมและนาฬิกาวัด

7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้
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8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง

9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 7 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 6 ชั่วโมง

ชื่อบท  เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล

เรื่อง  เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล

1. สาระสำาคัญ

เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล (Measuring Tools Digital) เป็นเครื่องมือวัดที่มีความ

ทันสมัย สามารถอ่านค่าจากตัวเลขที่ปรากฏบนหน้าจอแสดงผลได้เลย มีความเที่ยงตรงสูงมาก 

มรีาคาแพง ดงันัน้ในการใช้งานต้องระมดัระวงัเป็นอย่างยิง่ ปัจจบุนัด้วยวทิยาการด้านเทคโนโลยี

ที่มีความเจริญและพัฒนาอย่างต่อเนื่องจึงมีเครื่องมือวัดแบบดิจิทัลหลายชนิดให้เลือกใช้งาน

2. สาระการเรียนรู้

1. ความหมายเครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

2. เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

 2.1 เวอร์เนียร์แบบดิจิทัล (Vernier Digital) 

 2.2 ไมโครมิเตอร์แบบดิจิทัล (Micrometer Digital)

 2.3 เกจวัดแบบดิจิทัล (Gauge Digital)

 2.4 นาฬิกาวัดแบบดิจิทัล (Dial gauge Digital)

3. ข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

4. การบ�ารุงรักษาเครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

3. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

1. แสดงความรู้ และใช้เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล ตรวจสอบขนาดชิ้นงาน

2. เลือกใช้ บ�ารุงรักษา เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 
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4. จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ

1. บอกความหมายเครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล (Digital) ได้อย่างถูกต้อง

2. เลือกใช้เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล (Digital) ได้ถูกต้องกับลักษณะงาน

3. บอกข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล (Digital) ได้อย่างถูกต้อง 

4. บอกวิธีการบ�ารุงรักษาเครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล (Digital) ได้อย่างถูกต้อง

5. ปฏิบัติงานวัดและตรวจสอบ โดยใช้เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล (Digital) ได้อย่าง

ถูกต้อง

คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

1. มีระเบียบวินัย 

2. มีความสนใจใฝ่เรียนรู้

3. มีความละเอียดรอบคอบ

4. มีความรับผิดชอบต่อการท�างาน

5. มีความปลอดภัยในการใช้เครื่องมือวัด

5. เนื้อหาสาระ

1. ความหมายเครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

2. เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

 2.1 เวอร์เนียร์แบบดิจิทัล (Vernier Digital) 

 2.2 ไมโครมิเตอร์แบบดิจิทัล (Micrometer Digital)

 2.3 เกจวัดแบบดิจิทัล (Gauge Digital)

 2.4 นาฬิกาวัดแบบดิจิทัล (Dial Gauge Digital)

3. ข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล 

4. การบ�ารุงรักษาเครื่องมือวัดละเอียดแบบดิจิทัล

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551
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6. กิจกรรมการเรียนการสอน

6.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการการสอบเทียบเครื่องมือวัด

6.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธิต เนื้อหาเรื่องการสอบเทียบเคร่ืองมือวัดพร้อมสาธิตการสอบเทียบ

เครื่องมือวัด

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

6.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ
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7. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

7.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องการสอบเทียบเครื่องมือวัด

2. ใบมอบหมายงาน

7.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องการสอบเทียบเครื่องมือวัด

7.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. เครื่องมือวัดประเภทต่างๆ

8. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

9. วัดและประเมินผล

9.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

9.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้
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9.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง

10. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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11. บันทึกหลังการสอน

11.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

11.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

11.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 8 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 6 ชั่วโมง

ชื่อบท  เครื่องมือวัดละเอียดแบบค่าคงที่

เรื่อง  เครื่องมือวัดละเอียดแบบค่าคงที่

1. สาระสำาคัญ

เครื่องมือวัดแบบค่าคงที่เป็นเคร่ืองมือที่ใช้ทดสอบขนาดเคร่ืองมือวัดใน การวัดขนาด

งานและใช้วัดเปรียบเทียบกับค่ามาตรฐาน ส่วนมากเป็นเกจที่ใช้ตรวจสอบขนาดของชิ้นงาน

โดยเฉพาะขนาดใดขนาดหนึ่งเท่านั้น ส่วนมากจะใช้ ในงานผลิตชิ้นส่วนเคร่ืองกล โดยในเกจ 

ตัวเดียวกันนั้นจะมีปากวัดสูงสุดและต�่าสุดในตัวเดียวกัน และขนาดของปากวัดที่แตกต่างกันน้ี 

ไม่ได้แตกต่างกันมาก แต่จะแตกต่างกันในพิกัดความเผื่อเล็กน้อยเท่านั้น

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

วัดขนาดชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ถูกต้องเหมาะสมกับลักษณะงาน

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่

2. เพื่อให้มีความสามารถในการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดและตรวจสอบชิ้นงาน
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3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. ยกตัวอย่างเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ได้

2. เลือกใช้เครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ให้เหมาะสมกับลักษณะงานได้

3. บอกวิธีการใช้เครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ในการวัดขนาดงานได้

4. อธิบายวิธีการตรวจสอบขนาดชิ้นงานจากค่ามาตรฐานด้วยเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ได้

5. มกีารพฒันาคณุธรรม จริยธรรม ค่านยิม และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ทีผู่ส้อนสามารถ

สงัเกตเหน็ได้ ในด้านความมมีนษุยสมัพนัธ์ ความมวีนิยั ความรบัผดิชอบ ความเชื่อมัน่ในตนเอง 

ความสนใจใฝ่รู้

6. ประยกุต์หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านการมภีมูคิุม้กนัทีด่ไีปใช้ในการวดัตรวจ

สอบชิ้นงาน โดยการวัดและตรวจสอบชิ้นงานด้วยเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่ได้

4. เนื้อหาสาระ

1. เกจก้ามปู

2. เกจวัดทรงกระบอก

3. เกจวัดเพลาเรียว

4. เกจรูเรียว

5. หวีวัดเกลียว

6. เกจวัดความหนา

7. เกจวัดรัศมี

8. เกจวัดมุมมีด

9. เกจวัดมุมดอกสว่าน

10. เกจบล็อก

11. ฉากเครื่องกล

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551
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5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการตรวจสอบพิกัดขนาดของชิ้นงานต่างๆ

5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธิต เนื้อหาเรื่องเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่พร้อมสาธิตการใช้เครื่องมือวัด

แบบค่าคงที่แบบต่างๆ

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด

5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ
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6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่

2. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องเครื่องมือวัดแบบค่าคงที่

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. เครื่องมือวัดแบบค่าคงที่

7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ

8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้
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8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง

9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................
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แผนการจัดการเรียนรู้ บทที่ 9 
วิชา  งานวัดละเอียด จำานวน 6 ชั่วโมง

ชื่อบท  เครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

เรื่อง  เครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

1. สาระสำาคัญ

ผวิงานส�าเร็จรปูคอื ผวิงานทีผ่่านกระบวนการขึน้รปูมาแล้ว โดยทัว่ไปผวิงานจะต้องมคีวาม

เรียบ และมีลักษณะตรงตามก�าหนด ในการตรวจสอบผิวงานนั้นจะใช้เครื่องมือตรวจสอบความ

เรียบผิว เช่น บรรทัดเส้นผม หรือเกจวัดความเรียบผิว เป็นต้น

2. สมรรถนะประจำาบทการเรียนรู้

1. แสดงความรู้ และใช้เครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิว ตรวจสอบขนาดชิ้นงาน

2. เลือกใช้ บ�ารุงรักษา เครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิว

3. จุดประสงค์การเรียนรู้

3.1 จุดประสงค์ทั่วไป

1. เพื่อให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับเครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

2. เพื่อให้มคีวามสามารถในการวดัและตรวจสอบชิน้งานด้วยเครื่องมอืตรวจสอบความเรยีบ

3. เพื่อให้มีกิจนิสัยที่ดีในการท�างาน รับผิดชอบ ประณีตรอบคอบ ตรงต่อเวลา สะอาด

ปลอดภัย และรักษาสภาพแวดล้อม โดยน้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์

ใช้ ในการปฏิบัติงานวัดและตรวจสอบชิ้นงาน

3.2 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

1. บอกความหมายเครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิวได้

2. เลือกใช้เครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิวได้ถูกต้องกับลักษณะงาน

3. บอกข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิวได้

4. บอกวิธีการบ�ารุงรักษาเครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิวได้
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4. เนื้อหาสาระ

1. ความหมายของเครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิว 

2. เครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิว

 2.1 บรรทัดตรวจสอบความเรียบผิว

 2.2 เครื่องวัดความเรียบผิว

3. ข้อควรระวังในการใช้เครื่องมือตรวจสอบความเรียบผิว

4. การบ�ารุงรักษาเครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

เอกสารอ้างอิง

ทศพล สังข์อยุทธ. การวัดละเอียด. นนทบุรี : จตุพร ดีไซน์, 2551

5. กิจกรรมการเรียนการสอน

5.1 ขั้นเตรียมหรือขั้นนำา

1. เช็กชื่อนักเรียน

2. ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ�าบทก่อนการเรียนในเนื้อหา

3. สนทนากับนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการตรวจสอบพิกัดขนาดของชิ้นงานต่างๆ

5.2 ขั้นสอน

1. บรรยาย – สาธิต เนื้อหาเรื่องเครื่องมือตรวจสอบความเรียบพร้อมสาธิตการใช้เครื่อง

มือวัดตรวจสอบความเรียบ

2. น้อมน�าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ด้วยการให้นักเรียนเลือกใช้

เครื่องมือแต่ละชนิดให้ถูกหน้าที่

3. สรุปเนื้อหาสาระทั้งหมดอีกครั้ง

4. มอบหมายงานให้นักศึกษาท�าแบบฝึกหัด
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5.3 ขั้นสรุปและวัดผล

1. สรุปซ�้าอีกครั้ง โดยการถามตอบ

2. ตรวจผลการท�าแบบฝึกหัดของนักศึกษา

3. ตรวจผลการปฏิบัติงานตามใบมอบหมายงาน

4. ท�าการทดสอบโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

หมายเหตุ :

สอนโดยวิธีการบรรยาย สาธิต และฝึกปฏิบัติ

6. สื่อและแหล่งการเรียนรู้

6.1 สื่อสิ่งพิมพ์

1. หนังสือเรียนการวัดละเอียดเรื่องเครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

2. ใบมอบหมายงาน

6.2 สื่อโสตทัศน์

3. Powerpoint เรื่องเครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

6.3 หุ่นจำาลองหรือของจริง

4. เครื่องมือตรวจสอบความเรียบ

7. หลักฐานการเรียนรู้

1. แบบฝึกหัด

2. แบบทดสอบ
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8. วัดและประเมินผล

8.1 เครื่องมือประเมิน

1. ใบมอบหมายงาน

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.2 วิธีการประเมิน

1. ท�าการทดสอบพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาก่อนเรียน โดยการซักถามและถาม – ตอบ

2. สังเกตพฤติกรรมขณะเรียน

3. ตรวจผลงานการท�าแบบฝึกหัด

4. ท�าการทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบประเมินผลการเรียนรู้

8.3 เกณฑ์การประเมิน

1. เกณฑ์ผ่านใบมอบหมายงานคือ พอใช้

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานรายบุคคล เกณฑ์ผ่าน ต้องไม่มีช่องปรับปรุง

3. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เกณฑ์ผ่าน 50% ขึ้นไป

4. แบบประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์ผ่าน ท�าถูกต้อง 50% ขึ้นไป

5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนขึ้น

อยู่กับการประเมินตามสภาพจริง
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9. งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมเสนอแนะ

ก่อนเรียน

1. ให้นักศึกษาทบทวนความรู้เดิม 

2. ให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการเรียนเนื้อหาต่อไป

ขณะเรียน

1. ให้นักศึกษาตั้งใจฟังการบรรยาย–สาธิต และถามตอบโดยละเอียด

2. ให้นักศึกษาอ่านเนื้อหาในหนังสือประกอบการเรียน

หลังเรียน

1. ให้นักศึกษาท�าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์

2. ให้นกัศกึษาไปศกึษาเนือ้หาวชิาบทต่อไปเป็นการบ้าน เพื่อเตรยีมความพร้อมในการเรยีน

เรื่องต่อไป
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10. บันทึกหลังการสอน

10.1 ข้อสรุปหลังการสอน

ผลการใช้แผนการสอน

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการเรียนของนักศึกษา

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

ผลการสอนของครู

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.2 ปัญหาที่พบ
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................

10.3 แนวทางแก้ปัญหา
 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 ....................................................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................................................


